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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N. ° 001/2024
(Consolidado com a Retificagao 01)

“Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de
Cargos no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Capela Nova-MG”

O Prefeito Municipal de Capela Nova-MG, no uso de suas atribuicdes, através da AMMA —
Associacdo dos Municipios da Microrregido da Mantiqueira, TORNA PUBLICO que estardo
abertas as inscri¢des para Concurso Publico, em consonancia com a Instru¢cdo Normativa do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais n® 01/2022, Simula n°® 116 do Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais, Lei 11.350/06 e alteracGes, Lei Organica Municipal, Lei
Complementar 957/24, o qual se regera pelas normas regulamentadas neste edital.

1-DAS INFORMAQ@ES PRELIMINARES

1.1 — O Prefeito Municipal nomeou Comissédo Especial para a Coordenacao, Fiscalizacdo e
Acompanhamento deste Concurso Publico, através da Portaria Municipal n°. 080, de 08 de maio
de 2024.

1.2 — As Etapas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Capela Nova-MG e,
eventualmente, se a capacidade das unidades escolares néao for suficiente para atender a todos
0s inscritos nesta cidade, serdo também realizadas nas cidades circunvizinhas, que
apresentarem estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades do concurso.

1.3 — Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario oficial de Brasilia-
DF.

1.4 — Todas as datas previstas relativas aos eventos deste Concurso Publico estdo descritas no
Anexo IV — Cronograma Previsto.

1.5 — O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacdes,
e sera organizado pela empresa AMMA — Associacdo dos Municipios da Microrregido da
Mantiqueira, com endereco Rua José Pimentel, 280 — Diniz Il — Barbacena-MG — CEP: 36.202-
280 — Telefone: (32) 3332-3177 — E-mail: administrativo@ammabarbacena.org.br, inscrita no
CNPJ sob o0 n.° 19.556.760/0001-08.

1.6 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes dos atos
e editais pertinentes ao presente Concurso Publico.

2 — DOS CARGOS, SUAS ESPECIFICACOES, VENCIMENTOS E VAGAS
Os cargos, seus respectivos pré-requisitos, vencimentos e nimero de vagas Sao 0s constantes
do Anexo I.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
Atribuicdes descritas no Anexo Il.

4 — DO REGIME JURIDICO, DO LOCAL DE TRABALHO E DA CARGA HORARIA
4.1 — Regime Juridico: Estatutario.
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4.2 — Carga Horaria: de acordo com o especificado no Anexo I.

4.3 — O local de trabalho sera nas dependéncias da Administracdo Municipal, em todo territério
do municipio (zonas urbana e rural) ou nas dependéncias de outras entidades com as quais o
Municipio de Capela Nova-MG mantém convénio.

5 — DAS CONDIGOES NECESSARIAS A INVESTIDURA

5.1 — Ser brasileiro, nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988
ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436 de 18 de abril de 1972 e no art. 12, § 1° da Constituicdo
da Republica.

5.2 — Ter sido aprovado e classificado no Concurso Puablico, na forma estabelecida neste
Edital.

5.3 — Estar em dia com as obrigacdes militares, em se tratando de candidato do sexo masculino.
5.4 — Gozar dos direitos politicos.

5.5 — Estar em dia com as obrigacfes eleitorais.

5.6 — Ter, no ato da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos.

5.7 — Possuir, no ato da posse, 0s requisitos para o cargo.

5.8 — Condi¢cbGes de saude fisica e mental, compativeis com o cargo, de acordo com prévia
inspecao médica oficial.

6 — DAS INSCRICOES E TAXAS

6.1 — As inscricbes serdo efetuadas exclusivamente via internet, através do site
www.ammabarbacena.org.br, no periodo de 8h do dia 24 de julho de 2024 até as 22 horas
do dia 22 de agosto de 2024.

6.2 — Para efetivar a sua inscricdo, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa até o
vencimento do boleto bancario emitido no ato da inscricdo, de acordo com os valores
estipulados no Anexo | deste Edital.

6.3 — A AMMA e a Prefeitura Municipal de Capela Nova-MG nao se responsabilizam por
solicitagdo de inscricdo pela Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Ressalta-se que tal disposicao
s6 sera valida se as falhas ocorridas ndo forem de responsabilidade dos organizadores.

6.4 — O candidato ao se inscrever estara concordando com as condi¢gBes exigidas para sua
inscricdo e se submetendo as normas expressas neste edital.

6.5 — N&o seréo aceitas inscricdes provisorias ou condicionais.
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6.6 — Nao sera permitida inscricdo por via postal, e-mail, condicional ou fora do prazo
estabelecido, admitindo-se apenas o meio disciplinado no item 6.1.

6.7 — O candidato sO podera se inscrever para um Unico cargo.
6.7.1 — O candidato que por algum motivo venha a se inscrever mais de uma vez estara
automaticamente invalidando a inscrigdo anterior, prevalecendo sempre a ultima.

6.8 — Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda, desempregado ou ndo, que seja capaz
de comprovar insuficiéncia de recursos, em razao de limitacées de ordem financeira, e desde
que ndo possa arcar com 0 pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento
proprio e de sua familia, podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

6.8.1 — A caracterizacao da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracao expressa do
candidato, RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

6.8.2 — O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e entrega dos documentos
exigidos devera ocorrer, exclusivamente, nos dias 24 a 26 de julho de 2024, ndo sendo aceitos
fora do periodo estabelecido, seja qual for o motivo alegado, e devera ser realizado pela Internet,
no site da AMMA, www.ammabarbacena.org.br, nas formas a seguir:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, regulamentado pelo Decreto Federal n° 11.016, de 29 de marco de 2022. Sera
indeferido o pedido preliminarmente nos casos em que o NIS apresentado esteja incorreto ou ha
situacdo de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado; ou

b) O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n® 13.392, de
7 de dezembro de 1999. Apresentar copia legivel da CTPS das paginas com a foto até a primeira
pagina destinada ao registro de contratos de trabalho, em branco e paginas contendo outras
anotacdes pertinentes, quando houver; O arquivo deve estar em formato PDF e tamanho maximo
de 5MB. Compete ao candidato, apos realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se
o0 arquivo foi devidamente gravado e/ou n&o foi corrompido.

6.8.3 — Sera divulgado, no site oficial www.capelanova.mg.gov.br e no site
www.ammabarbacena.org.br, o resultado da analise dos pedidos de isen¢cdo do pagamento da
taxa de inscricdo no dia 30 de julho de 2024.

6.8.4 — O interessado que tiver o pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo deferido,
sera automaticamente inscrito no presente concurso publico.

6.8.5 — Ao interessado que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
indeferido é assegurado o contraditorio e ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e conforme consta no item 16 deste
Edital — Dos Recursos.

6.8.6 — O candidato que tiver o pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscricéo indeferido,
caso queira se inscrever, devera providenciar sua inscricdo nos termos dos itens 6.1 e 6.2 deste
Edital.

6.9 — Nao seréo aceitos pedidos para alteracao de opcao de cargo.

6.10 — SO ocorrera a devolucéo do valor pago referente a taxa de inscricdo, nas seguintes
hipéteses:

6.10.1 — Cancelamento, suspenséo ou adiamento do concurso.

6.10.2 — Alteracéo da data da prova.

6.10.3 — For retirado do concurso o cargo em que o candidato foi inscrito.

6.10.4 — Pagamento em duplicidade.
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6.10.5 — Qualquer outra condicéo inesperada, causada pela Organizadora e/ou pelo Municipio,
que possa trazer algum prejuizo ao candidato.

6.11 — O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas informacoes
prestadas no ato da inscricéo. A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de
06/09/79, garantido o direito do contraditério e da ampla defesa, e, ainda caso a inexatiddo seja
passivel de correcdo, sera concedido prazo de trés (dias) para que o candidato requeira a
correcdo dos dados, sob pena de cancelamento da inscri¢ao.

6.12 — O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos ao nome, data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser portador de
deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informac¢des sao essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo caberdo
reclamacgfes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por
meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

6.13 — A AMMA divulgara a lista das inscri¢des efetivadas, a partir do dia 30 de agosto de 2024,
sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados nela divulgados.

6.14 — A listagem contendo o local e horario de realizacdo da prova objetiva, devera ser conferida
pelo candidato, a partir do dia 13 de setembro de 2024, no site oficial
www.capelanova.mg.qov.br e no site www.ammabarbacena.org.br.

6.15 — A conferéncia dos dados de inscricdo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7 — DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA

7.1 — A prova sera:

7.1.1 — de multipla escolha;

7.1.2 — compostas de questdes com 5 (cinco) op¢des cada;

7.1.3 — cada questao terd apenas 1 (uma) opc¢ao correta, e;

7.1.4 — elaboradas de acordo com os programas de provas, descritos no Anexo lll, parte
integrante deste Edital.

7.2 — O conteudo da prova objetiva, bem como o niumero de questdes e seu respectivo peso
estdo descritos na tabela abaixo:

Nivel: Ensino Fundamental

Numero de Questdes e Pesos

Cargo Lingua Raciocinio Leglglggao Total ge
Portuguesa Logico Municipal Questdes
e Federal e Pontos
Auxiliar de Servigos Gerais 10 10 10 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Cantineira 10 10 10 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
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NUumero de Questdes e Pesos

Cargo Lingua Raciocinio Leglglqgao Total 9 N
Portuguesa Logico Municipal Questodes
e Federal e Pontos
Gari 10 10 10 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Operério de Servicos de 10 10 10 30
Infraestrutura (peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Vigia 10 10 10 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)

Nivel: Ensino Médio

Numero de Questdes e Pesos

Cargo Conhecimentos Lingua Raciocinio Leglslagao Total Nd ©
Especificos Portuguesa Légico Municipal Questes
e Federal e Pontos
Agente Comunitario de 10 10 05 05 30
Saude (peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Agente de Endemias 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Agente de Saneamento ke 10 10 10 30
Ambiental (peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Almoxarife rrk 10 10 10 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Assistente Administrativo Fxk 10 10 10 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Atendente de Consultério 10 10 05 05 30
Dentario (peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
- - 10 10 10 30
Auxiliar de Biblioteca ok (peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Auxiliar de Secretaria - 10 10 10 30
Escolar (peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Auxiliar de Servigos Internos - 5 15 10 30
e Externos (peso 5) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Fiscal de Obras e Posturas 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Fiscal de Tributos Municipais 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Fiscal Sanitario 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Inspetor de Obras 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Motorista *rx > 15 10 30
(peso 5) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Oficial Especializado Fxk N 15 10 30
(peso 5) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Operador de Maquinas Fhx 5 15 10 30
(peso 5) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
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NUumero de Questdes e Pesos
Cargo Conhecimentos Lingua Raciocinio Leglglqgao Total 9 N
Especificos Portuguesa Logico Municipal Questoes
e Federal e Pontos
xx 10 10 10 30
Operador de Telecentro " (peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Recepcionista *hx 10 10 10 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Técnico Agropecuario 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Técnico em Enfermagem 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Técnico em Seguranca do 10 10 05 05 30
Trabalho (peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Nivel: Ensino Superior
Numero de Questdes e Pesos
Cargo Conhecimentos Lingua Raciocinio Leglslagao Total Nd ©
Especificos Portuguesa Légico Municipal Questes
e Federal e Pontos
Analista Ambiental 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Analista de Tecnologia da 10 10 05 05 30
Informacéao (peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Assistente Social 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Assistente Técnico 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Contador 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Dentista 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Educador Fisico 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Enfermeiro 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Enfermeiro de Saude da 10 10 05 05 30
Familia (peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Engenheiro Civil 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Farmacéutico 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Fisioterapeuta 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Fonoaudiologo 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Médico - Clinico Geral 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
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NUumero de Questdes e Pesos
Cargo Conhecimentos Lingua Raciocinio Leglglqgao Total 9 N
Especificos Portuguesa Logico Municipal Questoes
e Federal e Pontos
Médico Veterinario 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Nutricionista 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Procurador Municipal 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Professor 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Professor de Educacao 10 10 05 05 30
Fisica (peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Psicélogo 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)
Supervisor Escolar 10 10 05 05 30
(peso 4) (peso 3) (peso 3) (peso 3) | (100 pontos)

8 — DO PROGRAMA DE PROVA OBJETIVA
8.1 — Os programas e conteudos programaticos para a prova objetiva sdo os constantes do
Anexo lll, parte integrante deste edital.

9 — DA PROVA OBJETIVA

9.1 — Todos os candidatos serdo submetidos a prova objetiva que sera realizada no dia 22 de
setembro de 2024, em local e horéario a ser informado conforme item 6.14.

9.1.1 — A prova objetiva tem carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO e sera APROVADO o
candidato que obtiver a nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem)
pontos divididos conforme Anexo I.

9.2 — Nenhuma prova serd realizada fora do local determinado.
9.3 — Nao havera segunda chamada para a prestacao da prova.

9.4 — Para a realizacdo da prova o candidato devera comparecer no local indicado, com
antecedéncia minima de 30min (trinta minutos) do horario designado, munido de caneta
esferografica azul ou preta, lapis, borracha e documento de identidade (EM ORIGINAL) que
contenha foto, filiagcao e assinatura.

9.4.1 — Seréo considerados documentos de identificagéo do candidato, conforme previsto na Lei
Federal n° 12.037, de 01/10/2009: carteira de identidade; carteira de trabalho; carteira
profissional; passaporte, carteira de identificacdo funcional, os documentos de identificacdo
militares ou outro documento publico que permita a identificacdo do candidato.

9.4.2 — O documento de identidade deve estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com
clareza a identificacdo do candidato (fotografia e assinatura), ndo sendo aceitos protocolos, xerox
ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificacdo do candidato, bem como a
verificacdo de sua assinatura.

9.4.2.1 — Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificagcdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, deveré ser apresentado o documento
que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da
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data da realizacdo das provas objetivas, neste caso o candidato podera ser submetido a
identificacdo especial, o0 que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulario
préprio expedido pela Organizadora do Concurso Publico, podendo haver, se necessario, uma
video filmagem e coleta de impresséao digital.

9.4.3 — N&o havera tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato
automaticamente desclassificado.

9.5 — A duracdo das provas objetivas sera de 3h (trés horas), incluindo o preenchimento da
Folha de Respostas, devendo o candidato permanecer em sala pelo prazo minimo de 1h (uma
hora).

9.6 — Por razdes de seguranca, velando desde o inicio pelo sigilo absoluto das provas aplicadas
no certame, somente tera direito de levar consigo o caderno de questdes de prova, o candidato
que permanecer no local, onde as mesmas estardo sendo aplicadas, pelo prazo de 2h (duas
horas).

9.6.1 — O candidato que resolver se retirar do local da prova antes do prazo estipulado no item
9.6, devera devolver ao fiscal, juntamente com a folha de respostas, o caderno de questdes de
prova, sendo a ele permitido a retirada do rascunho do gabarito contido na capa da prova.

9.7 — O candidato deverd transcrever suas respostas para a Folha de Resposta, assinando-a
em seguida.

9.7.1 — Cada candidato recebera uma uUnica Folha de Resposta que deverd ser marcada
somente com caneta esferografica azul ou preta.

9.7.2 — A Folha de Resposta néo pode ser rasurada, amassada, manchada ou ser feito uso de
borracha, ou qualquer outra substancia para uso corretivo, e em nenhuma hipétese sera
substituida, devendo ser assinada pelo candidato.

9.7.3 — A transcricdo correta das alternativas para a Folha de Resposta é de inteira
responsabilidade do candidato e é obrigatéria;

9.7.4 — A correcédo da Folha de Resposta sera feita por processamento eletrénico de leitura
Otica.

9.7.5 — O resultado da prova objetiva sera encontrado multiplicando-se o numero total de acertos
em cada disciplina pelo nimero equivalente ao peso a ela atribuido na tabela constante do Anexo
l.

9.7.6 — A correcdo da prova objetiva realizar-se-a por via informatizada, sendo consideradas
apenas as respostas transferidas para a Folha de Respostas.

9.8 — Nao serdo computadas questdes néo assinaladas, questdes que contenham mais de uma
marcagao ou que contenham emenda ou rasura, ainda que legiveis.

9.9 — Os trés ultimos candidatos deverédo permanecer na sala, sendo somente liberados quando
o ultimo deles concluir a prova.

9.10 — SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO EM QUALQUER FASE O CANDIDATO
QUE:

a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da inscricdo, da portaria e da
aplicacao da prova;

c) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

d) durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, bem
como aquele que utilizar livros e impressos ndo permitidos, maquina de calcular, telefone celular,
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radio, ou seja, qualquer utensilio que emita informacdes, ou ainda, aquele que adotar qualquer
atitude buscando informacdes relativas as respostas da prova,

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéao;

f) ndo devolver a Folha de Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

g) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

h) deixar de assinar a lista de presenca;

i) ndo atender as determinacdes deste Edital.

9.11 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacées dos atos
e editais pertinentes ao presente Concurso Publico.

9.12 — E expressamente proibido fumar durante a prova.

10 - DOS TITULOS
10.1 — Serdo atribuidos pontos por titulos na forma prevista no quadro a seguir:

Pontuacao | Pontuacao

Cargos Titulo Comprovacéao Por Curso Maxima

Analista Ambiental
Analista de
Tecnologia da (*) Pos-
Informagcéo Graduacao 2,0 (dois) | 2,0 (dois)
Assistente Social (Latu Sensu) pontos pontos
Assistente Técnico | 360 horas/aula
Contador
Dentista

Educador Fisico
Enfermeiro
Enfermeiro de Saude (**) Diploma ou Certificado
da Familia emitido pela Instituicdo do
Engenheiro Civil (*) Mestrado Ensino Superior, conforme
Farmacéutico Resolucdes do Conselho
Fisioterapeuta Nacional de Educacéo.
Fonoaudidlogo
Médico - Clinico Geral

3,0 (trés) 3,0 (trés)
pontos pontos

Médico Veterinario
Nutricionista
Procurador Municipal
Professor i i

Professor de (*) Doutorado 5’80(2320) 5’go(rclltggO)
Educacéo Fisica
Psicologo
Supervisor Escolar

(*) Curso de Aperfeicoamento em Nivel de Pés-Graduagao compativel com as atribuigdes do
cargo pretendido.

(**) Para efeito de titulacéo, ndo sera aceito documento comprobatorio diverso do exigido neste
edital.

10.2 — A avaliagéo dos titulos tera carater classificatorio, uma vez que a analise dos mesmos so
sera efetivada, caso o candidato tenha sido aprovado na prova objetiva.
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10.3 — Os Titulos deverdo ser enviados, via “Area do Candidato”, disponivel no site
www.ammabarbacena.org.br, informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da
inscrigdo, no periodo de 22 a 27 de outubro de 2024. O arquivo devera estar legivel, em formato
PDF e tamanho maximo de 5MB e compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em
sua area restrita, se o arquivo foi devidamente gravado e/ou nédo foi corrompido.

10.4 — Os documentos apresentados como titulos serdo analisados pela AMMA e, portanto, a
sua apresentacao nao importara em automatica concessao da pontuacéao fixada neste edital.

10.5 — Os documentos apresentados serdo conferidos no ato de convocacdo do candidato
aprovado neste concurso, e, sendo constatada irregularidades os pontos conferidos serdo
excluidos e o candidato reclassificado.

11 — DA PROVA PRATICA

11.1 — Havera prova pratica para o(s) candidato(s) aos cargos de Motorista, Oficial
Especializado, Operador de Maquinas e Operario de Servi¢cos de Infraestrutura, que tiverem
sido aprovados na prova objetiva, conforme item 9.1.1, dentro do quantitativo de até 50
(cinquenta) candidatos.

11.2 — A prova préatica tem carater ELIMINATORIO e sera considerado APTO o candidato que
obtiver a nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem) pontos. Sera
considerado INAPTO o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos ou que
abandonar a prova sem conclui-la ou for AUSENTE (que faltar a Prova Prética).

11.3 — A prova pratica sera realizada no dia 27 de outubro de 2024, em local e horéario a serem
informados na lista de convocacéao a ser divulgada site oficial www.capelanova.mg.gov.br e no
site www.ammabarbacena.org.br a partir do dia 21 de outubro de 2024.

11.4 — N&o havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja qual for
0 motivo alegado.

11.5 — A Prova Prética sera avaliada em funcdo das tarefas propostas, avaliando-se a aptidao
ou ndo do candidato, consumando em Laudo de Avaliacdo Técnica, que verificard a capacidade
pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria
profissional, sendo pontuado positivamente a cada tarefa realizada dentro dos propdésitos
exigidos neste edital, atribuindo-se o seguinte:

11.6 — A Prova Prética para o cargo de Motorista, sera avaliada em funcdo da pontuacéo
negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se o seguinte:

a) uma falta grave: 10,0 (dez) pontos negativos;

b) uma falta média: 5,0 (cinco) pontos negativos;

c) uma falta leve: 2,5 (dois e meio) pontos negativos.

11.6.1 — Constituem faltas no exame de direcéo:

11.6.1.1 — Faltas Graves

a) descontrolar-se no plano, no aclive ou no declive;

b) entrar na via preferencial sem o devido cuidado;

C) usar a contramao de direcao;

d) subir na calcada destinada ao transito de pedestres ou nela estacionar;

e) deixar de observar a sinalizagdo da via, sinais de regulamentacéo, de adverténcia e indicagao;
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f) deixar de observar regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou mudanca de direcéo;

g) exceder a velocidade indicada para a via;

h) perder o controle da direcéo do veiculo em movimento;

1) deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver ele atravessando a via transversal
na qual o veiculo vai entrar, ou quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na
mudanca de sinal;

j) deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

k) fazer incorretamente a sinalizacao ou deixar de fazé-la;

l) deixar de usar cinto de seguranca.

11.6.1.2 — Faltas Médias

a) executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio de méo inteiramente
livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condicdes da via,

c) interromper o funcionamento do motor sem justa raz&o, ap06s o inicio da prova;

d) fazer conversdo com imperfeicao;

e) usar buzina sem necessidade, ou em local proibido;

f) desengrenar o veiculo nos declives;

g) colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas;

h) avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocacéo do veiculo na vaga;

1) usar o pedal de embreagem antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

j) utilizar incorretamente os freios;

k) ndo colocar o veiculo na area balizada em, no maximo trés tentativas.

11.6.1.3 — Faltas Leves

a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

c) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

e) engrenar as marchas de maneira incorreta;

f) utilizar incorretamente os instrumentos do painel.

11.6.1.4 — Faltas Eliminatérias

a) ndo execucao do teste na totalidade do percurso preestabelecido;

b) colisdo com outro veiculo ou qualquer objeto presente no percurso

c) subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos passageiros que se encontrarem o veiculo na
hora do teste e de transeuntes

11.6.2 — Para a realizacdo da prova pratica para o cargo de Motorista, o candidato devera
comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, com trajes adequados a
realizacdo da prova e munido da Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “D” ou superior,
a ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedira o candidato de participar da prova,
nao sendo aceito qualquer outro documento.

11.7 — A Prova Prética, para os cargos de Oficial Especializado, Operador de Maquinas e
Operario de Servicos de Infraestrutura, serd avaliada em funcdo das tarefas propostas,
avaliando-se a aptidao ou ndo do candidato, consumando em Laudo de Avaliacdo Técnica, que
verificara a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo,
segundo sua categoria profissional, sendo pontuado positivamente a cada tarefa realizada dentro
dos propositos exigidos neste edital, atribuindo-se o seguinte:

11.7.1 — Oficial Especializado:

a) Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos proprios da atividade; (25 pontos)
b) Conhecimento de normas de seguranca no trabalho; (25 pontos)

c) Conhecimentos especificos das atribuicdes do cargo; (25 pontos)
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d) Habilidade na execucao de servi¢os proprios da atividade; (25 pontos)

11.7.1.1 — Para a realizacao da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto
com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, com trajes adequados a realizacao da prova e munido
de documento de identidade, a ndo apresentacdo do documento EM _ORIGINAL impedir4 o
candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

11.7.2 — Operador de Maquinas:

a) Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos préprios da atividade; (25 pontos)
b) conhecimento de normas de seguranca no trabalho; (25 pontos)

c) conhecimentos especificos das atribuicdes do cargo; (25 pontos)

d) habilidade na execucao de servigos préprios da atividade; (25 pontos)

11.7.2.1 — Para arealizacéo da prova pratica para o cargo de Operador de Maquina, o candidato
deverd comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, com trajes
adequados a realizacao da prova e munido da Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “C”
ou superior, a ndo apresentacao do documento EM ORIGINAL impedira o candidato de participar
da prova, ndo sendo aceito qualguer outro documento.

11.7.3 — Operario de Servigos de Infraestrutura:

a) Desenvolvimento na execucao de capina (25 pontos);

b) Desenvolvimento na execucao de abertura de valas (25 pontos);

c) Desenvolvimento na execucéo do carregamento de caminhdes com materiais fracionados tais
como brita, areia ou cascalho usando pa (25 pontos);

d) Desenvolvimento na execucao do transporte de materiais — até 60kg (25 pontos).

11.7.3.1 — Para a realizacao da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto
com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, com trajes adequados a realizacao da prova e munido
de documento de identidade, a ndo apresentacdo do documento EM_ORIGINAL impedira o
candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

12 - DO TRATAMENTO ESPECIAL

12.1 — O candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais, ainda que momentanea
(exemplo: mulher em estado de lactante) que necessitar de aplicacdo de provas em condicGes
especiais devera solicitar tal providéncia a AMMA, através de requerimento motivado que devera
ser enviado pela Internet, no periodo de inscricbes, no site da AMMA,
www.ammabarbacena.org.br, de acordo com as instru¢cdes constantes no ato da inscri¢cao, ou
através da Area do Candidato, em formato PDF. O arquivo devera estar legivel e tamanho
méaximo de 5MB

12.1.1 - Compete ao candidato, apos realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

12.2 - A AMMA divulgara, no dia 30 de agosto de 2024, lista das inscrigcdes dos candidatos que
solicitaram condi¢Oes especiais para a realizacao da prova, sendo da exclusiva responsabilidade
do candidato a conferéncia dos dados nela divulgados.

12.3 — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacao
das provas devera solicita-lo, nos termos do item anterior, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

13 — DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

13.1 — Fica assegurado ao candidato portador de deficiéncia o direito de se inscrever neste
Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, para provimento de
cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que € portador.
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13.2 - A AMMA divulgard, no dia 30 de agosto de 2024, lista das inscricdes dos candidatos que
declaram sua deficiéncia, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos
dados nela divulgados.

13.3 — Assegura-se o percentual de 5% do total de cargos vagos existentes e dos que vierem a
vagar ou forem criados no decorrer do prazo de validade deste Concurso Publico, referentes a
cada denominacao/especialidade, calculados em face da classificacdo obtida.

13.3.1 — Quando, na aplicacdo do percentual estabelecido neste artigo, devera ser reservada a
52 vaga (primeiro namero inteiro alcancado com a aplicacdo da reserva maxima de 20%) e,
subsequentemente da 2128, 412, 612 e assim sucessivamente.

13.3.2 — Néao preenchidas as vagas de que trata o item 13.2, serdo elas destinadas aos
classificados no Concurso Publico.

13.3.3 — Respeitado o percentual fixado no item 13.2 deste Edital, durante o prazo de validade
do Concurso Publico, o candidato deficiente podera ser convocado para preencher cargo que
vier a ser criado, bem como as vagas que surgirem, utilizando para tal a lista de classificacdo
geral.

13.4 — Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo sempre a totalidade das vagas
existentes para cada denominacéo/especialidade, nao ficando restritos a disputarem somente as
vagas reservadas.

13.5 — A publicacéo do resultado final do Concurso Publico seré feita em duas listas, contendo a
primeira a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a
segunda somente a pontuacédo destes Ultimos.

13.6 — Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n.° 3.298 de 20/12/1999.

13.7 — O candidato inscrito como deficiente devera, obrigatoriamente, enviar durante o periodo
das inscricbes, Laudo Médico que caracterize o grau e o tipo da deficiéncia com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenc¢a — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, O envio sera pela Internet, no periodo de inscri¢cdes, no site da
AMMA, www.ammabarbacena.org.br, de acordo com as instru¢cdes constantes no ato da
inscricdo, em formato PDF. O arquivo devera estar legivel e tamanho méaximo de 5MB

13.7.1 - Compete ao candidato, apos realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

13.8 — O candidato aprovado, neste Concurso Publico, que tenha declarado sua deficiéncia, bem
como atendido o item 13.7 sera encaminhado a uma junta multidisciplinar, composta a critério
da Prefeitura, para avaliar a compatibilidade da deficiéncia com o cargo a que concorre.

13.8.1 — A equipe multidisciplinar emitira parecer observando:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigcéo;

b) a natureza das atribuicOes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar,

c) a viabilidade das condi¢cOes de acessibilidade e as adequag¢des do ambiente de trabalho na
execucgao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize;

e) a CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.
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13.9 — Caso o candidato ndo observe o previsto no item 13.6, tera sua inscri¢cao indeferida como
concorrente a vaga reservada a deficientes, concorrendo o candidato as demais vagas.

14 — DA CLASSIFICACAO
14.1 — A classificacéo final sera efetuada em ordem decrescente de pontos obtidos.

14.2 — Se, computados os pontos, houver empate, dar-se-a preferéncia, apds a observancia do
disposto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do
Idoso), sucessivamente, ao candidato que:

14.2.1 — Computar maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, se for
0 caso.

14.2.2 — Computar maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa.

14.2.3 — Tiver maior idade.

14.2.4 — Permanecendo o empate, sera realizado um sorteio publico que ocorrera em sessao
publica, que sera marcada previamente pela Prefeitura Municipal de Capela Nova-MG.

15 - DOS RESULTADOS

15.1 — A listagem com o resultado estara disponivel, na sede da Prefeitura Municipal de Capela
Nova-MG e no site www.ammabarbacena.org.br, da seguinte forma:

15.1.1 — Gabarito Preliminar, as 22h do dia 22 de setembro de 2024.

15.1.2 — Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Gabarito Definitivo, a partir do dia 11 de
outubro de 2024.

15.1.3 — Resultado Final da Prova Obijetiva, a partir do dia 21 de outubro de 2024.

15.1.4 — Resultado Preliminar da Prova Préatica e Analise de Titulos, a partir do dia 1° de
novembro de 2024.

15.1.5 — Resultado Final, a partir do dia 11 de novembro de 2024.

16 - DOS RECURSOS

16.1 — Caberd recurso, contra as disposi¢cdes contidas neste Edital, e contra as decisbes da
Comisséo Fiscalizadora do Concurso Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacao do
edital.

16.2 — Os candidatos que tiverem o requerimento de isenc¢ao indeferido terdo a oportunidade de
apresentar recurso por escrito, no prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacao da lista de isencdes
concedidas.

16.3 — Cabera recurso, contra a lista de inscrigdes efetivadas, resultado da analise dos pedidos
de condicbes especiais e resultado da analise dos pedidos de vagas especiais, no prazo de 3
(trés) dias Uteis de sua divulgacdo, em caso de erro ou omissdo do nome do candidato ou do
cargo pretendido.

16.4 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, contra o gabarito preliminar ou qualquer
questdo da prova objetiva, no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgagao.

16.5 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da prova
objetiva, no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacéao.

16.6 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da prova
pratica, no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacéo.
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16.7 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da analise
dos Titulos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgagéo.

16.8 — Os recursos deverdo ser protocolados, exclusivamente pela Internet, no site da AMMA,
www.ammabarbacena.org.br, de acordo com as instrucdes constante na “Area do Candidato”
no menu “RECURSOS”. O arquivo devera estar legivel, em formato PDF e tamanho maximo de
5MB e compete ao candidato, apos realizar o upload, conferir em sua area restrita, se 0 arquivo
foi devidamente gravado e/ou n&o foi corrompido.

16.8.1 — O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte.

16.8.2 — No recurso devera conter a indicacdo precisa do item em que o candidato se julga
prejudicado, acompanhada de argumentacéo légica e consistente, bem como de comprovante
que fundamente as alegactes com citacBes de artigos de legislacdo, itens, paginas de livro,
nome dos autores; juntando sempre copia dos comprovantes.

16.8.3 — Cada recurso previsto no item 16.4 objetivard exclusivamente a uma Unica questao de
prova.

16.9 — Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo atender as exigéncias previstas neste
edital.

16.10 — Apoés o julgamento dos recursos administrativos ou por decisdo judicial, os pontos
correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos ainda
que estes ndo tenham recorrido administrativamente ou ingressado em juizo.

16.11 — O gabarito divulgado poderé ser alterado em fungéo dos recursos impetrados e as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

16.12 — Apos a divulgacéo do resultado preliminar da prova objetiva ndo cabera mais nenhum
recurso contra o gabarito e questdes de prova.

16.13 — Na ocorréncia do disposto nos itens 16.10 e 16.11, podera haver, eventualmente,
alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda,
podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida na prova.

16.14 — Nao serao aceitos recursos interpostos fora do prazo, bem como os interpostos em prazo
destinado a evento diverso do questionado.

17 — DA PUBLICACAO E DIVULGACAO DO CONCURSO PUBLICO

17.1 — Os candidatos poderdo acompanhar as publicacdes oficiais relativas ao Concurso
Publico que serao feitas da seguinte forma:

17.1.1 — EDITAL e suas eventuais alteracdes:

17.1.1.1 — De forma resumida no Imprensa Oficial do Estado (Minas Gerais) e Jornal Correio da
Cidade (Conselheiro Lafaiete).

17.1.1.2 — Em sua integra:

a) No Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Capela Nova-MG.

b) No site oficial do municipio www.capelanova.mg.gov.br

c) No site www.ammabarbacena.org.br

18 — DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1 — O presente Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para investidura em
cargos de provimento efetivo vagos, relacionados neste Edital, bem como para formacgéo de
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Cadastro de Reserva para preenchimento de outros cargos vagos ou que venham a vagar no
periodo de validade estabelecido no item 18.6 deste Edital.

18.2 — Em todas as fases do certame € assegurado o amplo direito de defesa de direitos
individuais ou coletivos, assegurado o contraditorio e o devido processo legal.

18.3 — O ingresso na sala de prova sera permitido até o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

18.4 — Os casos omissos, de duvidas ou controvérsias serdo resolvidos pela Comisséo Especial
para a Coordenacao, Fiscalizacdo e Acompanhamento.

18.5 — As disposicdes e instru¢des contidas na capa da prova também constituem normas que
complementam o presente Edital. Sempre que necessério, poderdo ser divulgadas outras
normas complementares ou avisos oficiais.

18.6 — O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data
de publicacdo de sua homologac¢éo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

18.7 — O candidato aprovado no presente Concurso Publico e que for nomeado, tornar-se-a
estavel depois de cumprido o estagio probatorio de 03 (trés) anos, no qual devera obter avaliacédo
de desempenho considerada satisfatoria nas funcdes inerentes ao cargo por ele exercidas.

18.8 — A ndo comprovacdo, pelo candidato aprovado e classificado, quanto aos pré-requisitos
deste Edital e demais requisitos legais, implica na sua desclassificacdo e na convocacdo do
classificado seguinte.

18.9 — A convocacdo dos aprovados far-se-4 mediante carta com aviso de recebimento ao
endereco indicado pelo candidato, sendo de sua integral responsabilidade a manutencao e
atualizacao do endereco fornecido.

18.9.1 — Se o candidato ndo atender a convocacéo para a posse dentro do prazo estabelecido,
serdo tornados sem efeito por ato do Prefeito Municipal, os direitos em funcdo do Concurso
Publico.

18.10 — O candidato aprovado ao ser convocado devera apresentar a documentacdo abaixo
descrita, no prazo estipulado pela Prefeitura Municipal, para fins de nomeacéo e posse:

a) Duas fotografias 3x4 atuais.

b) Coépia da Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado.

c) Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo ou justificativa de auséncia na ultima
eleicao.

d) Cépia do Certificado de Reservista para candidato do sexo masculino.

e) Laudo meédico subscrito por profissional credenciado pelo Municipio, atestando a capacidade
fisica e mental para o desempenho das fun¢des do Cargo.

f) Cépia do Diploma e ou documento comprobatério da habilitacdo especifica da area para a qual
se inscreveu.

g) Cépia do Cartdo PIS/PASEP, caso ja esteja inscrito.

h) Cépia do Cartdo de CPF e da Carteira de Identidade.

i) Copia de comprovante de residéncia (aAgua, energia ou telefone) atualizado ou Declaracao de
préoprio punho do interessado, conforme Lei Federal n°® 7.115, de 29 de agosto de 1983, expedido
nos ultimos 03 (trés) meses.
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j) Declaracao de que ndo possui impedimento para o exercicio de Cargo Publico.

k) Declaracao de bens e valores que constitui seu patrimonio.

18.10.1 — A Prefeitura Municipal ficard automaticamente autorizada a convocar o candidato
subsequente constante da lista de aprovados caso o candidato convocado nédo apresente a
documentacédo constante do item 18.10 no prazo estipulado.

18.11 — Os candidatos aos cargos para o0s quais a lei determine registro em Conselho de Classe
ou 6rgdo competente para o exercicio profissional deverdo apresentar os documentos
comprobatérios de regularidade para fins de nomeacao.

18.12 — Verificada inexatiddo ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os
atos decorrentes da inscrigao.

18.13 — O candidato aprovado no limite das vagas oferecidas neste Edital ser& nomeado no
prazo de validade do presente Concurso Publico.

18.14 — A Prefeitura Municipal, por adotar o regime estatutario, detém poder discricionario para
unilateralmente, mediante lei formal, modificar as condi¢cées do servico e a remuneracao dos
ocupantes de cargos publicos, inclusive a carga horaria de trabalho.

18.15 — Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacées ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da
convocacao dos candidatos para a prova, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

18.16 — A eliminacao de registros escritos produzidos durante o Concurso Publico sera realizada
apos o prazo de 05 (cinco) anos, conforme Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ
(Conselho Nacional de Arquivos).

18.17 — Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal, ndo se responsabilizando a Prefeitura Municipal de Capela Nova-MG e/ou a AMMA,
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes alusivas ao presente Concurso
Publico.

Capela Nova-MG, 24 de maio de 2024.

ADELMO DE REZENDE MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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= ANEXO | =
= QUADRO GERAL DE CARGOS =
Vagas . . Carga Vencl- | 1axade
Denominacgéo ATo] Reqlélss;'i)olzrli\glgérgos / Horaria (rgirétg) Inscricao
c MP’&8 | Deficientes | Total Semanal RS R$
oncorréncia
Agente Comunitario de 01 +
Saude - Microarea 01 01 - CR
(Zona Urbana)
Agente Comunitario de 01 +
Saude - Microarea 02 01 - CR
(Zona Urbana)
Agente Comunitério de
Saude - Microarea 03 CR - CR
,(A\Zgoennieucr:%arlgj%itério de - Residir na area da comunidaqle em
Satde - Microarea 04 CR i cr |Que a_tua.r, desde a data da publicacdo
(Zona Urbana) do edital . .
Agente Comunitrio de -Ter concluido com aproveitamento, 40h 2.824,00 70,00
Saude - Microdrea 01 CR i CR |curso de ,fqrmagao inicial, com carga
(Zona Rural) horéria minima de qu_arenta} h_oras;
—— - Ter concluido o ensino médio.
Agente Comunitario de
Saude - Microarea 02 CR - CR
(Zona Rural)
Agente Comunitario de 01 +
Saude - Microarea 03 01 CR
(Zona Rural)
Agente Comunitario de
Saude - Microarea 04 CR - CR
(Zona Rural)
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Vagas Carga venci- | raxade
Denominagéo ° Requisitos Minimos / Horé?ria mento Inscrigdo
- Escolaridade BASE
AmplAa , Deficientes | Total Semanal ( ) R$
Concorréncia R$
Agente Comunitario de - Residir na area da comunidade em
Saude - Microarea 05 CR - CR | que atuar, desde a data da publicacéo
(Zona Rural) do edital;
Agente Comunitario de -Ter concluido com aproveitamento, 40h 2.824,00 70,00
Sgu]de - Microarea 06 CR i CR | curso de formacao inicial, com carga
(Zona Rural) horaria minima de quarenta horas;
- Ter concluido o ensino médio.
- Ter concluido com aproveitamento,
Agente de Endemias 04 : 04 + | curso de formacdo inicial, com carga | 4o, | 5 82400 | 70,00
CR | horaria minima de quarenta horas;
- Ter concluido o ensino médio.
Agente de Saneamento CR . CR | Ensino Médio Completo 40h | 1.412,00 | 70,00
Ambiental
Almoxarife 01 - OéRJr Ensino Médio Completo 40h 1.648,41 70,00
Curso Superior ou Tecndlogo em Area
. . 01 + | Ambiental e afins;
Analista Ambiental 01 - CR | Registro no respectivo Conselho de 20h 2.644,37 100,00
Classe, caso haja.
Curso Superior ou Tecndlogo em Area
Analista de Tecnologia 01 + | de Informética e afins;
da Informacé&o 01 i CR | Registro no respectivo Conselho de 20h 2.644,37 100,00
Classe, caso haja.
Assistente 02 + . Ly
Administrativo 02 - CR Ensino Médio Completo 40h 1.648,55 70,00
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Vagas Carga venci- | rovade
Denominagéo ° Requisitos Minimos / Horégria mento Inscrigdo
. Escolaridade BASE
AmplAa , Deficientes | Total Semanal ( ) R$
Concorréncia R$
01 + Curso Superior em Servi¢co Social;
Assistente Social 01 - CR Registro no respectivo Conselho de 20h 3.054,90 100,00
Classe.
Assistente Técnico 02 - 02 + Cur39 Super_lor em Admlnls_tragao, 40h 3.385,27 100,00
CR | Gestédo Publica ou Economia.
Ensino Médio Completo;
Atendente de Curso de Auxiliar em Saude Bucal ou
- L. CR - CR | Técnica em Saude Bucal; 40h 1.412,00 70,00
Consultorio Dentario . )
Registro no respectivo Conselho de
Classe.
Auxiliar de Biblioteca 01 - 03R+ Ensino Médio Completo. 40h 1.648,55 70,00
Auxiliar de Secretaria 01 i 01+ | Ensino Médio Completo. 40h | 1.816,91 | 70,00
Escolar CR
AUX'I'.ar de Servigos 02 - 01+ Ensino Fundamental Completo. 40h 1.412,00 50,00
Gerais CR
Auxiliar de Servigos CR - CR | Ensino Médio Completo. 40h 1.412,00 70,00
Internos e Externos
Cantineira 01 - OéRJr Ensino Fundamental Completo. 40h 1.412,00 50,00
Curso Superior em Ciéncias
Contador 01 . o1 | Contabeis; | 40h | 3.41892 | 100,00
Registro no respectivo Conselho de
Classe.
Curso Superior de Odontologia;
Dentista CR - CR | Registro no respectivo Conselho de 20h 3.665,89 100,00
Classe.
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Vagas . . Carga vencl- | raxade
Denominagéo ATD] Reqlélssét(ﬁzrli\glgérgos / Horéria (gzgtg) Inscrigdo
c MP’& | Deficientes | Total Semanal RS R$
oncorréncia
01 + Curso Superior de Educacéao Fisica;
Educador Fisico 01 - CR Registro no respectivo Conselho de 20h 2.192,68 100,00
Classe.
01 + Curso Superior de Enfermagem; 3 054.9
Enfermeiro 01 - CR Registro no respectivo Conselho de 40h '0 ’ 100,00
Classe.
Enfermeiro de Saude da Cursp Superior de Enfermagem;
Familia CR - CR | Registro no respectivo Conselho de 40h 3.418,92 100,00
Classe.
Curso Superior completo em
. o 01 + | Engenharia Civil;
Engenheiro Civil 01 - CR | Registro no respectivo Conselho de 30h 3.385,27 100,00
Classe.
Curso Superior completo em
Farmacéutico CR . cr |Farmacia | 30h | 2.939,44 | 100,00
Registro no respectivo Conselho de
Classe.
Fiscal de Obras e Curs_,o Técnico em Edificagﬁes;
CR - CR | Registro no respectivo Conselho de 40h 1.412,00 70,00
Posturas
Classe.
Curso Técnico em Administracédo ou
Flscql_de_Trlbutos CR i CR Conf[abllldade, _ 40h 1.820,12 70.00
Municipais Registro no respectivo Conselho de
Classe.
. e 01 + | Curso Técnico na area de saude,
Fiscal Sanitario 01 - CR | reconhecido pelo MEC. 40h 1.820,12 70,00
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Vagas . . Carga Venci- | 1axade
Denominagéo Reqlélss(ltoolzrli\glgclirgos / Horéria (gzgtg) Inscrigdo
c Ampla | poficientes | Total Semanal RS R$
oncorréncia
Curso Superior completo de
- 01 + | Fisioterapia;

Fisioterapeuta 01 - R | Registro Fr’]o respectivo Conselho de 20h 3.054,90 | 100,00
Classe.
Curso superior completo de

. 01 + | Fonoaudiologia,

Fonoaudiologo 01 i CR | Registro no respectivo Conselho de 20h 1.690,21 100,00
Classe.

Gari CR - CR | Ensino Fundamental Completo. 40h 1.412,00 50,00

01 + Curso Técnico em Edificagdes;

Inspetor de Obras 01 - CR Registro no respectivo Conselho de 40h 1.820,12 70,00
Classe.
Curso Superior Completo de Medicina; 12h por

Médico - Clinico Geral 02 - CR | Registro no respectivo Conselho de Plantio 944,73 100,00
Classe.
Curso Superior em Medicina

. L 01 + | Veterinéria;

Médico Veterinario 01 - CR | Registro no respectivo Conselho de 20h 1.826,51 100,00

Classe.
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Vagas . . Carga vencl- | raxade
Denominagéo ATD] Reqlélssét(ﬁzrli\glgérgos / Horéria (gzgtg) Inscrigdo
c MP’& | Deficientes | Total Semanal RS R$
oncorréncia
Ensino Fundamental Incompleto;
CNH categoria “D”, certificados de
conclusao de cursos de Transporte
Coletivo de Passageiros, de
Transporte de Cargas
Perigosas/MOPP; de Legislacéo de
02 + Transito; de Direcédo Defensiva; de
Motorista 02 - Nocdes de Primeiros Socorros; de 40h 1.459,31 70,00
CR . : . .
Meio Ambiente e Convivio Social no
Tréansito; e, Relacionamento
Interpessoal; comprovacéao de
treinamento especializado e
reciclagem em cursos especificos, nos
termos da normatizacao do Contran e
do Cadigo de Transito Brasileiro.
01 + Curso Superior Completo de Nutric&o;
Nutricionista 01 - CR Registro no respectivo Conselho de 20h 2.054,26 100,00
Classe.
Oficial Especializado 02 - OC.:2R+ Ensino Médio Completo; 40h 1.412,00 70,00
Ensino Médio Completo;
L 02 + | CNH categoria “C”
Operador de Maquinas 02 i CR | Certificado de Conclusédo de Curso de 40h 1.412,00 70,00
Operador de Maquinas.
Operador de Telecentro 01 - OéRJr Ensino Médio completo. 40h 1.412,00 70,00
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Vagas . . Carga vencl- | raxade
Denominagéo ATD] Reqlélssét(ﬁzrli\glgérgos / Horéria (gzgtg) Inscrigdo
c MP’& | Deficientes | Total Semanal RS R$
oncorréncia
Operario de Servigos de CR - 01+ | Ensino Fundamental Completo. 40h 1.412,00 | 50,00
Infraestrutura CR
Curso Superior em Direito;
Procurador Municipal CR - CR | Registro no respectivo Conselho de 20h 3.418,92 100,00
Classe.
Curso Superior em Pedagogia com
habilitacdo em magistério das matérias
pedagdgicas ou com estudo, no
Professor 04 i 04 + | histérico escolar, de metodologias de 24h 274834 | 100,00
CR | ensino e estrutura e funcionamento do
ensino fundamental, e habilitacéo para
lecionar nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, Normal Superior.
~ Curso Superior em Educacéo Fisica.
Efo_fessor de Educagdo 01 - 01+ Registro no respectivo Conselho de 24h 2.049,81 100,00
isica CR
Classe.
02 + Curso Superior em Psicologia;
Psico6logo 02 - CR Registro no respectivo Conselho de 20h 2.350,92 100,00
Classe.
Recepcionista CR - CR | Ensino Médio Completo; 40h 1.412,00 70,00
Supervisor Escolar CR i CR ﬁ“rt“.o Superior em Pedagogia com 40h | 274834 | 100,00
abilitacdo para supervisao escolar.
Curso Técnico em Agropecuaria;
Técnico Agropecuario CR - CR | Registro no respectivo Conselho de 40h 2.344,48 70,00
Classe.
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Vagas Carga venci- | raxade
Denominagéo ° Requisitos Minimos / Horé?ria mento Inscrigdo
- Escolaridade BASE
AmplAa , Deficientes | Total Semanal ( ) R$
Concorréncia R$
_— Curso Técnico em Enfermagem; -
Tecnico em 02 - 01+ Registro no respectivo Conselho de 40h 1.417.5 70,00
Enfermagem CR 9
Classe.
Curso Técnico em Seguranca do
Técnico em Seguranca i Trabalho;
do Trabalho CR CR Registro no respectivo Conselho de 40h 2:344,48 70,00
Classe.
Vigia CR - CR | Ensino Fundamental Completo. 40h 1.412,00 50,00

* Na hip6tese de haver vagas remanescentes de outras areas, essas poderdo ser aproveitadas desde que o candidato aprovado preencha o
requisito minimo para contratacao.

** Informacdes quanto ao vencimento para os cargos de Enfermeiro e Técnico em Enfermagem:

1 - O piso do Enfermeiro e Técnico de Enfermagem obedecera ao estabelecido na Lei Municipal n°® 957/2024.

2 - A remuneracéo inicial do cargo de Técnico de Enfermagem sera de até R$ 1.325,00 (hum mil, trezentos e vinte e cinco reais), composta
pelo vencimento basico do cargo e sera acrescido da Complementacdo do Piso Nacional de Enfermagem — CPNE.

3 - A remuneracdo inicial do cargo de Enfermeiro sera de até R$ 2.855,85 (dois mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e oitenta e cinco
centavos), composta pelo vencimento basico do cargo e sera acrescido da Complementacdo do Piso Nacional de Enfermagem - CPNE.

4 - O repasse dos valores correspondentes a Complementacdo do Piso Nacional de Enfermagem - CPNE, encontra-se estatuido e
regulamentado pela PORTARIA GM/MS N° 1.135, DE 16 DE AGOSTO DE 2023.

5 - Desta forma, os pisos salariais restam condicionados ao recebimento da transferéncia de recursos oriundos do Ministério da Saude a titulo
de Assisténcia Financeira Complementar aos Estados, Distrito Federal e Municipios para o pagamento do piso salarial dos profissionais de
Enfermagem e Técnico de Enfermagem.

CR = Cadastro de Reserva
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A M M Al Micrormegido da Mla-ruqur-’a
Teg

AREA

Microarea 01 (Zona Urbana)

Avenida Nossa Senhora da Conceicao, Praca Santo Anténio, Praca Senhora das Dores, Rua Agenor dos Anjos, Rua Antdnio da Costa César,
Rua Carangola, Rua Cénego José Antdnio Henriques, Rua Juiz de Paz Raimundo Nilo Pereira, Rua Luiz de Souza Damasceno, Rua Manoel
Amancio Barbosa, Rua Padre Randolfo Henriques, Rua Prefeito Romildo Gomes, Rua Santos Monteiro e Rua Taquaral.

Microarea 02 (Zona Urbana)

Rua Anténio Candido da Silva, Rua Antdnio Gabriel de Oliveira, Rua Antdnio Teodoro Gomes, Rua Avelino Damasceno, Rua Bentinho de Paiva,
Rua Dias Machado, Rua Dorcelino Monteiro, Rua Jose Isabel Monteiro, Rua Lafaiete Albuquerque, Rua Maria José de Oliveira, Rua Pereira
Neves, Rua Praca Coronel Fajardo e Rua Praca Lopes Canuto.

Microarea 03 (Zona Urbana)

Rua Antdnio Alexandre da Silva; Rua Anténio Freire; Rua Coronel Moreira; Rua Hilario Moreira; Rua Jose Egidio Ferreira; Rua Morro dos Maias;
Rua Perfeito Rosemar de Assis Barbosa; Rua Raimunda Ribeiro de Faria e Rua Vereador Sebastido Rodrigues de Oliveira.

Microarea 04 (Zona Urbana)

Praca Coronel José Alexandre; Praca Jodo Pereira; Praca Professor Araujo; Rua Augusto Candido Barbosa; Rua do Madeira; Rua Emilio da
Costa; Rua Fonte da Pedra; Rua Leontino Goncalves Barbosa; Rua Lopes de Assis; Rua Otavio Rodrigues; Rua Padre Duarte Cota; Rua
Prefeito Anisio Lopes de Assis; Rua S&o Vicente; Rua Sinhazinha Pereira; Rua Vigario Ferreira e Travessa Anali Rodrigues.

Microarea 01 (Zona Rural)

Jaques; Lopes; Maias; Olaria; Quitérias; Souza e Vargem Querubina.

Antdnio Carlos — Barbacena — Carandai — Ibertioga
Ressaquinha — Santa Barbara do Tugurio — Santa Rita de Ibitipoca
26




AMMA - Associac¢do dos Municipios da Microrregido da

Mantiqueira
Rua José Pimentel, 280, Diniz Il, Barbacena/MG, CEP 36.202-280
Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA | ool

Microarea 02 (Zona Rural)

Gatiado; Lobas; Piranga; Tomes e Viveiros.

Microarea 03 (Zona Rural)

Carrapicho, Chacara, Colonha, Cruzeiro, Lage, Laranjal, Paivas, Pau-de-6leo, Pedroso, Raposa e Sapé.

Microarea 04 (Zona Rural)

Barbosas; Ferreiras; Laranjeira; Raimundos e Roca Grande.

Microarea 05 (Zona Rural)

Corador; Palmeiras e Pedroso.

Microarea 06 (Zona Rural)

Batistas; Jabuticabeiras; Melo; Moreiras e Souza.
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= ANEXO Il =
= ATRIBUICOES =

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética:

Os Agentes Comunitarios de Saude (ACS), sdo trabalhadores exclusivos do SUS, como
educadores em saude, tém o exercicio de atividades de prevencao de doencas e de promogao
da saude, a patrtir dos referenciais da Educacédo Popular em Saude, mediante acdes domiciliares
ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS que normatizam a salude preventiva e a atencéo basica em saude, com objetivo de ampliar
0 acesso da comunidade assistida as acbes e aos servicos de informacdo, de saude, de
promocao social e de protecdo da cidadania.

Descricdo Analitica:

| - utilizar instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural da comunidade em atuacgéo;
Il - cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter seus cadastros atualizados;

Il - orientar as familias quanto a utilizacéo dos servi¢os de saude disponiveis;

IV - realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

V - acompanhar as familias e individuos sob sua responsabilidade, por meio de visita domiciliar,
programada em conjunto com a equipe e levando-se em consideracdo os critérios de risco e
vulnerabilidade, de modo a atender prioritariamente as familias e individuos mais necessitados;
VI - desenvolver acdes que busquem a integracéo entre a equipe de saude e a populacéo adstrita
a Unidade Basica de Saude, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

VIl - estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo a¢fes educativas individuais
e coletivas nos domicilios e na comunidade, visando a promocao da saude, a prevencao de
doencas e de vigilancia a saude, bem como o acompanhamento das condicionalidades do
Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e
enfrentamento de vulnerabilidades implantados pelos Governos Federal, Estadual e Municipal,
de acordo com o planejamento da equipe;

VIII - alimentar os sistemas eletrénicos de registro de dados, bem como preencher os relatérios
de servicos e fichas de atendimento e visitas domiciliares;

IX - aquelas previstas na Lei Federal n°® 11.350 de 05 de outubro de 2016;

X - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo exigira atendimento ao publico;

e Fator Esforco Mental/Visual: Médio esforgo mental e/ou visual em alguns instantes, durante
a realizacao do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas de média complexidade, com possivel independéncia de
acao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.
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e Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:

¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Ensino Médio Completo;

e Residéncia: Devera comprovar e manter residéncia na localidade onde prestara seus

Servicos.
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CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Atuar nos procedimentos de divulgacdo de informagOes para a comunidade sobre sinais,
sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevencao individuais
e coletivas.

Descricdo Analitica:

| - atualizar o cadastro de iméveis, por intermédio de reconhecimento geografico e cadastro de
pontos estratégicos (PE);

Il - realizar pesquisa lervaria em iméveis, em armadilhas ou em PE, para levantamento de indices
e descobrimento de focos, conforme orientacdes técnicas;

[l - identificar criadouros contendo formas imaturas de mosquitos;

IV - orientar moradores e responsaveis para a eliminagcéo e/ou protecdo de passiveis criadouros;
V - executar aplicacéo focal e residual, quando indicado, como medida complementar de controle
mecaénico, aplicando larvicidas indicados, conforme orientacdes técnicas;

VI - registrar em formularios préprios, de forma correta e completa, as informacdes referentes as
atividades executadas;

VII - vistoriar e tratar iméveis cadastrados e informados pelos Agentes Comunitarios de Saude,
que necessitem do uso de larvicida, bem como vistoriar depésitos de dificil acesso, com base
nas informacdes prestadas por estes;

VIII - Encaminhar casos suspeitos de Dengue a Unidade de Atencdo Primaria em Saude, de
acordo com as orientacdes da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social;

IX - atuar junto aos domicilios, informando seus moradores sobre a doenca, seus sintomas e
riscos, 0 agente transmissor e as medidas de prevencao;

X - promover reunides com a comunidade com objetivo de mobiliza-la para as acdes de
prevencdo e controle da Dengue, sempre que possivel, em conjunto com a equipe de Atencédo
Primaria em Saude;

Xl - reunir-se sistematicamente com a equipe de Atencdo Primaria em Saude para trocar
informacdes sobre sintomas suspeitos de Dengue, a evolucdo dos indices de infestacao por
Aedes Aegypti da area de abrangéncia, os indices de pendéncias e as medidas que estdo sendo
ou deveréao ser adotadas para melhorar a situacao;

XIlI - comunicar a Chefia imediata os obstaculos para a execucédo de sua rotina de trabalho,
durante as visitas domiciliares;

XIlI - registrar, sistematicamente, as acoes realizadas, nos formularios proprios, com o objetivo
de alimentar os sistemas de informacgdes vetoriais;

XIV - alimentar os sistemas eletrénicos de dados, bem como preencher os relatérios de servigos
e fichas de atendimentos e visitas domiciliares;

XV - aquelas previstas na Lei Federal n°® 11.350 de 05 de outubro de 2016;

XVI - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigira atendimento ao publico;

e Fator Esforco Mental/Visual: Médio esforgo mental e/ou visual em alguns instantes, durante
a realizacao do trabalho.
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e Fator Iniciativa: Realiza tarefas de média complexidade, com possivel independéncia de
acao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e Idade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucédo: Ensino Médio Completo.
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CARGO: AGENTE DE SANEAMENTO AMBIENTAL
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Atuar nos procedimentos de saneamento realizando atividades internas e externas que exigem
esforco fisico, trabalho em valas (escavacdo e limpeza a céu aberto), relacionadas com a
operacéao, conservacao e manutencéo de sistemas de redes de esgoto.

Descricdo Analitica:

| - atuar no sistema de saneamento ambiental em atividades que exigem esforco fisico,
relacionadas coleta e disposicéo final de esgotos, realizando atividades internas e externas;

Il - executar aberturas e/ou fechamentos de valas, relativas a instalacdo, manutencdo,
remanejamento e prolongamento de redes de esgoto;

[l - transportar equipamentos, materiais e ferramentas em geral;

IV - coletar amostras em locais pré-determinados;

V - operar equipamentos e maquinas de desobstrucdo de esgotos; VI - prestar servicos de
desinfeccdo em redes e reservatorios, etc.;

VII - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

CONDIC;@ES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico;

e Fator Esforco Mental/Visual: Médio esforco mental e/ou visual em alguns instantes, durante
a realizacao do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas de média complexidade, com possivel independéncia de
acao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Ensino Médio Completo.
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CARGO: ALMOXARIFE
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Organizar os servigos de almoxarifado como recebimento, registro, guarda, fornecimento,
inventario de materiais, observando as normas e dando orientacdo sobre o desenvolvimento
desses trabalhos, para manter o estoque em condi¢gOes de atender as unidades administrativas.

Descricdo Analitica:

| - verificar a posicdo do estoque, examinando, periodicamente, o volume de materiais e
calculando as necessidades futuras, para preparar pedidos de reposicao;

Il - controlar o recebimento do material comprado e produzido, confrontando as notas de pedidos
e as especificacdes com o material comprado e produzido, confrontando também as notas de
pedidos e as especificacbes com o material entregue, para sua perfeita correspondéncia aos
dados anotados;

Il - organizar e realizar 0 armazenamento de materiais e produtos, identificando-os e
determinando sua acomodacdo de forma adequada, para garantir estocagem racional e
ordenada;

IV - zelar pela conservagcdo do material estocado, providenciando as condi¢cdes necessérias para
evitar deterioramento e perda,

V - registrar os materiais guardados no depésito e as atividades realizadas, lancando os dados
em sistemas ou livros, fichas e mapas apropriados, para facilitar consultas e elaboracédo dos
inventarios;

VI - verificar periodicamente, 0s registros e outros dados pertinentes, obtendo informacdes
exatas sobre a situacao real do almoxarifado, para a realizacao de inventarios e balancos;

VII - elaborar, periodicamente, inventarios, balancos e outros documentos para a prestacao de
contas e 0s encaminhar para seu superior e para a area financeira;

VIII - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico;

e Fator Esforco Mental/Visual: Médio esforco mental e/ou visual em alguns instantes, durante
a realizacao do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas de média complexidade, com possivel rara independéncia
de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Ensino Médio Completo.
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CARGO: ANALISTA AMBIENTAL
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Compreende a execucdo de tarefas de carater técnico relativas a programacao, organizacao,
assisténcia técnica, controle e fiscalizacdo dos trabalhos relacionados ao meio ambiente e a
agropecudria, e a participacdo na elaboracéo e execucéo de projetos e programas desenvolvidos
pelo Municipio, além da realizacéo de atividades administrativas necessarias ao cumprimento de
sua fungédo, em cumprimento das normas, regulamentos e demais legislacdes pertinentes.

Descricdo Analitica:

| - executar, quando necessario, esbocos e desenhos técnicos de sua especialidade segundo
especificacdes técnicas e outras indicacdes;

Il - fazer a coleta e analise de amostras para realizacdo de testes de laboratérios e outros;

Il - desenvolver campanhas educativas ligadas as areas sanitaria e ambiental;

IV - atuar junto as vigilancias sanitaria e epidemioldgica;

V - elaborar sistemas urbanos de abastecimento publico de 4gua, de tratamento de esgoto e de
residuos solidos, drenagem e controle de emissdes atmosféricas;

VI - atuar junto as vigilancias sanitaria, epidemiologica e ambiental e aos projetos de gestédo
publica da saude;

VII - participar da execucao de projetos e programas de extensao rural;

VIII - orientar e treinar produtores rurais, pecuaristas, equipes de campo e outros a respeito de
técnicas de manejo ambiental no exercicio da agropecuaria;

IX - desempenhar tarefas técnicas ligadas ao meio ambiente e a agropecuaria, auxiliando em
praticas costumeiramente realizadas pela populacao;

X - participar de programas de treinamento, quando convocado;

XI - executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informética;

XIl - executar outras atribuicdes correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e
responsabilidade;

Xl - contribuir nas atividades laborais para que as normas e procedimentos técnicos e
administrativos estabelecidos atendam as legislacdes federal, estadual e municipal.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico;

e Fator Esforco Mental/Visual: Médio esforgo mental e/ou visual em alguns instantes, durante
a realizacao do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas de média complexidade, com possivel rara independéncia
de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que néo exigem esforgo fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
e Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.
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REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

Idade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
Fator de Instrucdo: Curso Superior ou Tecnologo em Area Ambiental e afins.
Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe, caso haja.
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CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Engloba atividades de desenvolver e implantar sistemas informatizados dimensionando
requisitos e funcionalidades do sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas
de desenvolvimento, organizando programas, e codificando aplicativos. Administrar ambientes
informatizados, prestar suporte técnico e treinamento necessario ao usuario, elaborar
documentacdo técnica no ambito do municipio. Estabelecer padrdes, coordenar projetos e
oferecer solu¢cdes para ambientes informatizados e pesquisar tecnologias em informéatica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Descricdo Analitica:

| - desenvolver sistemas informatizados.

Il - proceder com atualizacdes e modificacbes nos sistemas de uso do municipio e da
Administracao;

Il - fazer levantamento de dados, prevendo taxa de crescimento do sistema e definindo
alternativas fisicas de implantacéo;

IV - especificar a arquitetura do sistema informatizado, escolhendo ferramentas de
desenvolvimento, modelando dados, especificando programas, codificando aplicativos; testando
sistemas e definindo infraestrutura de hardware, software e rede.

V - administrar ambiente informatizado:

VI - monitorar desempenho do sistema, administrando recursos de rede ambiente operacional, e
banco de dados;

VII - executar procedimentos para melhoria de performance de sistema, identificando e corrigindo
falhas no sistema;

VIII - controlar acesso aos dados e recursos, administrando perfil de acesso as informacgdes e
realizando auditoria de sistema.

IX - prestar suporte técnico a Administracdo em seus variados setores, orientando areas de
apoio, consultando documentacdo técnica, acionando suporte de terceiros, instalando e
configurando software e hardware.

X - elaborar documentacao para ambiente informatizado, descrevendo processos e desenhando
diagrama de fluxos de informagoes;

XI - emitir pareceres técnicos; inventariar software e hardware; documentar estrutura da rede,
niveis de servicos, capacidade e performance e solucdes disponiveis;

XII - elaborar estudos de viabilidade técnica e econdbmica e especificagdo técnica.

X1l - coordenar projetos em ambiente informatizado, cuidando de administrar recursos internos
e externos, acompanhar execucdo do projeto, realizar revisdes técnicas, avaliar qualidade de
produtos gerados e validar produtos junto a usuarios em cada etapa.

XIV - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico

e Fator Esforco Mental/Visual: Médio esforgo mental e/ou visual em alguns instantes, durante
a realizacao do trabalho.
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e Fator Iniciativa: Realiza tarefas de média complexidade, com possivel rara independéncia
de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e Idade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucdo: Curso Superior ou Tecndlogo em Area de Informética e afins;
e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe, caso haja.
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CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicagéo das leis e normas administrativas;
redigir expediente administrativo; requisitar e acompanhar a aquisi¢cdo, guarda e distribuicdo de
material em conjunto com o almoxarifado;

Descricdo Analitica:

| - examinar processos internos de trabalho;

Il - redigir pareceres e informagdes;

[l - redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios;

IV - revisar quanto ao aspecto redacional de ordens de servigos, instrucdes, exposi¢coes de
motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros;

V - realizar e conferir calculos relativos a langcamentos, alteracdes de tributos, avaliacdes de
imoveis, vantagens financeiras e descontos determinados por lei;

VI - realizar ou orientar coletas de precos de materiais que possam ser adquiridos sem
concorréncia;

VII - efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservagao de materiais
e outros suprimentos;

VIII - manter atualizados os registros de estoques;

IX - fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais;

X - realizar trabalhos de digitacdo, operar com terminais eletrGnicos, de contabilidade e
equipamentos de microfilmagem ou outro meio de gravacao;

XI - auxiliar na escrituracao de livros contabeis e prestacdo de contas;

XII - efetuar o controle do patriménio, catalogando cada unidade patrimonial, relacionando-as
para cada setor, além de efetuar a conferéncia periodicamente;

XIII - elaborar listas de materiais necessarios a execucao desservicos;

XIV - orientar trabalhos de auxiliares ministrando-lhes conhecimentos e informacdes;

XV - realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico

e Fator Esforco Mental/Visual: Médio esforco mental e/ou visual durante a realizacdo do
trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas repetitivas, moderado grau de dificuldade e rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige bom nivel de atencao, pois a presenca de erros
tem uma influéncia direta nos resultados.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que néo exigem esforgo fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Compreende os cargos que se destinam a elaborar e executar programas de assisténcia e apoio
a populacéo do Municipio e aos servidores municipais, identificando, analisando e contribuindo
para a solucdo de problemas de natureza social, de acordo com a legislagéo vigente.

Descricdo Analitica:

| - coordenar a execucao dos programas sociais desenvolvidos pela Municipalidade;

Il - coordenar levantamentos de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos
de pessoas, como criangas e adolescentes, migrantes, estudantes da rede escolar municipal,
portadores de deficiéncia, idosos, entre outros;

[l - elaborar, coordenar e executar programas de capacitacdo de mao- de-obra e sua integracéo
no mercado de trabalho;

IV - participar da elaboracédo, coordenacéo e execucdo de campanhas educativas no campo da
saude publica, higiene, saneamento e educacao;

V - organizar atividades ocupacionais para criangas e adolescentes, idosos e desamparados;

VI - orientar 0 comportamento de grupos especificos de pessoas em face de problemas de
habitacdo, saude, higiene, educacéo, planejamento familiar e outros;

VII - realizar entrevistas e avaliagcao social do publico para fins de concessao de auxilios;

VIII - promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visitas em
domicilios e outros meios, a preven¢do ou solucdo de problemas sociais identificados entre
grupos especificos de pessoas;

IX - organizar e manter atualizados cadastros socioecondmicos dos assistidos nas unidades de
assisténcia social;

X - atuar de forma conjunta com as politicas da saude, escolas, creches municipais, centros
comunitarios, entre outras unidades assistenciais do Municipio a fim de solucionar a demanda
apresentada.

Xl - coordenar, executar ou supervisionar a realizacdo de programas de servico social,
desenvolvendo atividades de carater educativo, recreativo ou de assisténcia a saude para
proporcionar a melhoria da qualidade de vida pessoal e familiar dos servidores municipais;

XIl - colaborar no tratamento de doencgas organicas e psicossomaticas, identificando e atuando
na remocao dos fatores psicossociais e econdmicos que interferem no ajustamento funcional e
social do servidor;

XIlll - encaminhar, através da unidade de administracdo de pessoal, servidores doentes e
acidentados no trabalho ao 6rgédo de assisténcia médica municipal;

XIV - acompanhar a evolugéo psicofisica de servidores em convalescenca, proporcionando-lhes
0S recursos assistenciais necessarios para ajudar em sua reintegracao ao Servico;

XV - assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacdo ou reabilitacdo profissional e
social por diminuicdo da capacidade de trabalho, inclusive orientando-os sobre suas relacbes
empregaticias;

XVI - estudar e propor solu¢des para a melhoria de condigcbes materiais, ambientais e sociais do
trabalho.

XVII - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

XVIII - participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacéo;
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XIX - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

XX - participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes
sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacéo de diretrizes, planos e programas
de trabalhos afetos ao Municipio;

XXI —organizar e coordenar programas de assisténcia social no municipio;

XXII - realizar analise psicossocial da comunidade com elevacédo e execuc¢ao de projetos sociais
conforme interesse comunitario;

XXIII - orientar encaminhamento de pacientes;

XXIV - realizar visitas domiciliares, com avalia¢do social e correspondente encaminhamento dos
casos detectados;

XXV - realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico

e Fator Esforco Mental/Visual: Médio esforgo mental e/ou visual em alguns instantes, durante
a realizacao do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas de média complexidade, com possivel rara independéncia
de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Curso Superior em Servi¢o Social,
e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: ASSISTENTE TECNICO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Prestar orientagfes técnicas, bem como assessorar superior imediato na area de sua atuacgao.
Realizar pesquisas e estudos para deteccdo de problemas da area de atuacéo a fim de propor
solugbes alternativas. Analisar processos/documentos e elaborar informacbes, pareceres,
oficios, regulamentos, portarias e outros atos oficiais necessarios para decisdo de autoridade
competente. Manter-se atualizado quanto ao conhecimento das legislacfes da area de atuacao.
Planejar e desenvolver treinamentos, sistemas, palestras e outros eventos sobre sua
especializagéo.

Descricdo Analitica:

| - realizar servicos de expediente técnico na area administrativa;

Il - redigir atas, correspondéncia e pareceres bem como proceder com registros de documentos
da administracao;

lll - prestar atendimento ao publico em temas de relevancia para a comunidade, fazendo
intercambio entre a administracdo e a populacao; IV - receber comunicados, criticas, sugestdes
e elogios cuidando de organizar a equipe da administracdo com vistas a melhor cobertura de
servicos e otimizacdo de tempo e de gastos financeiros na realizacdo de atividades
administrativas;

V - assessorar 0os multiplos departamentos e setores da administracdo, prestando apoio
estratégico no alcance de metas de produtividade;

VI - preparar minutas de contratos e convénios;

VIl - digitar notas de langamentos contabeis; efetuar célculos; emitir cartas convite e editais nos
processos de compras e Servicos;

VIII - participar da elaboracao de projetos referentes a melhoria dos servigcos da instituicao.

IX - coletar dados; elaborar planilhas de calculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; atualizar dados para a elaboracéo de planos e projetos.

X - secretariar reuniées e outros eventos:

Xl - digitar e digitalizar documentos, utilizando recursos de informética.

XII- executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico

e Fator Esforco Mental/Visual: Médio esforgo mental e/ou visual em alguns instantes, durante
a realizacao do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas de média complexidade, com possivel rara independéncia
de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige médio nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também média no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.
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REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e Idade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Curso Superior em Administracdo, Gestao Publica ou Economia.
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CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Atender e recepcionar pacientes, preencher fichas de atendimento, organizar escalas,
assessorar dentistas e executar servicos de apoio em procedimentos odontoldgicos, participando
de expedientes diarios, pequenas cirurgias, preparacdo de equipamentos, esterilizacdo e
servicos de limpeza do consultério odontolégico.

Descricdo Analitica:

| - recepcionar as pessoas no consultério dentéario, procurando identifica-las e averiguar suas
necessidades, para prestar informacées, receber recados ou encaminha-las ao cirurgido dentista
e executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista, visando a agilizacdo dos servicos;
Il - efetuar o controle da agenda de consultas, verificando horarios e disponibilidade dos
profissionais;

Il - receber os pacientes com horarios previamente marcados, procurando identifica-los
averiguando as necessidades e o historico dos mesmos;

IV - auxiliar o profissional, no atendimento aos pacientes;

V - fazer a manipulagé@o de material provisorio e definitivo usado para restauracdo dentaria;

VI - preparar o material anestésico, de sutura, polimento, bem como proceder a troca de brocas;
VII - preencher com dados necessarios a ficha clinica do paciente, apdés o exame clinico ter sido
realizado pelo dentista;

VIII - fazer a separacdo do material e instrumentos clinicos em bandejas para ser utilizado pelo
profissional,

IX - zelar pela boa manutencao de equipamentos e pecas;

X - preparar, acondicionar e esterilizar materiais e equipamentos utilizados;

XI - colaborar com limpeza e organizacéo do local de trabalho;

XII - executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolucdo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que néo exigem esforgo fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
e Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Curso de Auxiliar em Saude Bucal ou Técnica em Saude Bucal.
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CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Executar tarefas auxiliares de registro, manuseio e guarda de livros e publicagdes em biblioteca,
fornecendo atendimento aos leitores.

Descricdo Analitica:

| - zelar pela manutencéo e conservacéao dos livros, publicacGes e todo o material de trabalho;

Il - efetuar o registro dos livros retirados por empréstimos;

[l - atender os leitores, orientando-os no manuseio e localizacdo de livros e publicagtes,
auxiliando-os em suas consultas;

IV - controlar a entrada dos livros devolvidos;

V - enviar correspondéncias a leitores de posse de livros cuja data de devolucédo esteja vencida,
para possibilitar a recuperagéo dos volumes néo devolvidos;

VI - manter atualizados os ficharios catalograficos da biblioteca, para assegurar a pronta
localizagéo dos livros e publicacdes;

VII - examinar processos internos de trabalho;

VIII - devolver as estantes, os livros utilizados pelos usuarios e manté-los ordenados para
possibilitar novas consultas e registros.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico

e Fator Esforco Mental/Visual: Médio esforco mental e/ou visual durante a realizacdo do
trabalho.

e Fator Iniciativa: Realizam tarefas repetitivas, moderado grau de dificuldade e rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige bom nivel de atencao, pois a presenca de erros
tem uma influéncia direta nos resultados.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Ensino Médio Completo.
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CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Auxiliar no processo de matricula de alunos; organizar documentos e arquivos, verificar
documentacédo de alunos; preencher relatorios, transferéncias, historicos, boletins, etc.

Descricdo Analitica:

| - organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e inativo, de forma a permitir, em
qualquer época, a verificacdo da documentacdo dos alunos e professores, bem como sua
autenticidade;

Il - elaborar certificados, Historicos Escolares e ou outros documentos relativos a vida escolar
dos alunos;

[l - manter atualizado o registro de movimentacé&o de alunos, tanto no sistema eletrénico quantos
nas vias impressas em utilizacao na unidade escolar;

IV - realizar as atividades referentes a matricula, transferéncia, conclusdo de curso dos alunos
da unidade escolar, efetuando adequadamente os registros dos alunos desde seu ingresso na
instituicdo de ensino;

V - garantir fidedignidade no Registro dos livros de Matricula, Ata de Resultados Finais,
Classificacao e Reclassificacdo, Progressao Parcial, Transferéncias Recebidas e Expedidas;

VI - acompanhar periodicamente o langamento de notas e frequéncia realizado pelo professor
no sistema eletrénico, fazendo a devida conferéncia dos dados;

VII - redigir a correspondéncia que |he for confiada, lavrar atas e termos nos livros proprios;

VIII - organizar e manter em dia a coletanea de leis, regulamentos, diretrizes, portarias, circulares,
resolucdes e demais documentos, fazendo cumprir a legislacdo em vigor e as instrugcdes
normativas emanadas pela chefia de seu setor, que regem o registro escolar do aluno e da
unidade escolar, observando a legislacao aplicavel a cada situacéo;

IX - zelar pelo uso adequado e pela conservacdo dos bens materiais distribuidos a Secretaria;
X - manter sigilo sobre assuntos pertinentes ao servigo; Xl - responder ao Censo Escolar Anual,
XII - conhecer o Regimento Escolar e a Proposta Pedagdgica, aplicando-os em sua pratica diaria;
XIII - manter articulagdo com os diversos setores da escola;

XIV - garantir a preservacdo da seguranca da documentacao;

XV - receber, registrar, organizar, responder, distribuir e controlar o fluxo de processos e a
correspondéncia oficial que Ihe for confiada;

XVI - responsabilizar-se pela guarda e expedicdo da documentacdo escolar dos alunos,
respondendo por quaisquer irregularidades;

XVII - atender a comunidade escolar (telefones, e-mails, presencial), na area de sua
competéncia, prestando informacfes e orientagdes sobre a organizagdo e funcionamento do
estabelecimento de ensino;

XVIII - comunicar imediatamente a direcdo toda irregularidade que venha a ocorrer na Secretaria
Escolar;

XIX - participar de eventos, cursos, reunides, sempre gque convocado, ou por iniciativa prépria,
desde que autorizado pela direcdo, visando ao aprimoramento profissional de sua funcgao;

XX - fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da Secretaria Escolar, quando solicitado;
XXI - zelar pelo sigilo de informacgdes pessoais de alunos, professores, funcionarios e familiares;
XXII - manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos,
com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar;

XXIII - organizar e manter atualizado o arquivo de pessoal lotado na unidade escolar;
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XXIV -registrar, preparar, expedir e controlar documentos relativos a frequéncia da equipe lotada
na unidade escolar;

XXV - organizar e manter atualizados os assentamentos dos servidores em exercicio na unidade
escolar;

XXVI - executar outras tarefas referentes ao cargo;

XXVII - executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a funcao.

CONDIQOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e Idade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Ensino Médio Completo.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral, bem como servicos de entrega,
recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados, e
rotinas previamente definidas.

Descricdo Analitica:

| - executar servicos de limpeza e conservacéao de instalacées, moveis, equipamentos e utensilios
em geral no escritério e/ou nas unidades de trabalho, varrendo, lavando, encerando, lustrando,
tirando o po e recolhendo o lixo, para preservar as condi¢cdes de higiene e manter a boa aparéncia
destes locais;

Il -repor nas dependéncias sanitarias 0 material necessario, para que 0s usuarios tenham
condicdes de usa-las;

[l - executar as atividades de remocéo, montagem e desmontagem de mobiliarios, equipamentos
e seus componentes, auxiliando na implantagdo e/ou modificacdo de “layouts”.

IV -auxiliar na recepcado, conferéncia, separacdo e embalagem de materiais em geral, para
possibilitar seu encaminhamento e/ou distribuicao;

V -lavar e secar pecas de vestuario, roupas de cama, mesa e outras similares, utilizando
processos manuais e/ou mecanicos, para eliminar sujeiras e dar-lhes boa aparéncia;

VI -fazer e distribuir café e lanches em horarios prefixados, recolhendo os utensilios utilizados,
promovendo a sua limpeza e cuidando para evitar danos e perdas materiais;

VII -providenciar e zelar pela boa organizacdo dos servigos de copa e cantina, limpando-as e
conservando-as para manter a ordem e higiene locais;

VIII - executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, bem como, prestacéo
de servigos a noite, sabados, incompletos.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolucdo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Ensino Fundamental Completo.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS E EXTERNOS
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Executar servigos internos e externos, simples e variados, bem como auxiliar nas tarefas de
escritorio, servigos gerais de pequena complexidade, para atender solicitacfes e necessidades
administrativas do Executivo Municipal.

Descricdo Analitica:

| - organizar documentos da Administracdo e encaminha-los ao arquivo;

Il - proceder com entrega de documentos e respostas a consultas e requerimentos solicitados
pelos cidadaos;

[l - redigir documentos e correspondéncias oficiais conforme determina¢dées da Administracao;
IV - cumprir tarefas internas das reparticbes do municipio com atingimento de metas no
atendimento a populacéo;

V - cuidar da recepcéo do 6érgéo publico sempre que for solicitada a substituicdo do recepcionista;
VI - dar apoio aos demais expedientes internos dos setores da Administracéo, executando tarefas
de rotina com zelo e decoro;

VII - exercer atividades externas determinadas pelo chefe de seu setor, realizando tarefas
administrativas entre departamentos e atendendo a necessidades em contato com a populacéo;
VIII - executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

CONDIC;()ES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencgéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

FORMA DE PROVIMENTO:
e Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Ensino Médio Completo.
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CARGO: CANTINEIRA
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Compreende as atribuigdes que se destinam a tarefas de preparo de mantimentos e manutencéo
de cantinas nas escolas.

Descricdo Analitica:

| - preparar alimentos destinados as refei¢cdes, cortando-os, temperando- os, refogando-os,
assando-os, cozinhando-os ou fritando-o0s, de acordo com o cardapio pré-fixado;

Il - lavar e conservar os utensilios empregados para possibilitar sua utilizacao posterior;

[l - fazer e distribuir café e lanches em horarios pré-fixados, recolhendo os utensilios utilizados,
promovendo a sua limpeza e cuidando para evitar danos e perdas materiais;

IV - providenciar e zelar pela boa organizacdo dos servicos de copa e cantina, limpando-as e
conservando-as para manter a ordem e higiene locais;

V - conservar os materiais e utensilios que utiliza e bem assim do ambiente de trabalho;

VI - auxiliar no controle de estoques de mantimentos e materiais de limpeza,;

VII - cuidar de criancas;

VIII - servir refeicdes e auxiliar criangas menores na alimentacao;

IX - auxiliar na confeccao de materiais de apoio as atividades de ensino e recreacao;

X - executar outras tarefas afins;

CONDIC;GES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencgéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
e Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Ensino Fundamental Completo.
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CARGO: CONTADOR
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:
Executar servigcos contabeis e interpretar legislacao referente a contabilidade publica, coordenar,
orientar, supervisionar e executar a contabilizacdo financeira, orcamentaria e patrimonial do
Executivo Municipal.

Descricdo Analitica:

| - executar a escrituracdo analitica de atos ou fatos administrativos;

Il - escriturar contas correntes diversas;

[l - organizar boletins de receita e despesa;

IV - elaborar slips de caixa;

V - escriturar, mecanica e manualmente, livros contabeis;

VI - levantar balancetes patrimoniais e financeiros;

VII - conferir balancetes auxiliares e slips de arrecadacao;

VIII - extrair contas de devedores do municipio;

IX - examinar processos de prestacdo de contas;

X - conferir guias de juros de apolices da divida publica;

XI - operar com maquinas de contabilidade em geral;

XII - examinar empenhos, verificando a classificagao e a existéncia de saldo nas dotacoes;

XIII - informar processos relativos a despesa,;

XIV - interpretar legislagéo referente a contabilidade publica;

XV - efetuar calculos de reavaliacédo e de depreciacdo de bens moveis e imoveis;

XVI - organizar relatérios relativos as atividades, transcrevendo dados estatisticos e emitindo
pareceres;

XVII - organizar os servigos de contabilidade da Prefeitura tragando o plano de contas, o sistema
de livros e documentos e o método de escrituracdo, para possibilitar o controle contabil e
orcamentario;

XVIII - coordenar a andlise e a classificacdo contabil dos documentos comprobatoérios das
operacdes realizadas, de natureza orcamentaria ou nao, de acordo com o plano de contas da
Prefeitura;

XIX - acompanhar a execugdo or¢camentaria das diversas unidades da Prefeitura, examinando
empenhos de despesas em face da existéncia de saldo nas dotagdes;

XX - proceder a analise econémico-financeira e patrimonial da Prefeitura;

XXI - orientar e supervisionar todas as tarefas de escrituracdo, inclusive dos diversos impostos
e taxas;

XXII - controlar os trabalhos de andlise e conciliagdo de contas, conferindo saldos, localizando e
retificando possiveis erros, para assegurar a correcao das operacdes contabeis;

XXIII - elaborar o Balango Geral, bem como outros demonstrativos contabeis, para apresentar
resultados totais ou parciais da situacdo patrimonial, econdmica e financeira da Prefeitura,
publicando-os dentro das normas legais, remetendo-os para as reparticoes competentes, dentro
dos prazos estabelecidos;

XXIV - coordenar a elaboragédo de balancos, balancetes, mapas e outros demonstrativos
financeiros consolidados da Prefeitura;

XXV - informar processos, dentro de sua area de atuacao, e sugerir métodos e procedimentos
gue visem a melhor coordenacao dos servi¢os contabeis;

XXVI - estudar e implantar controles que auxiliem os trabalhos de auditorias interna e externa;
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XXVII - organizar relatorios sobre a situacdo econémica, financeira e patrimonial da Prefeitura,
transcrevendo dados e emitindo pareceres;

XXVIII - supervisionar o arquivamento de documentos contabeis;

XXIX - orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucao de tarefas tipicas da classe;
XXX - executar outras atribui¢cdes afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucdo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovagcdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucdo: Curso Superior em Ciéncias Contabeis;
e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: DENTISTA
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:
Exercer a fungdo de dentista de acordo com os principios da ética profissional.

Descricdo Analitica:

| - coordenar e supervisionar programas de atendimento odontolégico;

Il - realizar consultas providenciando diagndsticos e terapéuticas que sejam recomendaveis;

[l - providenciar atendimento em Postos Odontoldgicos volantes ou fixos sob a administracéo do
municipio;

IV - avaliar as condi¢cdes de salde odontolégica em escolares;

V - realizar palestras e orientar campanhas de esclarecimento a populacdo em geral;

VI - realizar coleta de dados, estudos e planejamentos para a organizacdo de campanhas de
saude publica no municipio;

VII - orientar, quando necessario, 0 encaminhamento de pacientes para a obtencdo de
atendimento especializado;

VIII - fazer obturacéo;

IX - extrair dentes, quando necessario;

X - manejar equipamentos odontoldgicos;

Xl - interpretar resultados de exames radiologicos ou laboratoriais;

XII - fazer aplicacGes de flior ou toda e qualquer profilaxia necessaria a manutencéo de padrdes
aceitaveis de saude odontoldgica, segundo as normas, principios e técnicas da profissao de
odontdlogo;

XIll - manter integracao e colaborar com equipe multiprofissional da saude publica municipal;
XIV - executar outras atribuicdes afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 20 (vinte) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucédo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que néo exigem esforgo fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
e Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Curso Superior de Odontologia;

e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: EDUCADOR FiSICO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Ensinar atividades fisicas e técnicas desportivas; realizar treinamentos especializados com
atletas de diferentes esportes; supervisionar e avaliar o preparo fisico dos atletas e as praticas
desportivas; planejar e executar competicdes esportivas bem como rotinas de exercicios e
ginastica para grupos de orientacdo de saude; acompanhar exercicios fisicos em grupo,
ensinando e supervisionando préaticas de promocédo da saude e condicionamento fisico.

Descricdo Analitica:

| - planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educacao
fisica através da promocao da saude e da capacidade fisica por meio de pratica de exercicios e
atividades corporais;

Il - desenvolver programas de educacao preventiva a salude seguindo as diretrizes da atencao
primaria a saude;

[l - desenvolver atividades fisicas e préaticas corporais junto a comunidade;

IV - veicular informacfes que visem a prevencdo, minimizacdo dos riscos e protecdo a
vulnerabilidade, buscando a produc¢éo do autocuidado;

V - incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com acfes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer e das
praticas corporais;

VI - proporcionar educacdo permanente em atividade fisica, praticas corporais, nutricdo e saude
juntamente com as equipes de saude da familia, sob a forma de coparticipacdo e
acompanhamento supervisionado, discusséo de casos e demais metodologias da aprendizagem
em servico, dentro de um processo de educacao permanente;

VII - articular ac@es, de forma integrada as equipes de saude da familia, sobre o conjunto de
prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da Administracdo Publica;

VIII - contribuir para a ampliagcdo e a valorizagdo da utilizacdo dos espacos publicos de
convivéncia como proposta de incluséo social;

IX - identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento
do trabalho em praticas corporais;

X - capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como
facilitadores e/ou monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/préaticas corporais;

XI - supervisionar de forma compartilhada e participativa as atividades desenvolvidas pelas
equipes de saude da familia na comunidade sugerindo e executando a¢fes no ambito das
praticas corporais e atividades fisicas;

Xl - promover acgles ligadas as atividades fisicas/praticas corporais junto aos demais
equipamentos publicos presentes no Municipio;
XIII - articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com outras equipes

multidisciplinares e a populacéo, visando ao melhor uso dos espacgos publicos existentes e a
ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais;

XIV - promover eventos que estimulem a¢cdes que valorizem atividades fisicas/préaticas corporais
e sua importancia para a saude da populagéo;

XV - atuar na execugao de programas e projetos na area de assisténcia social;

XVI - integrar equipes multidisciplinares de atendimento aos programas e projetos na area da
infancia e juventude;

XVII - coordenar e dirigir as competicdes desportivas envolvendo os diversos setores da
comunidade municipal, em especial as criancas e adolescentes;
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XVIII - supervisionar, dirigir e executar as atividades de praticas desportivas das criancas e
adolescentes, organizando as competi¢cdes e treinamentos;

XIX - implantar, coordenar e executar programas e projetos a infancia e adolescéncia,
especialmente aqueles considerados em situacdo de maior vulnerabilidade social, para
promocao humana, na busca do seu desenvolvimento sadio;

XX - organizar, coordenar e executar programas e projetos junto as criancas e adolescentes com
vistas as praticas desportivas para a inclusdo social, a melhoria da qualidade de vida e a
valorizacéo da pessoa humana;

XXI - atuar, planejar e executar projetos junto aos idosos assistidos ou ndo pelos programas
sociais, visando a melhoria da qualidade de vida da terceira idade;

XXII - coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e
executar trabalhos, programas, planos e projetos, bem como prestar servicos de auditoria,
consultoria e assessoria, realizar treinamentos especializados, participar de equipes
multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos e pedagogicos,
todos nas areas de atividades fisicas e do desporto;

XXIII - executar acbes correlatas as suas fungdes em qualque

CONDIQOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 20 (vinte) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengdo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e Idade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Curso Superior de Educacéo Fisica;
e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: ENFERMEIRO
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar do
municipio e na Saude Publica, de acordo com os principios da ética profissional.

Descricdo Analitica:

| - planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem;

Il - prestar servicos de enfermagem em unidades sanitarias e ambulatoriais;

[l - zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes;

IV - participar com os profissionais da saude no desenvolvimento de programas e treinamento
de pessoal para area da saude;

V - atender, sob supervisdo médica, pacientes em estabelecimento de assisténcia social,
médico-hospitalar e odontolégico;

VI - prestar, sob orientagdo médica, os primeiros socorros em situacdes de emergéncia;

VII - promover e participar de estudos para estabelecimento de normas e padrdes dos servigos
de saude;

VIII - participar de programas de educac¢do sanitaria e de saude publica em geral;

IX - planejar e prestar cuidados complexos de saude na area de enfermagem;

X - planejar e coordenar campanhas de imunizagéo;

XI - realizar consultas de enfermagem a sadios e portadores de doencas prolongadas;

XII - controlar o estoque de material de consumo;

XIII - participar de campanhas epidemiolégicas;

XIV - requisitar exames de rotina para os pacientes em controle de saude, com vista a aplicacédo
de medidas preventivas;

XV - prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia;

XVI - emitir pareceres em matéria de sua especialidade;

XVII - orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares;

XVIII - coletar e analisar, juntamente com a equipe da saude, dados soécio-sanitarios da
comunidade a ser atendida pelos programas especificos dessaude;

XIX - elaborar, juntamente com a equipe prépria, normas técnicas administrativas para os
servicos de saude;

XX - coletar e analisar dados referentes as necessidades da enfermagem nos programas de
saude;

XXI - fazer curativos e aplicar vacinas;

XXII - responder pela observancia de prescricbes médicas relativas adoentes;

XXIII - ministrar remédios e zelar pelo bem estar e seguranca dos doentes;

XXIV - supervisionar a esterilizacdo do material da sala de operagfes, na Secretaria da Saude e
nos Postos de Saude;

XXV - atender a quaisquer casos urgentes na via publica ou em domicilio;

XXVI - auxiliar os médicos nas intervencdes cirurgicas;

XXVII - supervisionar os servigos de higienizacao dos doentes, bem como das instalacoes;
XXVIII - promover o abastecimento de material de enfermagem;

XXIX - orientar servigos de isolamento de doentes;

XXX - ajudar o motorista socorrista transportar os doentes na maca;

XXXI - supervisionar e coordenar as acdes e capacitacdo dos agentes de saude e de técnicos
em enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungoes;
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XXXIl - desenvolver acbes conjuntas com as unidades de saude de referéncia e com os
programas de saude preventiva e curativa, no que diz respeito a saude da mulher e da crianca
que tenham sido assistidos pelas unidades do municipio;

XXXIII - realizar cuidados diretos de enfermagem, nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo
a indicacao para continuidade da assisténcia prestada, acionando os servicos destinados para
este fim;

XXXIV - supervisionar o atendimento em Postos de Saude e Unidades Sanitarias do Municipio;
XXXV - executar atividades afins, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profisséo;

CONDIQOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, sendo realizado
através de turno de revezamento de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, podendo
a carga horaria semanal atingir 44 horas.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar

o dificil resolucéo, com rara independéncia de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Curso Superior de Enfermagem;

e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: ENFERMEIRO DE SAUDE DA FAMILIA
ATRIBUICOES:

Descricdo_Sintética: Prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia
médico-hospitalar do municipio e na Salude Publica, especialmente no monitoramento e
acompanhamento da saude coletiva e das familias, de acordo com o0s principios da ética
profissional.

Descricdo Analitica:

| - realizar atencdo a saude dos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes entre
outras), em todos os ciclos de vida,;

Il - realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares,
prescrever medicacdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, ou municipal, observadas as
disposicdes legais da profissao;

[l - realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificacao de risco, de
acordo com protocolos estabelecidos;

IV - realizar estratificacéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condicBes cronicas no territério, junto aos demais membros da equipe;

V - realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, USUArios a outros servigos,
conforme fluxo estabelecido pela rede local;

VI - planejar, gerenciar e avaliar as ac¢fes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de
enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe;

VII - supervisionar as a¢des do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS,;

VIII - implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area de
competéncia na UBS;

IX - exercer outras atribuicdes conforme legislacao profissional, e que sejam de responsabilidade
na sua area de atuacao;

X - planejar e coordenar campanhas de imunizacdo;

XI - realizar consultas de enfermagem a sadios e portadores de doencas prolongadas;

XII - controlar o estoque de material de consumo;

XIlI - participar de campanhas epidemioldgicas;

XIV - participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situacdes de
emergéncia ou de calamidade publica;

XV - requisitar exames de rotina para 0s pacientes em controle de saude, com vista a aplicagéo
de medidas preventivas;

XVI - prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia,

XVII - emitir pareceres em matéria de sua especialidade;

XVIIl - orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares;

XIX - coletar e analisar, juntamente com a equipe da saude, dados sécio-sanitarios da
comunidade a ser atendida pelos programas especificos de saude;

XX - elaborar, juntamente com a equipe propria, normas técnicas administrativas para os servigcos
de saude;

XXI - coletar e analisar dados referentes as necessidades da enfermagem nos programas de
saude;

XXII - fazer curativos e aplicar vacinas;

XXIII - responder pela observancia de prescricbes médicas relativas adoentes;
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XXIV - ministrar remédios e zelar pelo bem estar e seguranca dos doentes;

XXV - supervisionar a esterilizagdo do material da sala de operagdes, na Secretaria da Saude e
nos Postos de Saude;

XXVI - atender a quaisquer casos urgentes na via publica ou em domicilio;

XXVII - auxiliar os médicos nas intervencdes cirdrgicas;

XXVIII - supervisionar os servicos de higienizacao dos doentes, bem como das instalacoes;
XXIX - promover o abastecimento de material de enfermagem;

XXX - orientar servi¢os de isolamento de doentes;

XXXI - ajudar o motorista socorrista a transportar os doentes na maca;

XXXII - supervisionar e coordenar as a¢fes e capacitacdo dos agentes de saude e de técnicos
em enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcoes;

XXXII - desenvolver agbes conjuntas com as unidades de saude de referéncia e com o0s
programas de saude preventiva e curativa, no que diz respeito a salde da mulher e da crianca
que tenham sido assistidos pelas unidades do municipio;

XXXIV -realizar cuidados diretos de enfermagem, nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo
a indicagao para continuidade da assisténcia prestada, acionando os servi¢cos destinados para
este fim;

XXXV - supervisionar o atendimento em Postos de Saude e Unidades Sanitarias do Municipio;
XXXVI - executar atividades afins, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profisséo;

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucédo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Curso Superior de Enfermagem;

e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Compreende os cargos que se destinam a estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia,
bem como coordenar e fiscalizar sua execucéo.

Descricdo Analitica:

| - avaliar as condi¢cdes requeridas para obras, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel para a construcéo, aplicando as técnicas e determinacdes
legais vigentes;

Il - elaborar o projeto da construcdo, preparando plantas e especificacbes da obra, indicando
tipos e qualidade de materiais, equipamentos e méo- de-obra necessarios, efetuando calculo
aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo aos superiores imediatos para a aprovacao;

Il - preparar e dirigir a execugdo do programa de trabalho, elaborando plantas, croquis,
cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientacdo e
fiscalizagao do desenvolvimento das obras;

IV - elaborar, dirigir, fiscalizar e executar projetos de engenharia civil relativos a vias urbanas,
rurais e obras de pavimentacao em geral, bem como obras de captacédo, abastecimento de agua,
drenagem, irrigacao e saneamento urbano e rural,

V - supervisionar trabalhos topograficos, estudar projetos, dirigir ou fiscalizar a construcao e
conservacao de prédios publicos e obras complementares;

VI - realizar pericias, avaliagbes, laudos e arbitramentos;

VII - examinar projetos e proceder com vistorias de construcdes, exercendo atribuicdes relativas
a Engenharia de Transito e Técnica de Materiais;

VIII - acompanhar e controlar a execucdo de obras que estejam sob encargo de terceiros,
atestando o cumprimento das especificacdes técnicas determinadas e declarando o fiel
cumprimento do contrato;

IX - analisar, aprovar e fiscalizar processos e projetos de loteamento quanto aos seus diversos
aspectos técnicos;

X - aprovar projetos de construcdo, demolicdo ou desmembramento de areas ou edificacdes
particulares;

Xl - participar da fiscalizagdo no cumprimento das normas de posturas e obras realizadas no
Municipio, conforme o disposto em legislacdo municipal;

XII - elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, sugerindo medidas para implantacéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo;

XIII - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servi¢co ou ministrando aulas e palestras;

XIV - efetuar calculos de estruturas de concreto armado, aco e madeira.

XV - responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execu¢do das atividades proprias
do cargo;

XVI - efetuar célculos de areas;

XVII - desenhar mapas;

XVIII - realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo profissional.

CONDICOES DE TRABALHO:
e Gerais: Carga horaria semanal de 30 (trinta) horas;
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e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, bem como, prestacéo
de servigos a noite, sabados, incompletos.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucdo, com rara
independéncia de agao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
e Ingresso mediante aprovagcdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e Idade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucéo: Curso Superior completo de Engenharia Civil;
e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: FARMACEUTICO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Compreende a realizacdo de tarefas especificas de desenvolvimento, producédo, dispensacéo,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiologicos, domissanitarios e insumos
correlatos. Realiza andlises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, biolégicas, microbiologicas e
bromatoldgicas; participa da elaboracdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos; orienta sobre uso de produtos e presta servicos farmacéuticos. Pode realizar
pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre 6rgaos, tecidos e fungdes
vitais dos seres humanos e dos animais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Descricdo Analitica:

| - dispensar medicamentos, imunobioldgicos, cosméticos, alimentos especiais e correlatos;

Il - selecionar produtos farmacéuticos; criar critérios e sistemas de dispensacdo; avaliar
prescricao; proceder a dispensacao; instruir sobre medicamentos e correlatos; notificar farmaco-
vigilancia;

[ll - produzir medicamentos, alimentos, cosméticos, insumos, imunobioldgicos, domissanitarios
e correlatos;

IV - definir especificacbes técnicas de matéria-prima, embalagem, materiais, equipamentos e
instalagdes; selecionar fornecedores; determinar procedimentos de producdo e manipulacao;
programar producdo e manipulacdo; manipular medicamentos;

V - garantir a qualidade de produtos e servigos farmacéuticos: Monitorar produtos, processos,
areas e equipamentos; emitir laudos, pareceres e relatérios; controlar descarte de produtos e
materiais; participar em acdes de protecdo ao meio ambiente e a pessoa.

VI - realizar analises clinicas, toxicolégicas, fisico-quimicas, biolégicas e microbiolbgicas;

VII - preparar reagentes, equipamentos e vidraria;

VIII - orientar coleta, coletar e preparar amostras; eleger método de andlise; executar analises;
efetuar andlise critica dos resultados; cultivar microorganismos para teste e producéo; selecionar
animais para teste e producéo;

IX - supervisionar armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos: Comprovar origem dos
produtos; fixar critérios de armazenamento; fracionar produtos; colaborar na definicdo de
logistica de distribuicéo;

X - efetuar pesquisas técnico-cientificas: elaborar projetos; colher dados; apreciar resultados;
propor agoes;

Xl - prestar servi¢os: orientar usuario no uso de produtos; aplicar injetaveis; realizar pequenos
curativos; medir pressao arterial; prestar servicos de inaloterapia;

XII - utilizar recursos de Informatica;

XIII - executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 30 (trinta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico; também podera exigir
a extensdo de carga horéaria para os casos de exercicio de responsabilidade técnica.
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e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucéo: Curso Superior completo de Farmacia;
e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Compreende a execucdo de atividades relacionadas com o atendimento e orientacdo aos
municipes, bem como a fiscalizagdo de obras e posturas em cumprimento das normas,
regulamentos e demais legislagdes pertinentes.

Descricdo Analitica:

| - fazer cumprir a legislacdo municipal relativa as edificacdes, parcelamentos, uso e ocupacao
do solo e demais disposi¢cfes da legislacéo urbanistica;

Il - desenvolver tarefas concernentes a fiscalizacao de obras particulares e posturas municipais;
[l - lavrar auto de infragéo e embargo de obras executadas em desacordo com projeto aprovado
ou em descumprimento a legislacéo pertinente;

IV - fazer cumprir a legislagéo de posturas e obras municipais;

V - lavrar autos de infracdo para imposicdo de multas e cumprir diligéncias;

VI - executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo;

VII - executar servicos de fiscalizacdo quanto ao atendimento das posturas municipais, visando
sempre o interesse publico;

VIII - fiscalizar as atividades comerciais, industriais, prestadores de servicos, eventos,
ambulantes, extrativistas, obras, loteamentos e congéneres exercidas no Municipio, sujeitas ao
controle do Poder de Policia, ao atendimento as normas legais de posturas municipais vigentes;
IX - lavrar, quando necesséario, autos instituidos pela legislacao, tais como notificagdes, multas,
embargos, apreensdes, fechamentos administrativos, dentre outros;

X - preencher formulérios, relatérios e demais documentos instituidos pela Prefeitura Municipal;
XI - analisar, manifestar e emitir parecer conclusivo para decisdo em autos dos processos e
demais procedimentos administrativos, dentro do prazo previsto na legislacéo vigente;

XIl - fiscalizar a regularidade de instalacédo, localizacdo, e funcionamento das atividades
industriais, comerciais, prestadoras de servicos, eventos, ambulantes, extrativistas, obras,
loteamentos e congéneresx exercidas no Municipio, sujeitas ao Poder de Policia, ao atendimento
as normas e posturas vigentes, em especial quanto a concessao de alvara de funcionamento;
XIII - fiscalizar e efetuar diligéncia em setor pré-determinado ou em local especifico quando
determinado pelo superior imediato, ou por circunstancias de interesse publico em cumprimento
as normas legais vigentes;

XIV - proceder a orientacdo de contribuinte, municipe e sujeito passivo no tocante a aplicacao
da legislacéo vigente;

XV - fiscalizar as condi¢cdes dos logradouros publicos, em especial o livreo escoamento das
aguas pluviais;

XVI - fiscalizar o correto acondicionamento, limpeza, horario e local de dispensa de lixo domiciliar
e industrial;

XVII - fiscalizar a colocacédo de palanques, mesas e cadeiras nas cal¢cadas, com obediéncia as
normas municipais;

XVIII - fiscalizar a limpeza nos imoéveis, fechamento de imdveis, constru¢cdo, manutencao, e
utilizacdo dos passeios publicos, bem como conservacdo e limpeza das vias publicas e
logradouros;

XIX - fiscalizar o livre transito dos pedestres nos passeios publicos;

XX - fiscalizar a supresséao ou poda de espécies arboreas nos logradouros publicos;

XXI - fiscalizar a utilizacédo e conservacao de méveis e imoveis publicos, bem como a invasao de
areas publicas;
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XXII - fiscalizar as posturas de meio ambiente e desmatamento em atendimento as legislacdes
municipal, estadual e federal, no que couber;

XXIII - fiscalizar a regularidade de obras, loteamentos, uso e ocupacédo do solo e congéneres,
inclusive o licenciamento, bem como a sua execucao, sejam particulares ou publicas;

XXIV - fiscalizar o exercicio da prestacao de servi¢os publicos ofertados direta ou indiretamente,
em especial pelas empresas concessiondrias, inclusive em relacdo a transporte de passageiros
em veiculos coletivos ou taxis;

XXV - fiscalizar a ordenacao de anuancios nas paisagens do municipio, em bens publicos ou em
areas particulares, inclusive colagem de cartazes e distribuicdo de panfletos;

XXVI - fiscalizar o licenciamento de toda e qualquer atividade, seja remunerada ou nao;

XXVII - fiscalizar o horario de abertura e fechamento de estabelecimentos, conforme determinam
as normas municipais;

XXVIII - fiscalizar o sossego publico, autuando estabelecimentos que excederem o grau de
sonoridade permitido em lei municipal;

XXIX - fiscalizar as casas de diversdes publicas, circos, parques de diversdes e estabelecimentos
congéneres, desde que regularmente licenciados junto a Prefeitura Municipal;

XXX - auxiliar na fiscalizacdo de canalizacdo de esgoto, comunicando as autoridades
competentes as irregularidades verificadas;

XXXI - fiscalizar os estabelecimentos que manipulam ou comercializam produtos inflamaveis e
explosivos, comunicando as autoridades competentes quaisquer irregularidades verificadas;
XXXII - fiscalizar a exploracédo de pedreiras, cascalheiras, olarias e depoésitos de areia, saibro e
calcério;

XXXII - fiscalizar, constatar, apurar e comunicar todo e qualquer fato a autoridade ou setor
competente, objetivando a atualizacdo dos cadastros municipais;

XXXIV - atuar nos procedimentos administrativos em relacdo as permissdes efetuadas pela
Prefeitura Municipal,

XXXV - aplicar a legislacao tributaria quanto as suas obrigacdes acessorias;

XXXVI - comunicar as autoridades fiscais, quando da verificacdo e/ou constatacdo das
ocorréncias de obrigacdes fiscais principais;

XXXVII - aplicar as penalidades, multas e demais cominagfes se verificadas infracdes as
legislacdes vigentes no Municipio;

XXXVIII - executar outras atribuicdes correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e
responsabilidade;

XXXIX - contribuir nas atividades laborais para que as normas e procedimentos técnicos e
administrativos estabelecidos atendam as legislagdes municipal, estadual e federal.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, bem como, prestacéao
de servigcos a noite, sdbados, incompletos.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.
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FORMA DE PROVIMENTO:

¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e Idade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Curso Técnico em Edificagfes;

e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Executar privativamente as atividades essenciais ao funcionamento do Estado, identificadas na
fiscalizacdo preventiva via planejamento, programacéo, supervisdo, orientacdo e controle das
atividades no ambito da competéncia tributaria municipal, de conformidade com a legislagcédo
pertinente em vigor e, empregando 0s instrumentos legais coercitivos, executando a fiscalizacao
repressiva para evitar a sonegacao fiscal e resgatando os tributos evadidos ou em risco de
evasdo, exercendo a fiscalizacdo geral das areas de obras, industria, comércio, transporte
coletivo.

Descricdo Analitica:

| - exercer a fiscalizacao preventiva através de orientacdo aos contribuintes com vistas ao exato
cumprimento da legislacgéo tributaria;

Il - responder as consultas formuladas pelos contribuintes;

[ll - dar cumprimento a legislagéo tributaria pertinente;

IV - coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucao da fiscalizacéo
externa e ostensiva,

V - constituir o crédito tributario mediante o cadastramento de contribuintes, bem como o
langamento, a notificagdo, a cobranca e o controle do recebimento dos tributos, inclusive os
decorrentes de tributo informado e ndo pago;

VI - verificar, em estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servigos e produtores
a situacdo que constitua fato gerador de tributos, a existéncia e a autenticidade de livros e
registros fiscais instituidos pela legislacédo especifica;

VII - lavrar termos, intimacdes, notificacdes, autos de infracdo e apreensédo, na conformidade da
legislacao;

VIII - executar auditoria fiscal em relacdo a contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas
envolvidas na relagao juridico-tributéria;

IX - investigar a evasédo ou fraude no pagamento dos tributos;

X - proceder a apreensdo, mediante lavratura de termo, de bens, objetos, livros, documentos e
papéis, necessarios ao exame fiscal,

Xl - fazer plantdes fiscais e apresentar relatérios sobre as fiscalizacbes efetuadas;

XII - proceder ao arbitramento do montante das operacdes realizadas pelo sujeito passivo da
obrigacdo tributaria, nos casos e na forma previstos na legislacédo pertinente;

Xl - fiscalizar os registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos
contribuintes;

XIV - exercer a fiscalizagdo repressiva, com imposicdo das multas cabiveis, nos termos da
legislacao aplicavel,;

XV - gerir os cadastros de contribuintes, procedendo a inclusdes, exclusbes, alteracdes e 0s
respectivos lancamentos e processamento de dados de acordo com a legislacdo pertinente;
XVI - informar processos referentes a avaliagdo de iméveis;

XVII - solicitar a Procuradoria Geral do Municipio os procedimentos necessarios, para exibicao
de livros e documentos em caso de recusa de sua apresentacao por parte do sujeito passivo;
XVIII - propor a realizagdo de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os interesses da
Fazenda Municipal,

XIX - encaminhar ao 6rgéo juridico da prefeitura elementos comprobatérios que denunciem
sonegacéao fiscal, visando o devido encaminhamento ao Ministério Publico;
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XX - proceder a intimacéo de contribuintes e de outras pessoas naturais ou juridicas, de direito
privado ou publico, a fim de prestarem informacdes e esclarecimentos devidos ao Fisco por forga
de lei;

XXI - requisitar auxilio de for¢a publica, como medida de seguranca, quando vitima de embaracgo
ou desacordo no exercicio de suas atividades ou funcdes, ou quando necessario a efetivacédo de
medida prevista na legislagdo tributaria, ainda que néo se configure fato definido em lei como
crime ou contravencao;

XXII - proceder a lavratura de auto de desacato a autoridade fiscal, encaminhando-a a autoridade
competente para tomada de providéncias;

XXIII - orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucao das atribui¢des tipicas da classe;
XXIV - executar o planejamento, programacdo, orientacdo e controle das atividades de
administracdo tributaria das receitas municipais;

XXV - promover estudos e analises sobre tributacdo, visando ao aperfeicoamento e a atualizacao
da legislacgéo tributaria;

XXVI - atuar no procedimento administrativo-tributario emitindo pareceres técnicos instrutivos e
conclusivos;

XXVII - prestar informacdes nos casos de recursos administrativos impetrados pelo sujeito
passivo;

XXVIII - prover a interpretacdo e a aplicacao oficiais da legislacao tributaria respectiva, na esfera
administrativa;

XXIX - prover as informacfes a serem prestadas em processos de mandado de seguranca
impetrados por contribuintes contra autoridades em exercicio na Secretaria de Fazenda,
relativamente a fatos pertinentes aos tributos de sua competéncia,

XXX - atuar na promocdo de campanhas que visem a aceitacdo dos tributos, pelos meios de
comunicacao ou por meio da realizacéo de exposicdes, palestras, reunides e cursos especificos;
XXXI - exercer ou executar outras atividades ou encargos pertinentes a acéo fiscal relativa aos
tributos municipais;

XXXII - eventualmente, dirigir veiculo, para realizacéo de suas atividades e treinamentos, desde
gue devidamente habilitado;

XXXII - sob supervisdo do titular da pasta municipal da Fazenda, auxiliar no planejamento,
programacao, supervisdo, coordenacdo, execucdo e controle de atividades de fiscalizacéo e
imposigéo tributaria;

XXXIV - providenciar coleta de dados que permitam apurar a participacdo dos municipes nos
produtos de arrecadacao tributéria;

XXXV - realizar servicos internos e externos;

XXXVI - promover fiscalizagdo no transito de mercadorias;

XXXVII - realizaroutrasatribuicbescompativeiscomsuaespecializa¢aoprofissional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.
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FORMA DE PROVIMENTO:

¢ Ingresso mediante aprovagcdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucéo: Curso Técnico em Administracdo ou Contabilidade;
e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: FISCAL SANITARIO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Exercer a fiscalizagdo geral nas areas da Saude Publica Municipal, e no pertinente a aplicagdo
e cumprimento das disposi¢cdes legais compreendidas na competéncia da Saude Publica
Municipal.

Descricdo Analitica:

| - seguir determinacgfes e orientacdes da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social
relacionadas ao zelo com o meio ambiente, promovendo o cumprimento de leis e regulamentos
de prote¢do ao mesmo;

Il - realizar visitas domiciliares com orientacdo e educacéo para a saude; lll - anotar e receber
pessoas que queiram formular queixas ou pedidos referentes ao meio ambiente;

IV - inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manipulados alimentos, para
verificar as condi¢cdes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracéao
adequada para alimentos pereciveis, suprimento de 4gua para lavagem de utensilios, gabinetes
sanitarios e condicfes de asseio e saude dos que manipulam os alimentos;

V - inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagdes, produtos fornecidos
aos alunos, condicfes de ventilacdo e gabinetes sanitarios;

VI - investigar queixas que envolvam condi¢Bes contrarias a saude publica;

VII - sugerir medidas para melhorar as condi¢cdes sanitarias consideradas insatisfatorias;

VIII - comunicar a quem de direito for, caso de infracdo que constar;

IX - identificar problemas e apresentar as solucfes as autoridades competentes

X - realizar tarefas de educacao e saude;

XI - realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de saneamento comunitario, e participar
na organizacdo de comunidades e aplicar tarefas de saneamento junto as unidades sanitarias e
Prefeitura Municipal,

XIl - participar do desenvolvimento de programas sanitarios;

XIll - quando firmado convénio com o Governo do Estado, sob a coordenacdo do 6rgao
competente, fazer inspec¢des rotineiras nos agougues e matadouros, bem como, fiscalizar os
locais de matanca, verificando as condi¢cBes sanitarias de seus interiores, limpeza e refrigeracéo
convenientes ao produto e derivados;

XIV - zelar pela obediéncia ao regulamento sanitario;

XV - apreender todo e qualquer produto de origem animal que esteja a venda sem a necessaria
inspecéo;

XVI - emitir auto de infracéo sanitéria;

XVII - vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos e derivados;

XVIII - orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos auxiliares de
saneamento;

XIX - promover o cumprimento de leis e regulamentos de protecdo ao meio ambiente;

XX - atender aos municipes, prestando esclarecimento sobre assuntos relativos a fiscalizagéo;
XXI - manter planilhas dos locais fiscalizados;

XXII - executar outras atribuicdes afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;
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e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico e também capacitacéo
especifica, bem como, prestacdo de servi¢cos a noite, sdbados, incompletos;

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucdo, com rara
independéncia de agao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
e Ingresso mediante aprovagcdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e Idade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Curso Técnico na area de saude, reconhecido pelo MEC.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia. Realizar diagndsticos. Orientar clientes, familiares,
cuidadores e responsaveis e adotar medidas de precaucao padrédo de biosseguranca.

Descricdo Analitica:

| - atender pacientes e analisar 0s aspectos sensoOrio-motores, perceptocognitivos e
socioculturais.

Il - tracar plano e preparar ambiente terapéutico, indicar conduta terapéutica, prescrever e
adaptar atividades;

I - avaliar funcdes perceptocognitivas, neuropsicomotor, neuromusculoesqueléticas,
sensibilidade, condi¢des dolorosas, motricidade geral (postura, marcha, equilibrio), habilidades
motoras, alteracfes posturais, manuais, orteses, proteses e adaptacdes, cardiopulmonares e
uroldgicas.

IV - estimular o desenvolvimento neuropsicomotor (dnpm) normal e cognicéao.

V - reeducar postura dos pacientes e prescrever orteses, proteses e adaptacdes e acompanhar
a evolucao terapéutica;

VI - proceder a reabilitacdo das funcdes percepto-cognitivas, sensério- motoras,
neuromusculoesqueléticase locomotoras.
VII - aplicar procedimentos de habilitagdo pos-cirdrgico, de oncologia, de UTI, de

dermatofuncional, de cardiopulmonar, de urologia, de reeducacao pré e pdés-parto, de fisioterapia
respiratéria e motora;

VIII - ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria (AVD), de
autonomia e independéncia em atividades de vida pratica (AVP) de autonomia e independéncia
em atividades de vida de trabalho (AVT), de autonomia e independéncia em atividades de vida
de lazer (AVL).

IX - participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em
conjunto, tais como: visitas médicas; discussdo de casos; reunifes administrativas; visitas
domiciliares, etc.

X - participar, conforme a politica interna da administracdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

XI - elaborar relatérios, laudos técnicos e registrar dados em sua area de especialidade;

XII - participar de programa de treinamento, quando convocado;

XII - executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informética;

XIV - executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico;

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacéo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de agéo.
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e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e Idade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucdo: Curso Superior completo de Fisioterapia;
Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: FONOAUDIOLOGO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Atender pacientes para prevengdo, habilitagdo e reabilitagdo, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliacéo e diagnostico
fonoaudioldgico; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencao,
promocdo da saude e qualidade de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Descricdo Analitica:

| - tratar pacientes: eleger procedimentos terapéuticos; habilitar sistema auditivo; reabilitar o
sistema vestibular; desenvolver percepcao auditiva; tratar distarbios vocais; tratar alteracdes da
fala, de linguagem oral, leitura e escrita; tratar alteracfes de degluticdo; tratar alteracdes de
fluéncia; tratar alteracdes das funcdes orofaciais; desenvolver cognicdo; adequar funcodes
percepto-cognitivas; avaliar resultados do tratamento;

Il - aplicar procedimentos fonoaudiol6gicos: prescrever atividades; preparar material terapéutico;
indicar e adaptar tecnologia assistiva; introduzir formas alternativas de comunicacao; prescrever
e adaptar Orteses e proteses; aplicar procedimentos de adaptacdo pré e pés- cirtrgico; aplicar
procedimentos especificos de reabilitacdo em UTI; aperfeicoar padrbes faciais, habilidades
comunicativas e de voz; estimular adeséo e continuidade do tratamento; reorientar condutas
terapéuticas;

[l - orientar pacientes e familiares: explicar procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos
e técnicas; orientar técnicas ergondmicas; verificar a compreensdo da orientacao; esclarecer
davidas;

IV - desenvolver programas de prevencdo, promocdo de saude e qualidade de vida: planejar
programas e campanhas de prevencdo e promocao e estratégias e atividades terapéuticas;
utilizar procedimentos de prevencao e promocéao de deficiéncia, hand-cap e incapacidade;

V - promover campanhas educativas;

VI - produzir manuais e folhetos explicativos; VIl - elaborar relatérios e laudos;

VIII - utilizar recursos de informatica;

IX - executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.
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REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e Idade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucéo: Curso superior completo de Fonoaudiologia;
Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: GARI
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Efetuar a limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos, varrendo e coletando
os detritos acumulados, para manter os referidos locais em condi¢cdes de higiene e transito;
executar outras atividades compativeis com o cargo.

Descricdo Analitica:

| - organizar e executar 0s servi¢cos de varricdo e coleta de lixo nas ruas e logradouros publicos;
Il - realizar servigos de varricao, preparando os detritos acumulados para recolhimento;

[l - realizar o recolhimento de detritos acumulados, dando-lhes destinacao;

IV - recolher lixo doméstico depositado pela populacdo em locais proprios assim destinados,
através de veiculo coletor ou néo;

V - manter controle sobre as lixeiras fixas e mdveis, zelando pela boa conservacdo e
comunicando ao encarregado pelo setor quando da necessidade de novas aquisicoes;

VI - proceder a separacéo e correta destinacdo de lixo hospitalar e de lixo doméstico;

VII - promover a separacdo, classificacdo de materiais reciclaveis, lixo organico, residuos
contaminantes, lixo quimico e toxico, dando-lhes a correta destinacéo;

VIII - executar atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, bem como, prestacéo
de servigos a noite, sabados, incompletos.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde ndo pode tomar decisdes de dificil resolucao, com rara
independéncia de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige atencado, pois a presenca de erros tem uma
influéncia no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
e Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Ensino Fundamental Completo.
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CARGO: INSPETOR DE OBRAS
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Compreende os cargos que se destinam a orientar e fiscalizar o cumprimento das leis,
regulamentos e normas concernentes as obras publicas e particulares, bem como orientar na
realizacdo dos servigcos e observar o exato cumprimento de normas técnicas de engenharia,
seguranca do trabalho e meio ambiente.

Descricdo Analitica:

| - verificar e orientar o cumprimento da regulamentagcdo urbanistica concernente, as obras
publicas e particulares;

Il - observar imOveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das
instalacdes sanitarias e o estado de conservacao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim
de opinar nos processos de concessao de habite-se;

[l - averiguar o licenciamento de construcéo, ou reconstrucdo, embargando as que néo estiverem
providas de competente autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;

IV - embargar construcdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;

V - solicitar a autoridade competente a vistoria de obras que lhe parecam em desacordo com as
normas vigentes;

VI - verificar a colocacao de andaimes e tapumes nas obras em execuc¢do, bem como a carga e
descarga de material na via publica;

VII - conferir a existéncia de habite-se nos iméveis construidos, reconstruidos ou que tenham
sofrido obras de vulto;

VIII - acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspec¢des e vistorias realizadas
em sua jurisdicao;

IX - inspecionar a execuc¢ao de reformas de prédios municipais;

X - observar alinhamentos e cotas indicados nos projetos;

XI - intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com relagéo aos
violadores das leis, normas e regulamentos concernentes as obras particulares;

XIl - realizar sindicancias especiais para instru¢cdo de processos ou apuracao de denuncias e
reclamacoes;

X1l - emitir relatorios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente
informada a respeito das irregularidades encontradas;

XIV - coletar dados para a atualizacao do cadastro urbanistico do Municipio;

XV - executar outras atribui¢gdes afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.
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FORMA DE PROVIMENTO:

¢ Ingresso mediante aprovagcdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Curso Técnico em Edificacdes;

e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: MEDICO - CLINICO GERAL
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética:
Exercer a funcdo de médico de acordo com os principios da ética profissional.

Descricdo Analitica:

| - coordenar e supervisionar programas de atendimento médico;

Il - realizar consultas médicas realizando diagnostico e praticas terapéuticas que sejam
recomendaveis;

[ll - providenciar atendimento médico em postos de salde ou unidades sanitarias sob a
administracdo do municipio, ha sede ou no interior;

IV - visitar pacientes na sua residéncia, quando acamados e em situa¢ao de dificil locomoc&o;
V - avaliar as condi¢Bes de saude em unidades escolares;

VI - realizar palestras e orientar campanhas de esclarecimento a populagédo em geral;

VII - realizar coleta de dados, estudos e planejamentos para a organiza¢do de campanhas de
saude publica no municipio;

VIII - quando necessario, orientar o encaminhamento dos pacientes para a obtencdo de
atendimento especializado;

IX - atender urgéncias e emergéncias em ambulatério;

X - providenciar todo tipo de profilaxia, intervencéo cirtrgica ou qualquer espécie de atendimento
meédico de que necessitam 0s pacientes sob seus cuidados;

Xl - interpretar resultados de exames segundo as técnicas, principios e normas da profissdo de
médico;

XIl - promover a saude publica de modo a que se mantenha dentro de padrdes aceitaveis;

XIII - ministrar conhecimentos a auxiliares, supervisionando-lhes no desempenho de suas
funcdes;

XIV - manter integracdo e colaborar com a equipe profissional da saude publica municipal;

XV - executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, adulto e idoso;

XVI - realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencao do
atendimento basico, conforme definido na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS);
XVII - avaliar a atuacao clinica a préatica da saude coletiva e fomentar a criacdo de grupos de
patologias especificas, como de Hipertensos, de Diabéticos, de saude Mental e outros;

XVIII - indicar internagfes hospitalares;

XIX - solicitar exames complementares;

XX - verificar e atestar obitos;

XXI - realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacéo profissional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: carga horaria semanal minima de 12 horas;

e Especiais: o exercicio do cargo pode exigir a prestacdo de servicos a noite, sabado,
domingos e feriados, ou em regime de plantdes de 12 horas.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de agéo.
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e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e Idade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucéo: Curso Superior Completo de Medicina;
e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: MEDICO VETERINARIO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Compreende os cargos que se destinam a planejar e executar programas de defesa sanitaria,
protecdo, aprimoramento e desenvolvimento de atividades de criacdo de animais, realizando
estudos, pesquisas, dando consultas, exercendo fiscalizacdo e empregando outros métodos
para assegurar a sanidade dos animais, a producéao racional e econémica de alimentos e a saude
da comunidade.

Descricdo Analitica:

| - planejar e desenvolver campanhas e servigcos de fomento e assisténcia técnica a criacdo de
animais e a Saude Publica;

Il - proceder a profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas dos animais, realizando exames
clinicos e de laboratério, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais e
estabelecer a terapéutica adequada;

[l - promover o controle sanitario da reproducdo animal destinada a comercializagdo no
Municipio, realizando exames clinicos, anatomopatolédgicos, laboratoriais ante e post- mortem,
para proteger a saude individual e coletiva da populagéo;

IV - promover e supervisionar a fiscalizagcdo sanitaria nos locais de producdo, manipulacéo,
armazenamento e comercializagéo dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade,
determinando visita in loco, para fazer cumprir a legislacao pertinente;

V - promover e supervisionar a fiscalizagdo sanitaria nos locais de abate de animais,
determinando visita in loco, para fazer cumprir a legislacdo pertinente;

VI - orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnoldgico dos alimentos
de origem animal, elaborando e executando projetos assegurando a qualidade dos produtos;
VIl - proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliagéo
epidemioldgica e pesquisas, para controlar a profilaxia de doencas;

VIII - participar da elaboracéo e coordenacéo de programas de combate e controle de vetores,
roedores e raiva animal;

IX - treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades relacionadas com fiscalizagao
sanitaria, bem como supervisionar a execucao das tarefas realizadas;

X - coordenar e executar o Servico Municipal de Inspecdo Sanitaria e Industrial de Produtos de
Origem Animal,

XI - colaborar nos servicos de inspecao sanitaria e industrial de produtos de origem animal,
quando firmado termo de cooperagéo técnica entre Municipio, Estado e Unido;

XIl - elaborar projetos na area da suinocultura, pecuaria leiteira e outras atividades do setor
agropecuario;

XIII - elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

XIV - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;

XV - participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes
sobre situacdes e/ou problemas identificados, discutindo trabalhos técnico-cientificos para fins
de formulacao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

XVI - realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo profissional.
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Microrregido da Mantiqueira

CONDICOES DE TRABALHO:

Gerais: Carga horéria semanal de 20horas;

Especiais: o exercicio do cargo pode exigir a prestacdo de servicos a noite, ou aos sabados,
incompletos.

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho;

Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de agéo;

Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencado, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.

Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:

Ingresso mediante aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

Idade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

Fator de Instrucado: Curso Superior em Medicina Veterinaria;

Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: MOTORISTA
ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética:
Conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral.

Descricdo Analitica:

| - dirigir ambulancias e/ou veiculos especificos para a conducédo de pacientes e passageiros
enfermos dentro e fora do Municipio;

Il - observar a forma de conducédo em emergéncia, sempre que for configurada esta necessidade,
em conformidade com o disposto no Cdadigo de Tréansito Brasileiro para estas situacoes;

[Il - promover e auxiliar o embarque e desembarque de pacientes e doentes enfermos;

IV - estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulacdo médica e seguir
suas orientagoes;

V - conhecer a malha viaria local;

VI - conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema
assistencial local;

VII - auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida,

VIII - auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transportes de vitimas;

IX - identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a
fim de auxiliar a equipe de saude;

X - conhecer integralmente o veiculo e proceder a abastecimento, conservagao e manutencao,
verificando 6leo, agua, estado de funcionamento e pneus;

XI - efetuar pequenos reparos no veiculo sob a sua responsabilidade;

XIl - aceitar que, por tratar-se de servico pré-hospitalar, o horario de saida pode ser
comprometido por ocorréncias com a rendi¢do acontecendo no retorno a base;

XIlI - manter atualizado o documento de habilitacdo profissional, comprovar treinamento
especializado e reciclagem em cursos especificos a cada 5 (cinco) anos nos termos da
normatizacdo do Contran, informando ainda ao chefe imediato a regularidade da documentacgéo
do veiculo;

XIV - transportar e encaminhar pacientes, observando as normas e auxiliando em atividades
correlatas;

XV - realizar a remogé&o de corpos, observando as normas e auxiliando em atividades correlatas;
XVI - providenciar a esterilizacdo de ambulancias, de acordo com as normas técnicas;

XVII - possuir disposicao pessoal, equilibrio emocional e autocontrole para a atividade;

XVIII - possuir disposicao para cumprir acdes orientadas e capacidade para trabalhar em equipe;
XIX - responsabilizar-se pela manutencéo preventiva, vistoriando as condi¢des de funcionamento
do veiculo antes de sua utiliza¢do: pneus, radiador, bateria, 6leo, sinaleiros, freios, embreagem,
farois, abastecimento de combustivel e outros itens necessarios para o seu funcionamento;

XX - manter atualizada a validade da carteira de habilitagdo de motorista;

XXI - verificar se a documentacéo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-
la a chefia imediata quando do término da tarefa;

XXII - respeitar as normas de transito;

XXIII - zelar permanentemente pelas boas condigcbes de conservacdo e funcionamento do
veiculo, pela seguranca de pacientes e passageiros, verificando o fechamento adequado de
portas e tampas;

XXIV - tratar com urbanidade os pacientes e passageiros transportados;

XXV - fazer pequenos reparos de urgéncia;
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XXVI - manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de uso, inclusive fazendo
o polimento no mesmo com cera propria e levando-o & manutengdo sempre que Nnecessario;
XXVII - observar os periodos de revisdo e manutencéo preventiva do veiculo;

XXVIII - manter atualizada a planilha de dados sobre o veiculo, tais como: troca de 0leo, filtros,
pnheus, etc.;

XXIX - responsabilizar-se pelos acessoérios, equipamentos de seguranca e equipamentos
obrigatorios do veiculo, quando da entrega a chefia imediata;

XXX - anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;

XXXI - fazer o relatério circunstanciado sobre o veiculo, entregando-o a chefia imediata;

XXXII - recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado,
verificando, inclusive, se 0s seus acessorios, equipamentos de seguranca e equipamentos
obrigatdrios estdo em perfeitas condicbes de uso, registrando em relatério e comunicando a
chefia imediata qualquer necessidade de reparos ou substitui¢ao;

XXXIIl - em caso de acidente, comunicar a chefia, auxiliando no levantamento policial, sem o
deslocamento do veiculo do local;

XXXIV - verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcéo;

XXXV - executar outras atribuicées afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, sendo realizado
através de turno de revezamento de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, podendo
a carga horaria semanal atingir 44 horas;

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho;

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucédo, com rara
independéncia de agéo;

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢cdes ideais de trabalho;

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto;

e Outros: CNH categoria “D”, certificados de conclusao de cursos de Transporte Coletivo de
Passageiros, de Transporte de Cargas Perigosas/MOPP; de Legislacdo de Transito; de
Direcdo Defensiva; de No¢des de Primeiros Socorros; de Meio Ambiente e Convivio Social
no Transito; e, Relacionamento Interpessoal; comprovacéo de treinamento especializado e
reciclagem em cursos especificos, nos termos da normatiza¢do do Contran e do Cdédigo de
Transito Brasileiro.
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CARGO: NUTRICIONISTA
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Exercer a funcdo de nutricionista de acordo com os principios da ética profissional, pesquisar,
elaborar, dirigir e controlar os programas e servi¢os de nutricdo nas diversas unidades, para a
populacdo do Municipio.

Descricdo Analitica:

| - identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos, bem como
compor cardapios especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas;

Il - elaborar programas de alimentacdo basica para as pessoas atendidas nos postos de saude
e nas demais unidades de salude do municipio;

[Il - acompanhar a observancia dos cardapios e dietas estabelecidos, para analisar sua eficiéncia;
IV - supervisionar os servicos de alimentacdo promovidos pelo municipio, visitando
sistematicamente as unidades, para 0 acompanhamento dos programas e averiguacdo do
cumprimento das normas estabelecidas;

V - planejar e executar programas que visem a melhoria das condi¢des de vida da comunidade
no que se refere a difundir habitos alimentares, de higiene e de educacdo mais adequados;

VI - participar do planejamento da area fisica de cozinhas, depdsitos, refeitérios e copas,
aplicando principios concernentes a aspectos funcionais e estéticos, visando racionalizar a
utilizacao dessas dependéncias;

VIl - elaborar previsdbes de consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e
determinando as quantidades necessarias a execu¢ao dos servicos de nutricdo, bem como
estimando os respectivos custos;

VIII - pesquisar o mercado fornecedor, seguindo critério custo/qualidade;

IX - emitir parecer nas licitacbes para aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios e
eguipamentos necessarios para a realizacdo dos programas;

X - levantar os problemas concernentes a manutencéo de equipamentos e a aceitabilidade dos
produtos e outros, a fim de estudar e propor solucdes para resolvé-los;

Xl - elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacao;

XIl - participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao;

Xl - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos em sua area de atuacéo;

XIV - participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com unidades do municipio e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes
sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas
de trabalho afetos ao Municipio;

XV - coordenar e supervisionar programas alimentares;

XVI - orientar e programar cardapios individuais e coletivos;

XVII - realizar consultas de nutricdo, avaliacdo ponderal em gestantes, nutrizes e criangas de
todas as faixas etarias;

XVIII - realizar estudos e planejamentos racionais com a organizacdo de cardapios para
escolares;
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Microrregido da Mantiqueira

XIX - ministrar conhecimentos a auxiliares e subalternos;
XX - manter integracéo e colaboracdo com a equipe multiprofissional da saude publica municipal;
XXI - realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacao profissional.

CONDICOES DE TRABALHO:

Gerais: carga horaria semanal de 20horas.

Especiais: o exercicio do cargo pode exigir a prestacao de servigos aos sabados, domingos
e/ou feriados.

Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acéo.

Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencédo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:

Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

Idade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

Fator de Instrucado: Curso Superior Completo de Nutricao;

Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.

Antbnio Carlos — Barbacena — Carandai — Ibertioga
Ressaquinha — Santa Barbara do Tugurio — Santa Rita de Ibitipoca

86



AMMA - Associac¢do dos Municipios da Microrregido da

Mantiqueira
Rua José Pimentel, 280, Diniz Il, Barbacena/MG, CEP 36.202-280
Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA |l

CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Compreende o exercicio de cargo que se destinam a prestacdo de servicos nas areas de
construcao civil, marcenaria, pintura, carpintaria e eletricidade.

Descricdo Analitica:

I- assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins;

Il - construir alicerces, levantar paredes, muros e construcdes similares;

[l - rebocar estruturas construidas;

IV - realizar trabalhos de manutencéo corretiva de prédios, calgcadas e estruturas semelhantes;
V - executar a tracagem de riscos e marcacdes de pontos sobre a madeira a ser trabalhada na
construcdo de engradamentos pra telhados, obedecendo as formas e dimensfes constantes dos
desenhos e/ou croquis para orientar a execucdo dos cortes e entalhes;

VI - trabalhar a madeira riscada, cortando, torneando ou fazendo entalhes com ferramentas e
maquinas apropriadas para obter partes de tipo e forma desejadas;

VII - utilizar-se de material apropriado (martelo, chaves de fenda, formao, pregos e parafusos,
cola, verniz, etc.) além de maquinas mecanicas ou elétricas (lixadeira, torno, furadeira, etc.) na
execucdo das tarefas obedecendo a procedimentos especificos, bem como, utilizar-se de
equipamentos de seguranca para preservar-se de riscos e acidentes de trabalho;

VIII - cuidar da ordem e limpeza do local de trabalho removendo residuos de madeira, lixo,
material para descarte, etc.

IX - preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,
raspando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo- as com uma ou varias camadas de tinta;
X - pintar letras e motivos decorativos, baseando-se nas especificacdes do trabalho e nos
desenhos;

XI - instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras pecas tais como: janelas, portas, escadas,
rodapés, divisorias, forros e guardigdes. Construir formas de madeira para concretagem.

XIlI - reparar elementos de madeira, substituir total ou parcialmente, pecas desajustadas ou
deterioradas ou fixando partes soltas;

XIII - confeccionar formas de madeira e forro de laje (painéis), construir andaimes e protecéo de
madeira e estruturas de madeira para telhado;

XIV - construir escoras para lajes de pontes, viadutos e grandes vaos;

XV - montar portas e esquadrias e finalizar servigos tais como desmonte de andaimes, limpeza
e lubrificacdo de formas metélicas, selecdo de materiais reutilizaveis, armazenamento de pecas
e equipamentos;

XVI - fazer instalagbes, manutencdes preditivas preventivas e corretivas e vistorias em sistemas
elétricos;

XVII - realizar instalacdo de quadros de distribuicdo de forca, analise de consumo de energia,
ligacéo e desligamento de aparelhos elétricos e eletronicos;

XVIII - identificar defeitos elétricos em aparelhos e equipamentos, reparando e/ou substituindo
componentes, ajustando pecas e simulando o funcionamento dos equipamentos.

XIX - executar outras atribui¢cdes afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
e Gerais: carga horaria semanal de 40horas;
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e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, bem como, a
prestacao de servicos a noite, sabados, incompletos;

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucdo, com rara
independéncia de agao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho e na seguranca do trabalhador.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho;

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem médio esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
e Ingresso mediante aprovagcdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e Idade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Ensino Médio Completo;
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Compreende o cargo que se destinam a operar maquinas montadas sobre rodas, rodoviarias,
agricolas, tratores, esteiras e equipamentos maoveis, providas de implementos auxiliares que
servem para nivelar, escavar, mexer ou carregar terra, pedra, areia, cascalho, lixo, entulhos e
similares.

Descricdo Analitica:

| - operar motoniveladoras, carregadeiras, rolo compactador, vibro acabadoras, p4 mecanica,
tratores perfuratriz e outros, para execucdo de servicos de abertura e limpeza de valas e
cOrregos, escavacoes, terraplenagem, nivelamento de solo, pavimentacdo, conservacao de vias,
carregamento e descarregamento de materiais, entre outros;

Il - operar veiculos motorizados especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza
de redes de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas,
tratores, patrols e outros;

[l - abrir valetas e cortar taludes;

IV - proceder a escavacg0Oes, transporte de terra, compactacao, aterro e trabalhos semelhantes;
V - responsabilizar-se pela manutencgéo preventiva, vistoriando as condi¢cdes de funcionamento
da maquina, antes de sua utilizacdo: pneus, radiador, bateria, 6leos, sinaleiras, freios,
embreagem, fardis, abastecimento de combustivel e outros itens necessarios para o0 seu
funcionamento;

VI - respeitar as normas de transito;

VIl - manter a maquina limpa, interna e externamente e levando-a a manutencdo quando
necessario;

VIII - cuidar da limpeza e conservacao das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento;

IX - responsabilizar-se pelos acessorios, equipamentos de seguranca e equipamentos
obrigatérios da maquina, quando da entrega a chefia imediata;

X - manter atualizada a planilha de dados sobre a maquina: troca de 6leos, revisdo, manutencao
preventiva e outros;

XI - fazer o relatorio mensal sobre a maquina, entregando-o a chefia imediata,

XII - zelar pela boa qualidade do servigco, controlando o andamento das operacdes e efetuando
0S ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucao;

XIII - conhecer as instru¢des do fabricante da maquina para sua utilizacdo e manutencéo, a fim
de evitar danos;

XIV - responsabilizar-se pelas medidas de seguranca recomendadas para a operacao e
estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

XV - efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para
assegurar o bom funcionamento do equipamento;

XVI - acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva das maquinas e seus
implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios;

XVII - usar os equipamentos de seguranca, a serem fornecidos pela administracao;

XVIIl - em caso de acidente comunicar a chefia imediata, auxiliando no levantamento policial,
antes de promover o deslocamento da maquina do local;

XIX - lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis;

XX - executar outras atribuicdes afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
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e Gerais: carga horaria semanal de 40horas;

Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, bem como, a

prestacdo de servicos a noite, sdbados, incompletos;

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucdo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho;

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem médio esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucéo: Ensino Médio Completo;

e Outros: Certificado de Conclusédo de Curso de Operador de Maquinas.
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CARGO: OPERADOR DE TELECENTRO
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Compreende o cargo que se destina a prestar assisténcia, apoio e monitoramento aos USUarios
do Telecentro Comunitario.

Descricdo Analitica:

| - acompanhar os usuérios e a populacdo em geral repassando orientacdes para acesso e
utilizacdo dos equipamentos do Telecentro Comunitario;

Il - orientar os usuarios no uso adequado das ferramentas de software livre;

[l - participar das atividades de capacitacdo promovidas;

IV - elaborar relatério técnico das atividades realizadas;

V - atender ao publico no espaco do telecentro, auxiliando e propondo processos que permitam
aos frequentadores fazer uso das tecnologias da informacdo e comunicacdo disponiveis de
maneira articulada ao desenvolvimento da comunidade;

VI - desenvolver os conteldos e atividades;

VII - avaliar o desempenho dos usuarios, quando necessario;

VIII - acompanhar o desenvolvimento de atividades;

IX - participar de reunides sistematicas e das capacitacdes do programa,;

X - observar e cumprir as hormas de seguranca e higiene do trabalho;

XI - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucédo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Ensino Médio completo.

Antbnio Carlos — Barbacena — Carandai — Ibertioga
Ressaquinha — Santa Barbara do Tugurio — Santa Rita de Ibitipoca

91



AMMA - Associac¢do dos Municipios da Microrregido da

Mantiqueira
Rua José Pimentel, 280, Diniz Il, Barbacena/MG, CEP 36.202-280
Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA |l

CARGO: OPERARIO DE SERVICOS DE INFRAESTRUTURA
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:
Realizar trabalhos bragais em geral.

Descricdo Analitica:

| - carregar e descarregar veiculos em geral;

Il - transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgao e outros;

[l - fazer mudancas;

IV - proceder a abertura de valas;

V - efetuar servicos de capina em geral;

VI - varrer, escovar e lavar, remover lixos e detritos de vias publicas e prédios municipais;
VII - zelar pela conservacéao e limpeza dos sanitarios;

VIII - auxiliar em tarefas de construcao, calgamentos e pavimentagcdes em geral;

IX - auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais;

X - cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento;

XI - manejar instrumentos agricolas;

XIl - aplicar inseticidas, pesticidas e fungicidas; XllI - cuidar de currais, canis e similares;
XIV - alimentar animais sob superviséo;

XV - proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como efetuar a
limpeza de pecas e oficinas;

XVI - remover pedras e entulhos, auxiliando no patrolamento de estradas;

XVII - podar, sob orientacdo, arvores ornamentais e exaticas;

XVIII - conduzir ao local de trabalho os equipamentos técnicos necessarios;

XIX - executar tarefas auxiliares, tais como colocacéo de cabos em ferramentas, montagem e
desmontagem de motores, maquinas e equipamentos;

XX - operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, tais como: serras, cortador de grama,
magquinas de fabricar tela e arame e similares;

XXI - acender forjas;

XXII - auxiliar servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;

XXIII - preparar canteiros;

XXIV - lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores;

XXV - limpar estatuas e monumentos;

XXVI - auxiliar na preparacéo de asfalto;

XXVIl-auxiliar nas medi¢oes de terrenos e logradouros publicos;

XXVIII - abrir picadas e desobstruir caminhos;

XXIX - auxiliar na demarcacéo de leito de rodovias;

XXX - auxiliar no alinhamento de terrenos e vias publicas;

XXXI - auxiliar servigos de oficial especializado e eletricista;

XXXII - executar outras atribui¢cdes afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: carga horaria semanal de 40horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, estando sujeito a
prestacao de servigcos a noite, sabados, incompletos.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.
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e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem médio esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e Idade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Ensino Fundamental Completo.
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CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Executar trabalhos de assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como representar
judicial e extrajudicialmente o municipio de conformidade com o disposto nas Leis n° 809/2014
e 867/2018.

Descricdo Analitica:

| - cumprir as determinacdes e designacfes do Procurador-Geral do Municipio;

Il - promover as a¢Bes e medidas judiciais necessarias a defesa do Municipio nos feitos aforados
na justica comum e especializada;

[l - intervir nas acdes populares, como assistente litisconsorcial, na posi¢éo processual em que
couber, quando assim justificar o interesse publico;

IV - propor agdes regressivas contra servidores de quaisquer categorias, declarados culpados
por haverem causado danos a terceiros e que a Fazenda Publica seja condenada a reparar;

V - promover agdes de ressarcimento de danos causados ao erario municipal contra ordenadores
de despesas que tiverem suas contas reprovadas por Tribunal de Contas;

VI - promover as acdes necessdrias a defesa e preservacdo do meio ambiente e do patriménio
publico;

VIl - promover a execucao judicial da divida ativa municipal regularmente inscrita,;

VIII - executar, amigavel ou judicialmente, a desapropriacdo decretada pelo Chefe do Executivo
e defende-lo na retrocessao, assim como na indenizacdo ou qualquer outra forma relacionada
com bens desapropriados direta ou indiretamente;

IX - praticar todo e qualquer procedimento judicial ou extrajudicial indispensavel a defesa dos
interesses do Municipio;

X - prestar assessoramento juridico aos 6rgaos da Administracdo Publica Direta e Indireta,
Autarquias e Fundacoes;

XI - emitir pareceres em processos administrativos sobre servidores publicos e/ou naqueles que
contenham indagacéo;

XIl - sugerir alteracdes na legislacao pertinente aos servidores publicos municipais, de modo a
ajusta-la ao interesse publico municipal;

XIlI - praticar outros atos definidos em Lei ou determinados pelo Chefe do Executivo, Ihe sendo
vedado transigir, confessar, desistir ou acordar, em Juizo ou fora dele, salvo quando por
autorizacao expressa do Chefe do Executivo em conjunto com o Procurador-Geral do Municipio;
XIV - justificar por escrito ao Procurador-Geral do Municipio nos casos em que entender
incabiveis recursos ou medidas judiciais, logo no inicio do prazo para tal fim, para afericdo de
procedéncia ou ndo da alegacdo. XV - realizar outras atribuicbes compativeis com sua
especializacéo profissional;

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: carga horaria semanal de 20 horas;

e Especiais: o exercicio do cargo pode exigir o deslocamento para audiéncias na Comarca ou
outras cidades, para o desempenho de suas funcgdes.

CONDIC}()ES DE TRABALHO:
e Gerais: Carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;
e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.
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e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Curso Superior em Direito;

e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: PROFESSOR
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo na elaboracdo, implementacdo e
avaliacao do Projeto Politico-Pedagdgico da Educacdo Municipal, planejamento das atividades
da escola; organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo Analitica:

| - ministrar aulas (comunicagéo e expressao, integracao social e iniciacao as ciéncias) nas cinco
primeiras séries do ensino fundamental,

Il - preparar aulas;

[l - efetuar registros burocraticos e pedagogicos;

IV - participar na elaboracdo do projeto pedagdgico;

V - planejar o desenvolvimento do curso de acordo com as diretrizes educacionais;

VI - participar de reunides administrativas e pedagdgicas; VIl - participar dos colegiados
escolares;

VIII - participar do processo de formacao continuada para docentes;

IX - colaborar no desenvolvimento de projetos educacionais;

X - organizar eventos e atividades, culturais, pedagogicas e civicas, ligados a educacéo e de
interesse do municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Geral: carga horaria semanal de 24 horas;

e Especial: o exercicio do cargo pode exigir eventualmente a prestacdo de servicos a noite,
sdbados, domingos e feriados.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;

e Fator de Instrucdo: Curso Superior em Pedagogia com habilitacdo em magistério das
matérias pedagdgicas ou com estudo, no histérico escolar, de metodologias de ensino e
estrutura e funcionamento do ensino fundamental, e habilitagdo para lecionar nos anos
iniciais do Ensino Fundamental, Normal Superior.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo na elaboracdo, implementacdo e
avaliacao do Projeto Politico-Pedagdgico da Educacdo Municipal, planejamento das atividades
da escola; organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem na area de
praticas esportivas; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino e desenvolvimento
de modalidades esportivas, com tratamento pedagogico da cultura corporal de movimento
produzida historicamente, com alunos(as) portadores ou ndo de necessidades especiais,
matriculados(as) nas diferentes instituicoes escolares que constituem seu campo de atuacao,
em seus VAarios niveis.

Descricdo Analitica:

| - ministrar aulas (comunicacao e expressao, integracdo social e iniciacdo as ciéncias) na rede
publica de ensino;

Il - preparar aulas;

[l - efetuar registros burocraticos e pedagogicos;

IV - participar na elaboracdo do projeto pedagdgico;

V - planejar o desenvolvimento do curso de acordo com as diretrizes educacionais;

VI - participar de reunies administrativas e pedagogicas;

VII - participar dos colegiados escolares;

VIII - participar do processo de formacao continuada para docentes;

IX - colaborar no desenvolvimento de projetos educacionais;

X - organizar eventos e atividades, culturais, pedagdégicas e civicas, ligados a educacédo e de
interesse do municipio;

Xl - realizar pesquisas cientificas sobre a Educacao Fisica;

XII - organizar, coordenar, realizar, supervisionar e avaliar atividades que envolvam temas da
cultura corporal de movimento (esporte, dancas, jogos, brincadeiras, ginasticas, lutas etc.), tais
como: jogos e competicdes escolares, cursos, mostras, festivais, torneios, gincanas e excursoes;
XIII - auxiliar, pedagogicamente, o planejamento, a construcao, a reforma e /ou a ampliagédo de
instalacdes destinadas a Educacéao Fisica.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Geral: carga horaria semanal de 24 horas;

e Especial: o exercicio do cargo pode exigir eventualmente a

e prestacado de servicos a noite, sdbados, domingos e feriados.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de ateng&o, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Antbnio Carlos — Barbacena — Carandai — Ibertioga
Ressaquinha — Santa Barbara do Tugurio — Santa Rita de Ibitipoca

97



AMMA - Associac¢do dos Municipios da Microrregido da

Mantiqueira
Rua José Pimentel, 280, Diniz Il, Barbacena/MG, CEP 36.202-280
Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA | ool

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
e Idade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Curso Superior em Educacao Fisica.
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CARGO: PSICOLOGO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Exercer a funcdo de psicologo de acordo com os principios da ética profissional, aplicando
conhecimentos no campo da Psicologia para o planejamento e execucéo de atividades nas areas
clinica, educacional e do trabalho.

Descricdo Analitica:

| - realizar consultas indicando diagnostico e terapéutica que sejam recomendaveis;

Il - estudar e avaliar individuos que apresentam distlrbios psiquicos ou problemas de
comportamento social, elaborando e aplicando técnicas apropriadas, para orientar o diagnostico
e tratamento;

[l - desenvolver trabalhos psicoterapicos, reduzindo o sofrimento psiquico e qualificando as
relacbes do sujeito com o meio;

IV - trabalhar com equipe multidisciplinar para elaboracdo e execucdo de programas de
assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas;

V - eventualmente atender e encaminhar os pacientes da rede municipal de saude;

VI - prestar assisténcia psicologica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes,
preparando-os adequadamente para as diferentes situacoes;

VII - providenciar todo o tipo de profilaxia que se recomende a pacientes sob seus cuidados de
acordo com as normas técnicas e principios da profissao;

VIII - registrar informacdes a respeito de pacientes, para fornecer subsidios para diagnostico e
tratamento.

IX - exercer atividades relacionadas a capacitacdo de pessoal da Prefeitura, participando da
elaboracdo, do acompanhamento e da avaliacdo de programas;

X - participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia
aplicada ao trabalho;

Xl - estudar e desenvolver critérios visando a realizacdo de analise ocupacional, estabelecendo
0s requisitos minimos de qualificacdo psicologica necesséaria ao desempenho das tarefas dos
servidores pertencentes ao Quadro de Pessoal da Prefeitura;

XII - realizar estudos e pesquisas de clima organizacional nas unidades da Prefeitura, propondo
medidas preventivas e corretivas;

XIII - apresentar, quando solicitado, principios e métodos psicolégicos que concorram para maior
eficiéncia da aprendizagem no trabalho e acompanhamento do seu rendimento;

XIV - assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacdo ou reabilitagdo profissional
por diminuicéo da capacidade de trabalho;

XV - receber e orientar os servidores recém ingressos na Prefeitura, acompanhando a sua
integracdo a funcéo que ira exercer e ao seu grupo de trabalho;

XVI - manter integracéo e colaborar com a equipe multiprofissional da satude publica municipal.

XVII - aplicar técnicas e principios psicologicos apropriados ao desenvolvimento intelectual,
social e emocional do individuo;

XVIII - proceder ou providenciar a aplicacdo de técnicas psicologicas adequadas nos casos de
dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza,

XIX - qualificar processos de aprendizagem, métodos novos de capacitacao, ensino e avaliacao;
XX - analisar as caracteristicas de individuos com necessidades especiais de aprendizagem,
para recomendar programas especiais de ensino;
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XXI - participar de programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando testes de
sondagem de aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequacéo do individuo
ao trabalho e sua consequente autorrealizacao;

XXII - identificar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade e disturbios
sensoriais ou neuropsicoldogicos, aplicando e interpretando testes para encaminhar ao tratamento
adequado;

XXIII - prestar orientacdo psicologica aos professores da rede de ensino e das creches
municipais, auxiliando na solucao de problemas de ordem comportamental;

XXIV - realizar palestras em geral.

XXV - realizar analise psicossocial das doencgas psiquicas e orientar maneiras de tratamento;
XXVI - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

XXVII - participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacgao;

XXVIII - participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes
sobre situacdes e/ou problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio;

XXIX - realizar os atendimentos previstos nestas atribuicdes junto ao CRAS;

XXX - realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacéo profissional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Geral: carga horaria semanal de 20 horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucédo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

e |dade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Curso Superior em Psicologia;

e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: RECEPCIONISTA
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Identificar e controlar a passagem de pessoas para o interior da reparticdo, encaminhando-as
para o setor correto, além de efetuar o atendimento direto ao cliente.

Descricdo Analitica:

| - recepcionar membros da comunidade e visitantes procurando identificd-los, averiguando suas
pretensdes para prestar-lhes informacdes e/ou encaminha-los a pessoas ou setores procurados;
Il - atender chamadas telefonicas;

[l - anotar recados;

IV - prestar informagoes;

V - registrar as visitas e os telefonemas recebidos;

VI - auxiliar em pequenas tarefas de apoio administrativo;

VII - utilizar recursos de informética;

VIII - auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

IX - executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

X - auxiliar em tarefas simples relativas as atividades de administracéo, para atender solicitacdes
e necessidades da unidade;

XI - conferir as quantidades e especificacbes dos materiais solicitados e distribui-los nas
unidades;

XII - controlar frequéncia, registrar as horas trabalhadas e as ocorréncias diarias;

XIll - encaminhar ao setor competente os documentos pessoais dos funcionarios, auxiliar nas
solicitacdes de materiais e relatérios de bens moéveis;

XIV - fazer o controle patrimonial de bens;

XV - executar pedidos de compras de material de consumo e permanente para execucao das
atividades do setor;

XVI - receber, orientar e encaminhar o publico;

XVII - controlar a entrada e saida de pessoas nos locais de trabalho, receber e transmitir
mensagens telefénicas e fax;

XVIII - receber, coletar e distribuir correspondéncias, documentos, mensagens, encomendas,
volumes e outros, interna e externamente;

XIX - coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade;
XX - operar, abastecer, regular, efetuar limpeza periédica de maquina copiadora, controlar
requisicbes de maquina copiadora, receber e assinar recibo de material de consumo, correios,
reprografia e outros;

XXI - utilizar recursos de informatica;

XXII - auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

XXIII - executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Geral: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, sendo realizado
através de turno de revezamento de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, podendo
a carga horaria semanal atingir 44 horas.
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e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucéo: Ensino Médio Completo;
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CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Executar atividades de coordenacgdo, orientagdo, supervisdo e avaliacdo do processo
pedagogico, relativos a execucdo do Programa de Educacdo da Unidade, observando os
parametros da Proposta Pedagogica.

Descricdo Analitica:

| - atuar junto as equipes diretivas e pedagodgicas das escolas como suporte na execucao do
Projeto Politico Pedagdgico e no cumprimento do Regimento Escolar;

Il - orientar e auxiliar o diretor e o coordenador de ensino na dinamizacao do curriculo escolar;
[l - realizar reunides de planejamento e estudos;

IV - efetuar visitas as escolas e fazer registros;

V - fornecer material didatico e de apoio as escolas;

VI - realizar reunifes periddicas com os Coordenadores da area da Educacéo;

VII - organizar encontros de reconstrucao curricular;

VIII - analisar e escolher os livros didaticos juntamente com os Coordenadores de Ensino,
diretores e professores;

IX - participar dos projetos ligados a Secretaria Municipal de Educacéo;

X - estudar o Regimento Escolar e orientar as escolas sobre o seu contetdo e aplicacao;

XI - acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem;

XIl - participar das atividades especiais das escolas,

XIII - viabilizar momentos de formacdo para os professores participando da preparacéo,
execucao e avaliacdo de seminarios, encontros, palestras e sessodes de estudos;

XIV - acompanhar junto aos coordenadores pedagdgicos o desenvolvimento dos alunos;

XV - estruturar e elaborar junto a equipe da Secretaria Municipal de Educacédo planos, projetos
e atividades da educacéo,

XVI - prestar apoio a todas as atividades administrativas e de ensino nos estabelecimentos
educacionais do municipio;

XVII - eventualmente substituir professores, coordenadores e diretores de ensino, em suas
auséncias;

XVIII - executar outras atividades afins, conforme sua formacé&o.

CONDICOES DE TRABALHO:
e Geral: Carga horaria semanal de 40horas;
e Especial: o cargo pode exigir a prestacao de servi¢os a noite, sdbados, domingos e feriados.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de agéo.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.
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e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Curso Superior em Pedagogia com habilitacdo para supervisdo escolar.
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CARGO: TECNICO AGROPECUARIO
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Executar tarefas de caréater técnico relativas a programacéao, assisténcia técnica e controle dos
trabalhos agropecuarios.

Descricdo Analitica:

| - organizar e executar tarefas ligadas a producao agricola;

Il - prestar assisténcia sobre o uso e manutencdo de maquinas, implementos, instrumentos e
equipamentos agricolas;

[l - orientar quanto a selecéo de sementes, plantio, adubacao, cultura, colheita e beneficiamento
das espécies vegetais;

IV - fazer a coleta e analise de amostras de terra;

V - estudar os parasitas, doencas e outras pragas que afetam a producao;

VI - orientar e coordenar os trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fenbmenos que
possam assolar a agricultura;

VII - preparar ou orientar a preparacao de pastagens e forragens;

VIII - dar orientacdo de carater técnico a pecuaristas;

IX - realizar experimentacdes racionais referentes a agricultura;

X - executar ou dirigir a execucdo de demonstragdes praticas de agricultura em estabelecimentos
municipais;

Xl - fazer propaganda e divulgacdo de mecanizacdo da lavoura, de adubacdo, de
aperfeicoamento de colheitas e do beneficiamento de produtos agricolas, bem como, de métodos
de industrializagao da producéo vegetal;

XII - participar de estudos da genética agricola; orientar e fomentar a producdo de sementes;
XIlI - exercer atividade fiscalizadora sobre o comércio de sementes, plantas vivas e partes vivas
das plantas;

XIV - participar de trabalhos cientificos compreendidos no campo da botanica, fitologia,
etimologia e microbiologias agricolas;

XV - orientar a ampliacdo de medidas de defesa sanitaria vegetal;

XVI - fazer estudos sobre tecnologia agricola, reflorestamento, conservacao, defesa, exploracao
e industrializacao de matas;

XVII - fazer trabalhos de ecologia e meteorologia agricolas;

XVIII - fiscalizar empresas agricolas industriais correlatas que gozarem favores do Municipio;
XIX - orientar a construcao de pequenas barragens de terra;

XX - orientar e coordenar trabalhos de irrigacédo e drenagem para fins agricolas;

XXI - realizar avaliagcbes e pericias;

XXII - dirigir a execuc¢ao de construcgdes rurais;

XXIII - executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de agéo.
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e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atencéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condi¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

e Idade: Minima de 18 anos e méaxima de 75 anos incompletos;
e Instrucdo: Curso Técnico em Agropecuaria;

e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisao, tarefas auxiliares de
enfermagem, atendendo as necessidades de pacientes e doentes.

Descricdo Analitica:

| - fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos apropriados;
Il - aplicar injecdes intramusculares e intravenosas entre outras, segundo prescricdo médica;

[l - aplicar vacinas, segundo orientacao superior;

IV - ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses
prescritas pelo médico responsavel;

V - verificar a temperatura, a pressao arterial, a pulsacdo e o peso dos pacientes, empregando
técnicas e instrumentos apropriados;

VI - orientar pacientes em assuntos de sua competéncia;

VII - preparar pacientes para consultas e exames;

VIII - lavar e esterilizar instrumentos médicos e odontolégicos, utilizando produtos e
equipamentos apropriados;

IX - auxiliar médicos, odontélogos e enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas
consultas, bem como no atendimento aos pacientes;

X - auxiliar no controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos médicos e
odontoldgicos, a fim de solicitar reposi¢cao, quando necessario;

XI - fazer visitas domiciliares, as escolas e creches, segundo programacao estabelecida, para
atender a pacientes e coletar dados de interesse médico;

XII - participar de campanhas de vacinacgéo;

XIII - auxiliar no atendimento da populagdo em programas de emergéncia,

XIV - manter o local de trabalho limpo e arrumado;

XV - observar prescrigcbes médicas relativas aos doentes;

XVI - atender solicitac6es de pacientes internados fora do municipio;

XVII - coletar material para exame de laboratorio;

XVIII - registrar ocorréncias relativas adoentes;

XIX - participar de trabalhos de isolamento de doentes;

XX - promover a higiene dos doentes;

XXI - retirar o paciente da viatura;

XXII - pesar e medir pacientes;

XXIII - preparar boletins de servico;

XXIV - atender casos urgentes na via publica ou a domicilio;

XXV - orientar servi¢os de isolamento de doentes;

XXVI - executar outras atribui¢cdes afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, sendo realizado
através de turno de revezamento de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, podendo
a carga horaria semanal atingir 44 horas.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.
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e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisdes de dificil resolugdo, com rara
independéncia de acao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

e Idade: Minima de 18 anos e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucédo: Curso Técnico em Enfermagem;

e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
ATRIBUICOES:

Descricéo Sintética:

Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisdo, tarefas auxiliares de
planejamento, execucédo e fiscalizacdo de procedimentos de trabalho pautados na defesa da
saude e seguranca do trabalhador, dos cidaddos e demais envolvidos nas tarefas laborais da
administracao.

Descricdo Analitica:

| - informar, através de parecer técnico, sobre 0s riscos existentes nos ambientes de trabalho de
cada setor da administracdo municipal, bem como orientar sobre as medidas de controle,
eliminacgédo e neutralizagao dos riscos;

Il - comunicar aos trabalhadores sobre os riscos da sua atividade, bem como as medidas de
eliminacgéo e neutralizagao;

[l - analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes
do trabalho, doencas profissionais e do trabalho e a presenca de agentes ambientais agressivos
ao trabalhador, propondo sua eliminacdo ou seu controle;

IV - promover debates, encontros, campanhas, semindrios, palestras, reunides, treinamentos e
utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagogica com o objetivo de divulgar as normas de
seguranca e higiene do trabalho, assuntos técnicos, administrativos e prevencionistas, visando
evitar acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho; seguranca e higiene do
trabalho, inclusive por terceiros;

V - encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos, documentacao, dados
estatisticos, resultados de andlises e avaliacdes, materiais de apoio técnico, educacional e outros
de divulgacédo para conhecimento e autodesenvolvimento do trabalhador;

VI - elaborar, periodicamente, listas de Equipamentos de Protecdo Individual necessarios aos
servidores do municipio com consequente entrega de tais listas ao Setor de Compras, solicitando
a aquisicdo de tais equipamentos em qualidade e quantidade suficiente a protecdo dos
trabalhadores;

VII - promover, regularmente, cursos e treinamentos de modo a informar aos trabalhadores os
riscos de seus cargos e respectivos métodos de controle de reducao de tais riscos;

VIII - efetuar treinamentos constantes com os servidores do

municipio

de modo a ensina-los a forma correta de uso de EPIs;

IX - proceder com controle frequente de uso de EPIs pelos servidores, comunicando aos chefes
dos respectivos setores quaisquer intercorréncias, de modo a garantir o correto uso de tais
equipamentos com habitualidade, sempre que constatada exposicéo a agente deletério;

X - cuidar do monitoramento do uso de EPIs pelos servidores, procedendo com a troca de tais
equipamentos conforme prazos de validade informados pelos fabricantes e ainda observando-
se analise técnica sobre conservacao dos EPIs;

XI - efetuar conferencia periddica do uso de EPIs pelos servidores, registrando em fichas
especificas quaisquer situacdes de falta de EPIs;

XIl - produzir relatérios regularmente sobre quaisquer alteragbes nas condigbes de labor de
cargos conforme surgimento, modificacdo ou supressao de condi¢cdes de risco;

XIII - executar outras tarefas correlatas, mediante determinag&o superior.

CONDICOES DE TRABALHO:
e Geral: Carga horaria semanal: 40horas;
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e Especial: o exercicio do cargo pode exigir a prestacdo de servigcos a noite, incompletos, ou
em regime de plantdes.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde pode tomar decisfes de dificil resolucdo, com rara
independéncia de agao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige alto nivel de atengéo, pois a presenca de erros
tem uma influéncia também alta no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condic¢des ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que ndo exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
e Ingresso mediante aprovagcdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

e Idade: Minima de 18 anos e maxima de 75 anos incompletos;
e Instrucdo: Curso Técnico em Seguranca do Trabalho;

e Outros: Registro no respectivo Conselho de Classe.
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CARGO: VIGIA
ATRIBUICOES:
Descricdo Sintética:

Execucdo de servigos de vigilancia e zeladoria em prédios e logradouros publicos, visando a
protecdo e a manutencdo da ordem, evitando danos e a destruicdo do patriménio publico.

Descricdo Analitica:

| - exercer vigilancia em prédios publicos municipais, logradouros publicos, centros esportivos,
estabelecimentos de ensino, creches, centros de salde, e outros bens publicos municipais, de
forma sistemética, com inspecéo de suas dependéncias;

Il - realizar rondas diurnas e noturnas nas dependéncias dos préprios municipais e areas
adjacentes, conferindo-lhes portas e janelas, e bem assim, outras vias de acesso, com fins de
se evitar furtos, roubos ou danos;

[l - controlar o acesso e movimentacdo de pessoas, veiculos e materiais, fazendo
expressamente os devidos registros e identificacfes, com fins se evitarem desvios e outras
falhas;

IV - zelar pela seguranca de veiculos, equipamentos, materiais e demais bens de propriedade
do municipio, ou ainda, que estiverem sob sua responsabilidade e prote¢ao;

V - fiscalizar a entrada e saida de pessoas estranhas aos setores de trabalho, identificando-as e
encaminhando-as ao correto destino;

VI - executar atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

e Gerais: Carga horéaria semanal de 40 (quarenta) horas;

e Especiais: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, bem como, prestacéo
de servigos a noite, sabados, incompletos.

e Fator Esforco Mental/Visual: Esforco mental e/ou visual moderadamente alto em alguns
instantes, durante a realizacdo do trabalho.

e Fator Iniciativa: Realiza tarefas onde ndo pode tomar decisdes de dificil resolucdo, com rara
independéncia de acao.

e Fator Responsabilidade por Erros: Exige atencado, pois a presenca de erros tem uma
influéncia no sucesso do trabalho.

e Fator Ambiente de Trabalho: Condicdes ideais de trabalho.

e Fator Esforco Fisico: Tarefas que exigem esforco fisico.

FORMA DE PROVIMENTO:
¢ Ingresso mediante aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
e |dade: Minima de 18 e maxima de 75 anos incompletos;
e Fator de Instrucdo: Ensino Fundamental Completo.
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= ANEXO Il =

= PROGRAMA DE PROVA =

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Reforma do Setor de Saude — Atencdo da Saude Familiar; ESF / PACS — definicdo / metas /
plano de acbes; Saude Ambiental: Definicbes de Saneamento Basico, A¢des e Atividades (agua,
esgoto, dejetos, lixo); Prevencao Primaria: Promocéo e Educacdo em Saude Publica, Prevencao
Especifica (Secundaria e Terciaria); “O SUS no Brasil” / “Leis Organicas”: Antecedentes dos
Sistemas de Saude, Classificacdo dos Sistemas de Saude, Organizacéo e Principios do SUS;
Visitas Domiciliares / Cadastramentos / SIAB (Sistema de Informacao de Atencéo Basica); Saude
da Mulher: Controle de Gestantes (Promocéo de Saude), Prevencéo de Afeccdes (CA de Colo
de Utero), Auto Exame de Mamas, Planejamento Familiar; Satide da Crianga: Cartio de Vacinas
(Controle de Peso / Desenvolvimento), Higiene Corporal (Afec¢des), Verminoses, Desnutricao /
Diarreia, Infec¢cbes Respiratdrias Agudas; Adolescentes / Adultos / Terceira Idade: DST / AIDS /
Planejamento Familiar, Drogas, Hipertensdo, Diabetes, Tuberculose, Hanseniase, Hepatites,
Meningites; Saude Bucal: Atencdo a Saude Bucal (Gestantes e Menores de 05 anos), Prevencao
do Céancer Bucal; No¢des de Primeiros Socorros; Lei 11.350 de 5 de outubro de 2006; Assisténcia
Domiciliar na Atencdo Priméria a Saude; Atencdo Priméaria — Sua Histéria e a Situacao Atual;
Saude Pdublica/Saude Coletiva; Teoria das necessidades humanas bésicas; Vigilancia
epidemioldgica e Sanitaria; Etica / Bioética; Humanizagdo e Acolhimento na Rede Basica;
Programas do Ministério da Saude na Rede Basica; Trabalho em Equipe; Comunicacdo — Tipos
e as Barreiras; Atuacdo em Salude Mental; Assisténcia ao Idoso. SISTEMA UNICO DE SAUDE:
Lei N° 8.080, de 19 de setembro de1990 e Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990; POLITICA
NACIONAL DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011
GUIA PRATICO DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - disponivel em
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/quia_acs.pdf.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacbes de sentido entre palavras e frases, relacfes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacdes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacéo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oragfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento
da estrutura I6gica de situacbes-problema), bem como aplicar conteldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Antbnio Carlos — Barbacena — Carandai — Ibertioga
Ressaquinha — Santa Barbara do Tugurio — Santa Rita de Ibitipoca

112



http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf

AMMA - Associac¢do dos Municipios da Microrregido da

Mantiqueira
Rua José Pimentel, 280, Diniz Il, Barbacena/MG, CEP 36.202-280
Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA | ool

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos Basicos de Salide Publica: Definicdo de satde e doenca. Estrutura do Sistema Unico
de Saude (SUS) e suas diretrizes. Conceitos de Epidemiologia: Conceitos basicos de
epidemiologia e sua aplicagdo no combate a endemias. Vigilancia epidemiolégica: Legislagéo
Aplicada. Leis e normativas relacionadas a atuacao do Agente de Combate a Endemias. Normas
de seguranca e biosseguranca. Etica Profissional: Codigo de Etica do Agente de Combate a
Endemias. Sigilo e confidencialidade. Endemias e Doencas Transmitidas por Vetores. Principais
endemias: dengue, zika, chikungunya, malaria, leishmaniose, entre outras. Ciclo de vida dos
principais vetores e formas de transmissdo. Métodos de Controle e Prevencdo. Medidas
preventivas contra doencas transmitidas por vetores. Estratégias de combate aos principais
vetores. Atuacédo do Agente de Combate a Endemias ldentificacdo e mapeamento de areas de
risco. Coleta de dados e registros de informacOes relevantes. Trabalho em Equipe e
Comunicacéao. Integracdo com outros profissionais de saude. Técnicas de comunicacao eficaz
com a comunidade. Manejo Ambiental e Controle de Reservatorios Controle de criadouros de
vetores. Manejo adequado do ambiente para reducdo do risco de endemias. Tecnologias
Aplicadas. Utilizacao de tecnologias no controle e prevengao de endemias. Ferramentas digitais
para coleta e andlise de dados. Instrumentos de Trabalho. Utilizagcdo e manutencao correta de
equipamentos utilizados no combate a endemias. Procedimentos Praticos: Simulacdo de
Atividades. Identificacdo de criadouros de vetores. Uso de equipamentos de protecao individual
(EPIs). Visita e orientagdo a comunidade.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacbes de sentido entre palavras e frases, relacfes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinbnimos, antdbnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacdes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacéo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento
da estrutura I6gica de situacbes-problema), bem como aplicar conteldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislagéo
Federal: Constituicio da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacéo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras —
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artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: AGENTE DE SANEAMENTO AMBIENTAL

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: ALMOXARIFE

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracado, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: ANALISTA AMBIENTAL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo e Politica Ambiental: Legislagdo Ambiental Brasileira: Lei da Politica Nacional do
Meio Ambiente, Lei de Crimes Ambientais, Codigo Florestal Lei das Aguas Politica Nacional de
Residuos Sélidos Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo. Fundamentos de Ecologia:
Estrutura e funcionamento dos ecossistemas. Dinamica populacional. Interacfes ecoldgicas
(predagéo, competicdo, mutualismo). Ciclos biogeoquimicos. Avaliagdo de Impacto Ambiental
(AlA): Estudos de impacto ambiental (EIA/RIMA) Procedimentos e metodologias de AlA.
Licenciamento ambiental. Planejamento e Gestdo de Recursos Naturais: Planejamento
territorial e gestdo integrada de bacias hidrograficas. Zoneamento ecoldgico-econémico (ZEE).
Gestdo de areas degradadas e recuperacao ambiental. Sustentabilidade e Desenvolvimento
Sustentavel: Principios do desenvolvimento sustentavel. Indicadores de sustentabilidade.
Producdo e consumo sustentavel. Certificagdo ambiental. Geoprocessamento e
Sensoriamento Remoto: Geoprocessamento: Sistemas de Informacdo Geogréfica (SIG).
Técnicas de geoprocessamento aplicadas ao meio ambiente. Cartografia digital e mapeamento
tematico. Sensoriamento Remoto: Fundamentos de sensoriamento remoto. Interpretacdo de
imagens de satélite. AplicagBes do sensoriamento remoto na analise ambiental. Recursos
Hidricos e Geologia Ambiental: Gestdo de Recursos Hidricos: Hidrologia basica e ciclo
hidrologico. Qualidade da 4gua e tratamento de efluentes. Politicas e instrumentos de gestao de
recursos hidricos. Geologia Ambiental: Solos: formacao, classificacdo e conservacéao.
Processos erosivos e controle da erosdo. Geomorfologia aplicada ao planejamento ambiental.
Tecnologia e Inovacdo Ambiental: Tecnologias de Tratamento: Tratamento de agua e
efluentes. Gestdo de residuos sdlidos e reciclagem. Tecnologias limpas e ecoeficiéncia.
Energias Renovaveis: Tipos de energias renovaveis (solar, edlica, biomassa).

Implementacéo de projetos de energia renovavel. Politicas de incentivo e regulacdo das energias
renovaveis.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relagcdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacgéo gréafica; Sinbnimos, antdonimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjun¢des, preposi¢des, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relagbes l6gico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracao; Identificacdo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacdo pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagédo de
sentencgas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO
Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situa¢des-problema da
realidade; Resolucdo de problemas ldgicos que envolvem letras, nimeros e representacfes
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simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relacfes l6gicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicdes, implicagbes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legisla¢éo
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
— Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos de Computagcdo: Conceitos bésicos de hardware e software. Sistemas
operacionais: Windows, Linux, Unix. Arquitetura de computadores. Organizacao e arquitetura de
sistemas de computacdo. Redes de Computadores: Conceitos de redes: tipos, topologias e
protocolos. Modelo OSI e TCP/IP. Configuracéo e gerenciamento de redes locais (LAN) e redes
de longa distancia (WAN). Seguranca de redes: firewall, VPN, IDS/IPS. Tecnologias de redes
sem fio. Desenvolvimento de Software: Linguagens de programacéao: Java, C#, Python, PHP.
Desenvolvimento web: HTML, CSS, JavaScript, frameworks (Angular, React, Vue.js).
Desenvolvimento de aplicaces moveis: Android, iOS. Metodologias de desenvolvimento de
software: Agil, Scrum, Kanban. Engenharia de software: andlise e projeto de sistemas, UML.
Banco de dados: SQL, MySQL, PostgreSQL, Oracle, NoSQL. Sistemas de Informacéao:
Sistemas de gerenciamento de banco de dados (SGBD). Modelagem de dados e normalizacéo.
Administracédo de banco de dados. Data Warehousing e Data Mining. Business Intelligence (BI).
Seguranca da Informacdo: Principios basicos de seguranca da informacado. Criptografia:
conceitos, algoritmos, aplicacdes. Politicas de seguranca da informac&o. Normas e boas praticas
(ISO/IEC 27001, COBIT). Gestao de riscos e auditoria de sistemas. Plano de contingéncia e
recuperacéao de desastres (DRP). Infraestrutura de TI: Virtualizagdo e computacdo em nuvem.
Data centers: design, operacdo e manutencdo. Tecnologias de armazenamento e backup.
Monitoramento e gerenciamento de infraestrutura. Automacéao de infraestrutura com ferramentas
como Ansible, Puppet, Chef. Tecnologias Emergentes: Internet das Coisas (IoT). Inteligéncia
Artificial (IA) e Machine Learning. Blockchain. Big Data e Andlise de Dados. Realidade Virtual e
Aumentada.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundérias, vocabulario, pardgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéao gréfica; Sinbnimos, antdénimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacao; Aspectos, recursos e elementos de coesao
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposi¢cdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; Identificacdo, classificacdo e emprego de oragbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de
sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representacdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memo©ria, percepcdo, atencdo e concentragcdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relacdes l0gicas expressas por conectivos;
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Tautologias, contradicdes, implicacfes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacéo de argumentos; Analise combinatdria e probabilidade.

(AVAE LEGISLAQAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracado, ora¢gdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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AMMA |l

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Abordagem social e busca ativa; Politicas publicas; Protecdo social, direitos socioassistenciais e
redes socioassistenciais; Programas de transferéncia de renda com condicionalidades; Trabalho
infantil, exploragéo sexual e situacdo de rua; Pobreza, vulnerabilidade e excluséo social; Familia
na contemporaneidade; Uso de substancias psicoativas; Descentraliza¢éo e participacéo social;
Democracia e participacao politica; Concepcédo de protagonismo juvenil; No¢des basicas sobre
a pedagogia do oprimido; Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003. Estatuto do Idoso; Lei Federal n®
8.742, de 07 de dezembro de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social; Lei Federal n° 11.340
de 07 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha; Lei Federal n°® 10.836, de 09 de janeiro de 2004.
Programa Bolsa Familia; Lei Federal n°® 10.836 de 09 de janeiro de 2004. Cria o Bolsa Familia e
d& outras providéncias; Decreto 3.298/1999. Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa com
Deficiéncia; Norma Operacional Basica — NOB/SUAS; Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS/2004; Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais: Politica Nacional para a
Inclusdo da Populacdo em Situacdo de Rua; Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia
Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nacional de Promocgéo, Protecéo e Defesa do Direito de Criancas
e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Plano Integrado de Enfrentamento ao
Crack e outras drogas; Plano Nacional de Prevencédo e Erradicacdo do Trabalho Infantil e
Protecdo ao Adolescente Trabalhador; SINASE - Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo; Declaracao Universal dos Direitos Humanos.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao gréfica; Sinbnimos, antdénimos, homénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposi¢cdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacfes ldgico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; Identificacdo, classificacdo e emprego de oragdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de
sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representagdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memo©ria, percepcdo, atengcdo e concentragdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio logico-quantitativo; Relagcdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicoes, implicagdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.
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(AVAE LEGISLAQAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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AMMA |l

CARGO: ASSISTENTE TECNICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Gestao Organizacional e Estratégica: Administracdo Publica e Legislacdo: Principios e normas
da administracdo publica. Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Visconde do Rio Branco. Licitagdes e contratos na administracao
publica. Financas Publicas e Orgcamento: Orcamento Publico: elaboracéo, execucéo e controle.
Receitas e despesas publicas. Fundamentos da contabilidade publica. Plano Plurianual (PPA),
Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei Orcamentéaria Anual (LOA). Gestdo de Pessoas.
Etica e Transparéncia na Gestio Publica: Etica no servigo publico. Lei de Acesso a Informacao.
Combate a corrupcéo e accountability. Tecnologia da Informacéo e Inovacao na Gestao Publica:
Governanca de TI. Inovacéo e transformacao digital na gestao publica. Direito Administrativo:
Principios do direito administrativo. Atos administrativos. Servicos publicos. Processo
administrativo. Comunicacao e Relacdes Interpessoais

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacao e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao gréfica; Sinbnimos, antdénimos, homénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposi¢cdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacfes ldgico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracao; ldentificacdo, classificacdo e emprego de oracBes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacdo pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de
sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagbes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representagdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memo©ria, percepcdo, atengdo e concentragdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio logico-quantitativo; Relacdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicbes, implicagbes, equivaléncias, afirmacbes, negacbes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacéo
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
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Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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AMMA |l

CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Consultério, clinica odontolégica e laboratério de protese dentaria: definicdo, diferencas,
interfaces, equipe odontoldgica. Legislacao: Lei 11.889/2008 (ambito de atuacdo profissional:
atribuicdes, limites de atuagéo). Conselho de Classe: CFO, CRO, resolucdes relacionadas ao
Técnico em Satde Bucal (TSB) e Auxiliar em Satde Bucal (ASB). Codigo de Etica Odontolégica.
Politica Nacional de Humanizacao: conceito, diretrizes, definicdo de acolhimento. Especialidades
odontologicas: classificacdo de acordo com o CFO. Pacientes: cadastro, agendamento de
consultas, metodologia de trabalho. Arquivamento: normas e aspectos legais. Seguranca do
trabalho aplicada a saude bucal: conceito, obrigacdes legais, riscos ambientais (fisicos, quimicos
e bioldgicos); mapa de riscos; prevencdo de acidentes e medidas de controle. Ergonomia:
conceito, principios e aplicacdo. Equipamentos e instrumental odontoldgico: tipos e
funcionalidade de acordo com a especialidade odontoldgica, manutencdo e conservacgao. Kits:
clinico, polimento, restaurador, endodontia, periodontia, ortodontia, cirurgia, protese dentaria e
radiologia. Biosseguranca: legislacéo; assepsia, antissepsia, desinfeccédo, processamento do
instrumental — conceitos, técnicas e fases (lavagem, secagem, empacotamento, esterilizacéo e
armazenagem). Doencas infectocontagiosas de relevancia para o atendimento odontolégico e
infeccdo cruzada: definicdo e medidas preventivas. Contaminacéo direta e indireta: definicdo e
medidas de prevencéo - barreiras mecanicas nos equipamentos. Estoque: controle, compra,
recebimento e armazenamento dos produtos. Residuos odontologicos: legislacéo; classificacéo,
armazenamento e formas de descarte.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacbes de sentido entre palavras e frases, relacfes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacdes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oracbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento
da estrutura I6gica de situacbes-problema), bem como aplicar conteldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Noc¢des basicas de ldgica: conectivos, tautologia e
contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislagéo
Federal: Constituicio da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacéo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras —
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artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.

Antbnio Carlos — Barbacena — Carandai — Ibertioga
Ressaquinha — Santa Barbara do Tugurio — Santa Rita de Ibitipoca

129



http://www.ammabarbacena.org.br/
http://www.ammabarbacena.org.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

AMMA - Associac¢do dos Municipios da Microrregido da

Mantiqueira
Rua José Pimentel, 280, Diniz Il, Barbacena/MG, CEP 36.202-280
Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA [LZ55i nes

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracado, ora¢gdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ideias principais e secundarias, argumentacdo; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéo grafica; Sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacdo; Morfologia: identificacdo, classificacdo e
emprego de substantivos, adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncoes,
preposicoes, advérbios e interjeicdes; Sintaxe: identificacéo, classificacdo e emprego dos termos
essenciais, integrantes e acessorios da oracao; ldentificacdo, classificacdo e emprego de
oracdes coordenadas e subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Concordancia verbal
e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocag&o pronominal.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolucdo de problemas légicos que
envolvem letras e numeros; Percepcdo de elementos em figuras planas e espaciais;
Procedimentos que envolvem memoria, percepcdo, atencdo e concentracdo; Analise e
interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicacdo de raciocinio légico em
situacdes-problema da realidade.

lIl = LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislagéo
Federal: Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS E EXTERNOS

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: CANTINEIRA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ideias principais e secundarias, argumentacdo; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéo grafica; Sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacdo; Morfologia: identificacdo, classificacdo e
emprego de substantivos, adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjungoes,
preposicoes, advérbios e interjeicdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos
essenciais, integrantes e acessorios da oracao; ldentificacdo, classificacdo e emprego de
oracdes coordenadas e subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Concordancia verbal
e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocag¢ao pronominal.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolucdo de problemas légicos que
envolvem letras e numeros; Percepcdo de elementos em figuras planas e espaciais;
Procedimentos que envolvem memoria, percepcdo, atencdo e concentracdo; Analise e
interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicacdo de raciocinio légico em
situacdes-problema da realidade.

lIl = LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislagéo
Federal: Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.

Antbnio Carlos — Barbacena — Carandai — Ibertioga
Ressaquinha — Santa Barbara do Tugurio — Santa Rita de Ibitipoca

133



http://www.ammabarbacena.org.br/
http://www.ammabarbacena.org.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

AMMA - Associac¢do dos Municipios da Microrregido da

Mantiqueira
Rua José Pimentel, 280, Diniz Il, Barbacena/MG, CEP 36.202-280
Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA |l

CARGO: CONTADOR

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Noc¢Bes Conceituais Bésicas de Contabilidade Publica (conceito; principios contdbeis aplicados
ao setor publico; campo de aplicacdo; sistemas de contabilizacdo e regimes contabeis; pratica
de escrituracdo sintética); Orcamento Publico (definicdo e principios orcamentéarios; receita
orcamentaria; despesa orcamentaria; fonte / destinacdo de recursos; classificacdo de receita e
despesa; orcamento impositivo; procedimentos contdbeis orcamentarios); Instrumentos de
Planejamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Orcamento Anual); Patriménio
Publico (conceito; composicdo do patrimdnio publico; variacdes patrimoniais qualitativas e
quantificativas; resultado patrimonial; mensuracdo de ativos e passivos; provisdes; ativo
imobilizado; depreciacdo, amortizacdo e exaustdo; inventario; sistema de custos);
Procedimentos Contabeis Orcamentarios e Patrimoniais; Alteracdes Orcamentarias
(autorizacdo, abertura, vigéncia, conceitos, origem e regras gerais de créditos adicionais);
Adiantamento (conceito; caracteristicas; finalidades; concessdo e controle); Demonstracfes
Contébeis aplicadas ao Setor Publico (Balanco Orcamentério, Financeiro e Patrimonial;
Demonstracbes das VariacBes Patrimoniais; Devedores Diversos; Divida Flutuante;
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa; Notas Explicativas, Analise das Demonstracdes Contabeis;
Consolidacado de Balancos); Demonstrativos Fiscais: Relatorio de Gestdo Fiscal e Relatério
Resumido de Execucdo Orcamentéaria; Normas gerais de consolidacdo das contas publicas
(Portaria Conjunta STN/SOF n.° 163/2001); Padrdo minimo de qualidade do Sistema Unico e
Integrado de Execucgdo Orcamentaria, Administracdo Financeira e Controle — SIAFIC (Decreto
Federal n.° 10.540/2020); Aplicacdo em acdes e servi¢cos publicos de saude (Art. 196 a 200 da
CF/1988 e art. 77 do ADCT, Lei Complementar n.° 141/2012); Aplicagdo na manutencao e
desenvolvimento do ensino e FUNDEB (Art. 205 a 214 da CF/1988 e art. 60 e 60-A do ADCT,
arts. 68 a 77 da Lei Federal n.° 9.394/1996, Lei Federal n.° 14.113/2020); Sistema de Informacdes
sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS); Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos
Publicos em Educacao (SIOPE); Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico editadas
pelo CFC (Estrutura Conceitual; Ativo Imobilizado; e Apresentacdo das Demonstracdes
Contébeis); Sumulas do TCEMG aplicaveis a municipios; Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico vigente; Manual de Demonstrativos Fiscais vigente; Licitacdes e contratos (Lei
Federal n® 14.133/2021); Normas sobre publicidade, acesso a informacdo publica e
transparéncia na gestdo publica (Lei Complementar n.° 101/2000, Lei Federal n.° 9.755/1998,
Lei Federal n.° 12.527/2011, IN TCU n.° 28/1999, Portaria TCU n.° 275/2000, IN TCEMG
02/1992); Normas gerais de direito financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e
balancos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios (Lei Federal n° 4.320/1964); Normas
de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal (Lei Complementar n°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal); Crimes contra finangas publicas (Lei Federal n°
10.028/2000); Sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no
exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional (Lei Federal n.° 8.429/1992); Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto
Lei n.° 201, de 1967); Instrugcdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
aplicaveis aos municipios (aplicacdo em saude; aplicagdo em educacdo; tomada de contas
especial; fiscalizacdo; padronizacdo de codigos de receita, despesa e fontes de recursos;
remessa de arquivos via SICOM em todos os leiautes; organizacao e a apresentacéo das contas
anuais; cadastro no SGlI; fiscalizacdo da gestao fiscal; indice de Efetividade da Gest&o Municipal;
procedimentos para calculo de despesas com pessoal); Regras da Secretaria do Tesouro
Nacional acerca da periodicidade, formato e sistema relativos a disponibilizacao das informacdes
e dos dados contabeis, orcamentarios e fiscais dos municipios — Sistema de Informacdes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI); Regras da Secretaria do Tesouro
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Nacional acerca dos termos, da periodicidade e do sistema relativos ao encaminhamento das
informacdes para a constituicdo do registro eletrénico centralizado e atualizado das dividas
publicas interna e externa - Cadastro da Divida Publica (CDP — SADIPEM); CAUC - Servigo
Auxiliar de Informacdes para Transferéncias Voluntarias; Marco Regulatério das Organizacdes
da Sociedade Civil - MROSC (Lei Federal n.° 13.019, de 2014 — Capitulos 1l e 1V); Noc¢des de
direito administrativo publico (administragdo direta, indireta e fundacional, contrato
administrativo; servicos publicos; bens publicos; servidores publicos); Nocdes de direito
constitucional — Constituicdo Federal de 1988: Direitos e garantias fundamentais (arts. 5° ao 7°);
Municipios (arts. 29 a 31); Administracéo publica (arts. 37 a 41); Fiscalizacdo Contabil, Financeira
e Orcamentaria (arts. 70 a 75); Financas publicas (arts. 163 a 169); Atos das Disposicdes
Constitucionais Transitérias (art. 35); Cédigo de Etica Profissional do Contador.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relagcdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao grafica; Sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢Bes l6gico-semanticas entre
oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; ldentificacdo, classificacdo e emprego de oracbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de
sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situacGes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representacdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relagfes ldgicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicbes, implicacdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Anélise combinatoria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislagéo
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacéo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
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CARGO: DENTISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Prontuario Odontologico: Anamnese, Exame clinico, Exames complementares, Diagndstico,
Plano de tratamento; Patologia: Lesdes da mucosa bucal, Infeccbes viréticas, bacterianas e
fungicas, Alteracbes Osseas, Alteracdes patoldgicas da lingua, Alteracdes patoldgicas das
glandulas salivares, Alteracfes patologicas da A.T.M., Tumores buco-maxilares, Manifestacdes
orais de doencas gerais, Anomalias dentérias, Alteracdes patoldgicas da polpa e pericemento,
Céarie dentéria, Periapicopatias, Tratamento odontologico de pacientes especiais; Farmacologia
e Terapéutica: Analgésicos, Antinflamatoérios, Antibiéticos, Hemostaticos, Receituario;
Odontopediatria: Crescimento e desenvolvimento da face, Cronologia da erupcdo dentaria,
Psicologia aplicada a odontopediatria, Endodontia em deciduos; Dentistica: Restauracoes em
dentes fraturados, Preparo de restauracfes, Protecdo do complexo dentina-polpa, Materiais
restauradores; Periodontia: Anatomia do periodonto, Doencas periodontais, Placa bacteriana e
calculo dental, Profilaxia em periodontia, Urgéncia em processos periodontais agudos;
Endodontia: Diagnostico em endodontia, Normas gerais do tratamento dos canais radiculares,
Instrumentos e medicamentos, Emergéncias em endodontia, Traumatismo dentario, Antibiotico
em endodontia; Prétese Dental: Preparo de dentes com finalidade protética, Preparo para coroa
total, Estudo da oclusdo e disfuncdo mandibular, Coroas e pontes fixas, Preparo para coroa
parcial, Preparo de nucleo; Cirurgia: Anatomia de cabeca e pescoco, Anestesia, Procedimentos
cirdrgicos de pequeno e médio porte, Urgéncias e emergéncias; Odontologia Preventiva e Social:
Problemas e Métodos, Profilaxia individual e comunitaria, Prevencao da céarie e periodontopatias,
Organizacao e administracéo de servicos odontologicos.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacao e relagcdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao grafica; Sinbnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relagcbes l6gico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificagcdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracao; Identificacdo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacdo pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagédo de
sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situa¢des-problema da
realidade; Resolucdo de problemas l6gicos que envolvem letras, nimeros e representacfes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencao e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relacfes ldgicas expressas por conectivos;
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Tautologias, contradicdes, implicacfes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacéo de argumentos; Analise combinatdria e probabilidade.

(AVAE LEGISLAQAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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AMMA |l

CARGO: EDUCADOR FiSICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Educacgéo Fisica: Historia e Evolucdo da Educacédo Fisica. Evolucdo da
educacao fisica como disciplina. Principais correntes pedagogicas ao longo da historia. Anatomia
e Fisiologia Aplicada a Educacéo Fisica. Estrutura e funcdo do corpo humano. Adaptacdes
fisiologicas ao exercicio. Psicologia da Educacéo Fisica. Psicologia do esporte. Motivacao e
comportamento esportivo. Esportes e Atividades Fisicas. Teoria e Préatica dos Esportes. Regras,
técnicas e taticas dos principais esportes. Estratégias de treinamento. Atividades Fisicas
Diversificadas. Ginastica, danca, lutas e jogos. Metodologias de ensino para atividades diversas.
Recreacdo e Lazer. Principios de recreacdo e lazer. Organizacdo de atividades recreativas.
Metodologia do Ensino em Educacéo Fisica Planejamento e Periodizacdo em Educacéo Fisica.
Elaboracdo de planos de aula e programacfes. Periodizacdo de treinamento esportivo.
Avaliagdo em Educacdo Fisica. Métodos de avaliacdo fisica e funcional. Avaliagdo do
desempenho motor. Didatica Aplicada a Educacédo Fisica. Métodos e técnicas de ensino em
educacdo fisica. Estratégias de ensino inclusivas. Histéria e Evolugcdo da Educacéo Fisica.
Evolucdo da educacédo fisica como disciplina. Principais correntes pedagogicas ao longo da
histéria. Anatomia e Fisiologia Aplicada a Educacéao Fisica. Estrutura e funcao do corpo humano.
Adaptac0Oes fisiologicas ao exercicio. Psicologia da Educacéo Fisica. Psicologia do esporte.
Motivacdo e comportamento esportivo. Metodologia de Ensino em Educacao Fisica.
Planejamento Pedagdgico. Elaboracdo de planos de aula. Estratégias para diferentes faixas
etarias e niveis de habilidade. Avaliacgdo em Educacdo Fisica. Métodos de avaliacdo de
desempenho e progresso dos alunos. Avaliacdo formativa e somativa. Didatica Aplicada a
Educacéo Fisica. Métodos e técnicas de ensino em educacéo fisica. Estratégias para promover
a participacao ativa dos alunos. Conteudos e Praticas em Educacéao Fisica. Teoria e Pratica dos
Esportes. Regras, técnicas e taticas dos principais esportes. Estratégias de ensino e pratica
esportiva. Atividades Fisicas Diversificadas. Ginastica, danca, lutas e jogos. Metodologias de
ensino para atividades diversas. Recreacdo e Lazer. Principios de recreacdo e lazer.
Organizacédo de atividades recreativas. Inclusdo e Adaptacdo. Estratégias de inclusdo para
alunos com necessidades especiais. Adaptacao de atividades para diferentes perfis de alunos.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paradgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacao e relacfes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao grafica; Sinbnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposi¢cdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢fes l6gico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; Identificacdo, classificacdo e emprego de oragbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de
sentencas.
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Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situacdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas l6gicos que envolvem letras, nimeros e representacées
simbdlicas; Andlise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relagbes ldgicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicdes, implicacdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacéo de argumentos; Analise combinatdria e probabilidade.

(AVAE LEGISLAQAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organiza¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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AMMA |l

CARGO: ENFERMEIRO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Processo de enfermagem; Doengas transmissiveis; Conservacdo de vacinas; Vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Sistema de Imunizacdo Nacional; Assisténcia de enfermagem a
gestante; Assisténcia de enfermagem a recém-natos; Administracdo de medicamentos e preparo
de solucbes; Sistema Unico de Saude (Historia; Normas; Principios; Diretrizes; Objetivos;
Situacdo Atual); Primeiros socorros; Curativo e feridas; Exame fisico (semiologia); Consulta e
diagnéstico de enfermagem; Cuidados de enfermagem com o paciente critico e terminal,
Técnicas de enfermagem e assisténcia; Calendario de vacinacdo (criancas, adolescentes,
adultos, idosos); Satude Publica; Satide Coletiva; Etica e Bioética; Clinica médica e fisiopatologia;
NocOGes de farmacologia;, Nocbes gerais de exames laboratoriais e diagnosticos; Termos
técnicos; Anotacdes e relatorios de enfermagem; Procedimentos especializados de enfermagem;
Portarias do Ministério da saude; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia;
Programa da Saude da Familia — Sua historia e a Situacdo Atual;, Programas do Ministério da
Saude na Atencao Basica; Assisténcia de Enfermagem em Saude da Crianca; Assisténcia de
Enfermagem em Saudde da Mulher; Assisténcia de Enfermagem a Saude do Adulto; Atuacéo de
Enfermagem em Saude Mental; Assisténcia ao Idoso; Sistema de Informagédo em Saulde para a
Atencdo Basica (SISAB) ; Administracdo de Enfermagem nos Servicos de Atencdo Basica;
Atencado Primaria no Brasil — Historia e Atualidades; Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei
Federal n°8069 de 13 de julho de 1990; Estatuto do ldoso. Lei Federal n°10741 de 1° de outubro
de 2003.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paradgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéo gréfica; Sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacfes ldgico-semanticas entre
oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; Identificacdo, classificacdo e emprego de oragbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de
sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representagdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memo©ria, percepcdo, atengcdo e concentragdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio logico-quantitativo; Relagcdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicoes, implicagdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.
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(AVAE LEGISLAQAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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AMMA |l

CARGO: ENFERMEIRO DE SAUDE DA FAMILIA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Processo de enfermagem; Doengas transmissiveis; Conservacdo de vacinas; Vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Sistema de Imunizacdo Nacional; Assisténcia de enfermagem a
gestante; Assisténcia de enfermagem a recém-natos; Administracdo de medicamentos e preparo
de solucbes; Sistema Unico de Saude (Historia; Normas; Principios; Diretrizes; Objetivos;
Situacdo Atual); Primeiros socorros; Curativo e feridas; Exame fisico (semiologia); Consulta e
diagnéstico de enfermagem; Cuidados de enfermagem com o paciente critico e terminal,
Técnicas de enfermagem e assisténcia; Calendario de vacinacdo (criancas, adolescentes,
adultos, idosos); Satude Publica; Satide Coletiva; Etica e Bioética; Clinica médica e fisiopatologia;
NocOGes de farmacologia;, Nocbes gerais de exames laboratoriais e diagnosticos; Termos
técnicos; Anotacdes e relatorios de enfermagem; Procedimentos especializados de enfermagem;
Portarias do Ministério da saude; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia;
Programa da Saude da Familia — Sua historia e a Situacdo Atual;, Programas do Ministério da
Saude na Atencao Basica; Assisténcia de Enfermagem em Saude da Crianca; Assisténcia de
Enfermagem em Saudde da Mulher; Assisténcia de Enfermagem a Saude do Adulto; Atuacéo de
Enfermagem em Saude Mental; Assisténcia ao Idoso; Sistema de Informagédo em Saulde para a
Atencdo Basica (SISAB) ; Administracdo de Enfermagem nos Servicos de Atencdo Basica;
Atencado Primaria no Brasil — Historia e Atualidades; Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei
Federal n°8069 de 13 de julho de 1990; Estatuto do ldoso. Lei Federal n°10741 de 1° de outubro
de 2003.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paradgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéo gréfica; Sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacfes ldgico-semanticas entre
oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; Identificacdo, classificacdo e emprego de oragbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de
sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representagdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memo©ria, percepcdo, atengcdo e concentragdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio logico-quantitativo; Relagcdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicoes, implicagdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.
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(AVAE LEGISLAQAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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AMMA |l

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Topografia — Analise de levantamentos planialtimétricos; Fundacdes — Concepcao de obras de
fundacdes, propriedades dos solos, investigacdes geotécnicas, analise, projeto e execucao de
fundacdes rasas e profundas, reforco das fundacbes, obras de contencao, rebaixamento e
drenagem, seguranca das fundacdes e escavacdes bem como requisitos de qualidade das
fundacbes; Materiais da construcdo Civil — propriedades e aplicagbes - agregados,
aglomerantes, cimento, cal, gesso, argamassas, concreto, rochas, produtos ceramicos, vidros,
tintas, madeiras e outros utilizados na construcéo civil; Instalacdes Elétricas e Hidrossanitarias;
Andlise e concepcdo estrutural: teoria das estruturas, estruturas hiperestaticas e isostaticas,
detalhamento de estruturas metalicas e em concreto armado, resisténcia dos materiais,
dimensionamento de estruturas; Orcamento e planejamento de Obras / Projetos; Etapas da
construcdo civil: servicos iniciais, instalagdes provisérias, servicos gerais, trabalhos em terra,
fundacdes, estrutura, instalacdes, alvenaria, cobertura, tratamento, esquadria, revestimento,
piso, pavimentacdo e pintura; Drenagem de &guas pluviais — céalculo de vazdes e projetos;
Saneamento Urbano e Rural — Sistema de abastecimento de agua; Planejamento Urbano
Regional e de Transporte — Estradas de Rodagem; Noc¢des basicas de seguranca do trabalho.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, pardgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéao gréfica; Sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacfes ldgico-semanticas entre
oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracao; Identificacdo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de
sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representagcdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepc¢do, atengcdo e concentragcdo; Andlise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio logico-quantitativo; Relacdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicbes, implicagbes, equivaléncias, afirmacbes, negacbes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.

AV LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL
Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em

www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
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AMMA | ool

Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA |l

CARGO: FARMACEUTICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Farmacologia clinica e terapéutica; Farmacovigilancia; Interagdes medicamentosas; Equilibrio
acido-base; Doencas sexualmente transmissiveis; Farmacos e exames laboratoriais;
Analgésicos, antipiréticos, antipsicoticos, antidepressivos, antialérgicos, anti-hipertensivos,
antiacidos, anorexigenos, antiparasitarios, antibidticos, anticoagulantes, vitaminas; Nocodes
basicas hematologia, parasitologia, microbiologia; Farmacos na gestacdo / amamentacao;
Anticoncepcionais e menopausa; Intoxicacdes por medicamentos; Atribuicdes e codigos de ética
profissional referentes ao exercicio da profissdo Farmacéutica; Legislacdo e Saude Publica
(Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencéo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de aten¢éo a saude; Educacédo em saude;
Prevencdo, Promocao, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude;
Humanizacao da Assisténcia a Saude; Acbes e programas de saude); Notificacdo Compulsoria
de doencas, agravos e eventos de salde publica; Imunizacdes; Direitos dos usuarios da saude;
Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude; RENAME; Assisténcia Farmacéutica;
Etica Profissional; Legislacdo e Resolugdes do Conselho Federal de Farmécia (CRF) e Conselho
Regional de Farmacia (CRF).

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relagcdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao grafica; Sinbnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coesao
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢Bes l6gico-semanticas entre
oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; ldentificacdo, classificacdo e emprego de oracbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacdo pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagédo de
sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situa¢des-problema da
realidade; Resolucdo de problemas l6gicos que envolvem letras, nimeros e representacfes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relagfes ldgicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicbes, implicacdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Anélise combinatoria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL
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AMMA | ool

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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AMMA - Associac¢do dos Municipios da Microrregido da

Mantiqueira
Rua José Pimentel, 280, Diniz Il, Barbacena/MG, CEP 36.202-280
Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA |l

CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cédigo de Obas e Edificagbes do Municipio de Capela Nova (Lei Municipal N° 888/2019) —
disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Codigo de Posturas do Municipio de Capela Nova
(Lei Municipal N° 713/2007) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Topografia;
Planimetria e Altimetria; Mecanica dos Solos: Origem e formacdo de solos; Propriedade das
particulas; indices Fisicos; Granulometria; Consisténcia do Solo; Obras de terra; Fundacio
Direta e Indireta; Técnicas de Construcdo: Identificacdo dos Lotes; PA e PAL; Projetos
necessarios para a execugao da obra; Servicos Preliminares; Preparo do Terreno; Escoramentos
e Escavacodes; Revestimentos e Pinturas: Alvenaria, tijolos ceramicos e blocos vazados;
Concreto armado — dosagem, amassamento, lancamento e cura; Argamassas para revestimento
— chapisco, reboco e emboco; Aco para concreto armado — tipos de aco e classificacao;
Revestimento Interno e Externo: Pintura em PVA, acrilica, 6leo e vernizes; esquadrias de
madeira, aluminio ferro e PVC,; Resisténcia dos Materiais; Calculos, representacdo e
dimensionamento de elementos da composicdo arquitetbnica; Esquadrias; Telhados e
Circulacéo vertical; Calculo de areas e volumes; Tensdes e Deformacdes; Instalaces Elétricas:
Conceitos e Materiais; Instalacdes elétricas residenciais; Componentes de uma instalacéo;
Pontos de comando; Circuitos Tomadas: Interruptores; Condutores; Disjuntores; Instalacdes
telefénicas e de TV; Estrutural e Instalacdes especiais: rede légica, alarmes, ar condicionado,
aquecimento, etc. Instalacdes Hidraulicas e Sanitarias: Agua Fria; Dimensionamento de
Barriletes: Ramal; Colunas de distribuicdo; Reservatorios; Consumo maximo possivel e provavel;
Aguas Pluviais: Dimensionamento de caixa de areia e calha; Ligacdo da agua pluvial & rede
publica; Esgoto: Nocdes e normas; Técnicas de Esgoto; Simbologia; Esgoto Primario; Esgoto
secundario; Ventilacao; Materiais de Construcdo: Materiais ceramicos, betuminosos, metalicos e
aco; Argamassas; Agregados; Aglomerantes; Concreto e Cimento Portland; Perspectiva
axonomeétrica (isométrica); Escalas numéricas e graficas; Representacao e dimensionamento de
projetos de arquitetura; Planta baixa; Planta de locacao; Planta de cobertura; Planta de situacao;
Cortes e fachadas; Desenho; topografico; Vocabuléario técnico.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacgéo; Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oracdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencgas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura logica de situacdes-problema), bem como aplicar conteldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nog¢des basicas de logica: conectivos, tautologia e
contradigbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negagbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL
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AMMA | ool

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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AMMA - Associac¢do dos Municipios da Microrregido da

Mantiqueira
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Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA [LZ55i nes

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Cédigo de Tributos do Municipio de Capela Nova (Lei Complementar N° 948/2023) — disponivel
em www.ammabarbacena.org.br.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oracbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

AV LEGISLAC;AO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacéo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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AMMA [LZ55i nes

CARGO: FISCAL SANITARIO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Cédigo Sanitario do Municipio de Capela Nova (Lei N° 920/2022) - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

AV LEGISLAC;AO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacéo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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Mantiqueira
Rua José Pimentel, 280, Diniz Il, Barbacena/MG, CEP 36.202-280
Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA |l

CARGO: FISIOTERAPEUTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisioterapia geral — Conceitos, Técnicas e Tratamento, Indicagfes e Contra Indicacdes dos
Recursos Terapéuticos (Termoterapia, Eletroterapia, Fototerapia e Hidroterapia); Cinesiologia e
biomecéanica - Fisiologia do Exercicio, Fisiologia da Contracdo Muscular, Localizacdo, acéo e
intervencao muscular, Biomecéanica da funcédo neuro muscular, Biomecanica do sistema muasculo
esquelético; Cinesioterapia - Conceitos e técnicas gerais, Metas e Programac¢éo dos Exercicios
Terapéuticos, Indicacbes e Contra Indicacdes; Fisioterapia aplicada — Traumatologia, Ortopedia,
Reumatologia, Cardiologia, Neurologia Adulto, Neuropediatria, Ginecologia e Obstetricia,
Geriatria (Anatomia, Fisiologia, Fisiopatologia, Técnicas de Avaliacdo, Prevencao e Tratamento
de Distarbios relacionados as areas acima).

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundérias, vocabulario, pardgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéao gréafica; Sinbnimos, antdénimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjunc¢des, preposicdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacfes ldgico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracao; Identificacdo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacdo pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagcédo de
sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situacdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas l6gicos que envolvem letras, nimeros e representacfes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memo©ria, percepgdo, atengcdo e concentracdo; Andlise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio logico-quantitativo; Relacdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicbes, implicagbes, equivaléncias, afirmacbes, negacdes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacéo
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
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CARGO: FONOAUDIOLOGO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e Neuroanatomia (Osteologia — coluna, térax, abdomem e cabeca; Artrologia — coluna,
térax e cabeca; Miologia — pescoco, torax, abdomem e cabeca; Esplancto — respiratorio,
circulatorio; Anatomia Topogréfica — cranio, face, pescogo e térax; Sistema Nervoso Central,
Periférico e Autbnomo (relacionados a fonacdo e a audicdo); Neurologia (Motilidade (aspectos
anatomofisiopatologico); Sensibilidade (aspectos anatomofisiopatoldgico); Sensacdes (aspectos
anatomofisiopatoldgico); Distarbios do Sistema Nervoso Central; Disturbios dos mecanismos
nervosos superiores; Sindromes neurovegetativas (aspectos anatomofisiopatoldgico)); Fisiologia
(Audicéo; Fonacédo); Ortodontia (Anatomia dentéria; Desenvolvimento da oclusédo; Andlise e
definicAo da oclusdo dentaria normal; Classificacdo das mal-oclusbes dentérias (Angle);
Classificacdo dos fatores etioldgicos das mal-oclusfes; Fisiologia das mal-oclusdes; Ac¢ao
muscular durante a degluticdo; Desordens temporomandibulares; Problemas ortoddnticos e o
papel das disfuncdes orofaciais; Desordens musculares e intra articulares); Audiologia
(Audiologia — conceituacdo; Medida de audicdo; Audiograma; Audiometria tonal — automatica e
supraliminar; Teste de fadiga e adaptacdo auditiva; Impedanciometria; Logoaudiometria;
Acufenometria; Prétese auditiva; Processamento auditivo); Fonoaudiologia Fundamental (A
linguagem — origens; Fonacdo — a voz humana aspectos e qualidade de voz; Conceito de
fonética; Fala e linguagem significacdo — fonema e letra; Evolugdo fonética; Perturbacdes
fonéticas); Patologias (Conceito — etiologia — classificagdo — avaliagdo — diagndstico —
prognostico — terapéutica em (Distlrbios psicomotores; Disfemia; Degluticdo atipica; Paralisia
facial; Atraso de linguagem; Disartria; Afasia — apraxia — agnosia; Disfonias; Fissura palatina;
Disturbios de aprendizagem dislexia, disortografia, disgrafia, discalculia e disturbios associados;
Deficiéncia auditiva; Disfagia)).

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéao e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao grafica; Sinbnimos, antdbnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificagdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjunc¢des, preposicdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relagcbes l6gico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificagcdo, classificagcdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracao; Identificacdo, classificacdo e emprego de oracbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacéo pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de
sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situacdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representacfes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
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sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relacdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicdes, implicagbes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legisla¢éo
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
— Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: GARI

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ideias principais e secundarias, argumentacdo; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéo grafica; Sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacdo; Morfologia: identificacdo, classificacdo e
emprego de substantivos, adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncoes,
preposicoes, advérbios e interjeicdes; Sintaxe: identificacéo, classificacdo e emprego dos termos
essenciais, integrantes e acessorios da oracao; ldentificacdo, classificacdo e emprego de
oracdes coordenadas e subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Concordancia verbal
e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocag&o pronominal.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolucdo de problemas légicos que
envolvem letras e numeros; Percepcdo de elementos em figuras planas e espaciais;
Procedimentos que envolvem memoria, percepcdo, atencdo e concentracdo; Analise e
interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicacdo de raciocinio l6gico em
situacdes-problema da realidade.

lIl = LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislagéo
Federal: Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: INSPETOR DE OBRAS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Topografia; Planimetria e Altimetria; Mecanica dos Solos: Origem e formacdo de solos;
Propriedade das particulas; indices Fisicos; Granulometria; Consisténcia do Solo; Obras de terra;
Fundacéo Direta e Indireta; Técnicas de Construcao: Identificagdo dos Lotes; PA e PAL; Projetos
necessarios para a execucao da obra; Servicos Preliminares; Preparo do Terreno; Escoramentos
e Escavacdes; Revestimentos e Pinturas: Alvenaria, tijolos ceramicos e blocos vazados;
Concreto armado — dosagem, amassamento, lancamento e cura; Argamassas para revestimento
— chapisco, reboco e embocgo; Ago para concreto armado — tipos de aco e classificacéo;
Revestimento Interno e Externo: Pintura em PVA, acrilica, 6leo e vernizes; esquadrias de
madeira, aluminio ferro e PVC; Resisténcia dos Materiais; Calculos, representacdo e
dimensionamento de elementos da composicdo arquitetbnica; Esquadrias; Telhados e
Circulacgéao vertical; Calculo de areas e volumes; Tensfes e Deformacdes; Instalacdes Elétricas:
Conceitos e Materiais; InstalacBes elétricas residenciais; Componentes de uma instalacao;
Pontos de comando; Circuitos Tomadas: Interruptores; Condutores; Disjuntores; Instalagbes
telefénicas e de TV; Estrutural e Instalacdes especiais: rede logica, alarmes, ar condicionado,
aquecimento, etc. Instalagdes Hidraulicas e Sanitarias: Agua Fria; Dimensionamento de
Barriletes: Ramal; Colunas de distribuicdo; Reservatodrios; Consumo maximo possivel e provavel,
Aguas Pluviais: Dimensionamento de caixa de areia e calha; Ligacédo da agua pluvial & rede
publica; Esgoto: Nocdes e normas; Técnicas de Esgoto; Simbologia; Esgoto Primario; Esgoto
secundéario; Ventilacdo; Materiais de Construcdo: Materiais ceramicos, betuminosos, metélicos e
aco; Argamassas; Agregados; Aglomerantes; Concreto e Cimento Portland; Perspectiva
axonomeétrica (isométrica); Escalas numéricas e gréficas; Representacao e dimensionamento de
projetos de arquitetura; Planta baixa; Planta de locacao; Planta de cobertura; Planta de situacao;
Cortes e fachadas; Desenho; topografico; Vocabulario técnico.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacbes de sentido entre palavras e frases, relacfes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacdes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oragfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio Iégico-quantitativo (entendimento
da estrutura I6gica de situagcbes-problema), bem como aplicar conteldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislagdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
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Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: MEDICO - CLINICO GERAL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Propedéutica cardioldgica; Insuficiéncia cardiaca congestiva; Valvopatias; Febre reumatica;
Arritmias cardiacas; Insuficiéncia respiratoria; Pneumonias; Supuracdes pulmonares; Doencas
da Pleura; Asma; Diabetes mellitus; Dislipidemias; Erros inatos do metabolismo;
Glomerulopatias; Diarréias agudas; Hepatites virais; Cirrose; Pancreatite; Parasitoses intestinais;
Sindrome de ma absorcdo; Hérnia de hiato; Abdome agudo; Artrite reumatoide; Gota;
Esclerodermia; Traumatismo cranio encefalico; Distlrbios extra-piramidais; Lesdo de nervos
cranianos; Sindrome de compressdo medular; Sindromes de desmielinizacdo; Alcoolismo;
Hipertensdo intracraniana; Doencas sexualmente transmissiveis; Doencas exantematicas;
Neuroviroses; Toxoplasmose; Caxumba; Difteria; Colera; Antimicrobianos; Imunizacdes;
Vigilancia epidemioldgica; Tuberculose; Piodermites; Hanseniase; Dermatoviroses; Micoses;
Psoriase; Infec¢des respiratérias — vias aéreas superiores; Rinite alérgica; Urticaria; Choque
anafilatico; Avitaminoses; Afogamentos; Intoxicacdo exogena; Lesbes por eletricidade;
Plaguetoses; Embolia aérea; Hematopoiese; Acidentes ofidicos; Hipotireoidismo e
Hipertireoidismo; Doenca hipertensiva especifica da gravidez.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, agdo, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relagcdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao grafica; Sinbnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagéo; Aspectos, recursos e elementos de coesao
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificagdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes lbgico-semanticas entre
oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; ldentificacdo, classificacdo e emprego de oracbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracfes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de
sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situa¢des-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representactes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relacfes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicbes, implicacdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relagcdo de argumentos; Anélise combinatoria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislagdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
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CARGO: MEDICO VETERINARIO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Bovinocultura de Leite / Corte (Nutricdo: aparelho digestivo dos ruminantes, metabolismo dos
nutrientes, principios basicos de nutricdo, exigéncias nutricionais, valor nutritivo dos alimentos,
balanceamento de racao (leite e corte), alimentacédo de vacas, novilhos, bezerros e bois em
confinamento. Minerais e vitaminas; Criacdo de bezerros (macho e fémea): cuidados com vaca
gestante e manejo mae/cria, sistemas de aleitamento, desmama precoce, alimentacdo e
instalacdes; Melhoramento genético: heranca e meio, correlacdes genéticas, fenotipicas e
ambientais, interacdo genétipo-ambiente, selecdo e auxilio a selecao, teste de progénie e teste
de performance, parentesco e consanguinidade, heterose e cruzamentos, selecdo para
fertilidade em bovinos; Manejo reprodutivo: avaliacdo de eficiéncia reprodutiva, fatores que
afetam a eficiéncia reprodutiva, nutricdo no pré e pos-parto; Sanidade animal: doencas mais
importantes (diagnéstico, prevencao e controle), doencas da reproducdo, metabdlicas e
nutricionais, sanidade de bezerros, endo e ectoparistas, desinfeccéo e desinfetantes, calendario
sanitario; Inseminacédo artificial: doencas de reproducdo, aparelho reprodutivo da fémea,
horménios da reproducdo, pratica da inseminacao artificial); Suinocultura (Reproducéao, cria,
Recria e terminacdo, melhoramento genético, alimentagcdo e nutricdo, construcbes e
equipamentos, sanidade, instalacdes); Avicultura de Corte e Postura (Alimentacédo e nutricéo,
anuidade, instalagbes e equipamentos, manejo, reproducéo); Piscicultura (Tanques ou acudes
(construcéo, profundidade, dimensdao, localizacdo, adubacéo, analise da agua), Peixamento,
espécie a ser criada, alimentacdo, sanidade e manejo); Apicultura (Ciclo biolégico e organizacéo
social, os produtos das abelhas, flora apicola, localiza¢do e implantacéo de apiarios, povoamento
de apiario, controle da enxameacéo, fatores que afetam a producédo de mel, manejo do apiario,
doencas das abelhas, colheita do mel, processamento, envasamento do mel); Meio Ambiente
(Legislacdo Ambiental: uso de &gua publica para fins agropecudrios, areas de preservacao
permanente, licenciamento ambiental para atividades agricolas, ordenamento legal para uso de
agrotoxicos, legislagdo sobre langcamentos de efluentes gerados nas atividades pecuérias;
Impactos Ambientais/Poluicdo: poluicio e conservacdo dos recursos naturais); Area de
Organizacao e Metodologia (Pequena Producgé&o: conceito e sua organiza¢ao; Comunidade rural,
grupos, lideranca).

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relagcdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacgéo grafica; Sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposi¢cdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relagcbes l6gico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificagdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracao; Identificacdo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacgdo pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagédo de
sentencas.
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lIl - RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representacdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relacdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicdes, implicagdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislagéo
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
— Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: MOTORISTA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: NUTRICIONISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Nutrigdo: Macronutrientes e micronutrientes: fungdes, fontes e necessidades
diarias. Metabolismo e bioquimica dos nutrientes. Avaliagdo nutricional: métodos
antropomeétricos, bioquimicos, clinicos e dietéticos. Nutricdo Infantil e Escolar: Necessidades
nutricionais na infancia e adolescéncia. Crescimento e desenvolvimento. Alimentacdo saudavel
para criangcas e adolescentes. Prevencdo e controle de caréncias nutricionais. Transtornos
alimentares na infancia e adolescéncia. Planejamento de Cardapios: Elaboracdo de cardapios
balanceados para a alimentagdo escolar. Regras e recomendac¢fes para a composicdo de
cardapios escolares. Restricbes alimentares e dietas especiais. Sustentabilidade e
aproveitamento integral dos alimentos. Educag&o Alimentar e Nutricional: Metodologias e
estratégias de educacédo alimentar. Promocdo de hébitos alimentares saudaveis no ambiente
escolar. Desenvolvimento de materiais educativos e programas de sensibilizagdo. Seguranca
Alimentar e Nutricional: Conceitos e principios de seguranca alimentar. Boas praticas de
manipulagéo e higienizagdo de alimentos. Controle de qualidade na produgéo de refeigdes.
Sistemas de vigilancia sanitaria e controle higiénico-sanitario. Gestdo de Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo (UAN): Planejamento, organizagdo e controle de servicos de
alimentacédo. Administracdo de recursos materiais e humanos em UAN. Custos e orcamento na
gestdo de unidades de alimentacdo. Monitoramento e avaliacdo de servicos de alimentacéo.
Legislacdo e Politicas de Alimentacdo Escolar: Programa Nacional de Alimentacdo Escolar
(PNAE). Diretrizes e resolucdes do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE).
Legislacdo sanitaria aplicada a alimentacdo escolar. Politicas de seguranca alimentar e
nutricional; Nutricdo Materno Infantil; NutricAo Humana (Pré-escolar, escolar, adolescente,
adulto, idoso); Avaliacdo Nutricional; Planejamento de RefeicGes; Desnutricdo: Marasmo e
Kwashiorkor; Diabetes mellitus; Hipertensdo arterial; Dispilipidemias; Insuficiéncia Cardiaca;
Insuficiéncia Respiratdria; Insuficiéncia Renal: Tratamento conservado e dialitico; Resposta
Metabdlica ao estresse; Cuidados Nutricionais nos distirbios metabélicos; Nutricdo e Oncologia;
Nutricdo e Doencas na Infancia; Nutricdo enteral e parenteral; Interagcdo Drogas e Nutrientes;
Nutricdo Funcional.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paradgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacao e relacfes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao grafica; Sinbnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposi¢cdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢fes l6gico-semanticas entre
oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; Identificacdo, classificacdo e emprego de oragbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de
sentencas.
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Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situacdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas l6gicos que envolvem letras, nimeros e representacées
simbdlicas; Andlise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relagbes ldgicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicdes, implicacdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacéo de argumentos; Analise combinatdria e probabilidade.

(AVAE LEGISLAQAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organiza¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: OPERADOR DE TELECENTRO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: OPERARIO DE SERVICOS DE INFRAESTRUTURA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ideias principais e secundarias, argumentacdo; Géneros textuais e funcbes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao grafica; Sinbnimos, antdbnimos, homoénimos, parébnimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacdo; Morfologia: identificacdo, classificacdo e
emprego de substantivos, adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjungoes,
preposicoes, advérbios e interjeicdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos
essenciais, integrantes e acessorios da oracao; ldentificacdo, classificacdo e emprego de
oracdes coordenadas e subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Concordancia verbal
e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocagao pronominal.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolucdo de problemas légicos que
envolvem letras e numeros; Percepcdo de elementos em figuras planas e espaciais;
Procedimentos que envolvem memoria, percepcdo, atencdo e concentracdo; Analise e
interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicacdo de raciocinio légico em
situacdes-problema da realidade.

lIl = LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislagéo
Federal: Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional Controle de Constitucionalidade. Da declaracdo de direitos (histérico;
teoria juridica e teoria politica). Direitos e garantias individuais e coletivos. Principios
constitucionais. Regime constitucional da propriedade. Habeas corpus, mandado de segurancga,
mandado de injuncédo e habeas data. Liberdades constitucionais. Jurisdicdo constitucional no
direito brasileiro. Direitos sociais e sua efetivacdo. Federacdo brasileira (caracteristicas,
discriminacdo de competéncia na Constituicdo de 1988). Estado Democratico de Direito
(fundamentos constitucionais e doutrinérios). Organizacdo dos Poderes (mecanismos de freios
e contrapesos). Administracdo publica (principios constitucionais; servidores publicos). Poder
Legislativo (organizacéo; atribui¢cdes; processo legislativo). Poder Executivo. Poder Judiciario
(organizacéo; competéncias). Ministério Publico. Sistema Tributario Constitucional. Limitagdes
constitucionais ao poder de tributar. Financas Publicas. Da Ordem Social. Ato das Disposi¢cdes
Constitucionais Transitorias. Constituicdo do Estado de Minas Gerais de 1989. Direito
Administrativo Direito Administrativo (Conceito, objeto). Administracdo Publica (conceito, sob
0s aspectos organico, formal e material). Fontes do Direito Administrativo (doutrina e
jurisprudéncia na formacao do direito administrativo; lei formal; regulamentos administrativos;
estatutos; regimentos; instrucdes; principios gerais; tratados internacionais; costume). Regime
Juridico Administrativo (Conceito de pessoa administrativa; Regime Juridico e Administrativo na
Administracdo Publica. Regime juridico-administrativo. Principios da Administracdo Publica.
Poderes da Administracdo. Competéncia administrativa (conceito e critérios de distribuicao;
avocacao e delegacdo de competéncia). Poder hierarquico e suas manifestacfes. Centralizacao
e descentralizacao da atividade administrativa do Estado. Administracdo Publica direta e indireta
(conceito; concentracdo e desconcentracdo de competéncia). Autarquias. Fundacdes publicas.
Consorcios Publicos (Lei n.° 11.107/2005). Orgdos Publicos (conceito, natureza juridica e
classificacdo). Entidades Paraestatais e Terceiro Setor (servicos sociais autdbnomos,
organizacfes sociais). Atos Administrativos (conceito; fatos da Administracdo Publica; atos da
Administracdo Publica; atributos; elementos; discricionariedade e vinculacdo; classificacéo. Atos
Administrativos em espécie. Extingdo do Ato Administrativo. Nulidades: (atos administrativos
nulos e anulaveis). Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. Revogacao,
anulacdo e convalidacdo do ato administrativo. Licitagbes e Contratos Administrativos. Lei n°
14.133/2021. Sistema de Registro de Precos; Convénios. Poder de policia (conceito; policia
judiciaria e policia administrativa). Servi¢co publico (conceito; classificacdo e garantias; usuario
do servico publico. Concesséo de servico publico (natureza juridica e conceito; regime juridico
financeiro; extingdo da concessdo de servico publico; reversdo dos bens; permissdo e
autorizagéo). Lei 8.987/1995). Parcerias Publico-Privadas. Lei n.° 11.079/2004. Bens publicos:
classificacdo e caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio publico. Utilizacdo dos bens
publicos: autorizacdo, permissdo e concessdo de uso; ocupacao; aforamento; concessédo de
dominio pleno. Limitagbes administrativas: conceito. Zoneamento. Tombamento. Serviddes
administrativas. Requisicdo da propriedade privada. Ocupacdo temporaria; Desapropriacao:
conceito e fundamento juridico; objeto da desapropriacdo e competéncia para desapropriar;
procedimentos administrativo e judicial; indenizacdo. Retrocesséo. Controle interno e externo da
administragéo publica. Controle jurisdicional da administragdo publica. Controle da atividade
financeira. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Lei Complementar n.° 102 de
17/01/2008 e alteracdes posteriores. Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais (Resolugéo n° Agentes publicos (conceito de servidor publico; natureza juridica da
relacdo de emprego publico; servidor efetivo; servidor vitalicio: garantias; estagio probatorio).
Cargo em comissao. Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos. Improbidade
Administrativa (Lei 8.429/1992, com as alteracdes decorrentes da Lei 14.230/2021); Formas de
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provimento e vacancia dos cargos publicos. Concurso Publico. Procedimento administrativo.
Instdncia Administrativa. Representacdo e reclamacgdo administrativas. Ouvidoria Publica.
Pedido de reconsideracao e recurso hierarquico. Prescricdo administrativa. Direito Tributario
Direito tributario (conceito e principios). Tributo (conceito e espécies). Normas Gerais de Direito
Tributario (espécies; vigéncia e aplicacdo; interpretacdo e integracdo; natureza); Obrigacéo
Tributéria (conceito; espécies. Fato gerador. Hipdtese de incidéncia. Sujeitos ativo e passivo.
Solidariedade. Capacidade Tributaria. Domicilio Tributario). Crédito Tributario (conceito;
natureza; langcamento; revisdo, suspensédo, extingdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia,;
repeticdo do indébito). Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e por
divida de outrem. Garantias e privilégios do crédito tributrio. Impostos de Competéncia dos
Municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa. Direito Civil Das Pessoas Naturais
e Juridicas. Do Domicilio). Dos Bens. Dos Fatos Juridicos (atos e negdcios juridicos). Prescricdo
e Decadéncia. Obrigacdes. Responsabilidade Civil. Direitos Reais (Propriedade; Posse;
Usufruto. Sucessdes (Heranca Jacente); Direito Processual Civil Principios Gerais do Direito
Processual Civil. Partes e Procuradores. Intervencdo de Terceiros. Ministério Publico.
Competéncia. Atos processuais (Tempo e Lugar; Prazos; Comunicacdo dos Atos; Nulidades;
Valor da Causa). Formacdo, Suspensdo e Extincdo do processo. Processo nos Tribunais.
Recursos. Da Execucdo em Geral. Liminares e Antecipacao da Tutela. Usucapido. Fazenda
Pablica em Juizo (Prazos e Prerrogativas). Direito Penal Teoria da Norma. Teoria do Crime.
Dos crimes contra a Administracdo Publica; Legislacao Esparsa Lei de Introdugcédo as Normas
do Direito Brasileiro. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000). Lei de
Crimes Fiscais (Lei 8.137/1990). Parcelamento de Solo Urbano (Lei n.° 6.766/1979). Diretrizes
Nacionais para Saneamento Basico (Lei n.° 11.445/2007). Politica Nacional de Residuos Sélidos
(Lei n.° 12.305/2010). Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei 9.394/1996). Lei de
Execucbes Fiscais (Lei 6.830/1980). Das Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores
(Decreto-lei n° 201/1967). Dos crimes de Responsabilidade (Lei 1.079/1950). Lei Federal n°
4.320/64. Lein°® 13.460/2017 (Ouvidorias). Lei n°®8.078/1990 (Cadigo de Defesa do Consumidor).
Lei Federal n°® 13.079/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD). Legislacao
Municipal Lei Orgéanica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br. Coédigo de Tributos do Municipio de Capela Nova (Lei
Complementar N° 948/2023) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br. Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel
em www.ammabarbacena.org.br. Cédigo de Obas e Edificacdes do Municipio de Capela Nova
(Lei Municipal N° 888/2019) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br. Cédigo de Posturas
do Municipio de Capela Nova (Lei Municipal N° 713/2007) - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacao e relacfes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao grafica; Sinbnimos, antdbnimos, homénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificagdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposi¢cdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relagcbes l6gico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificagcdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
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acessorios da oracao; Identificacdo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacgdo pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de
sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situacdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas l6gicos que envolvem letras, nimeros e representacées
simbdlicas; Andlise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relacfes ldgicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicbes, implicacdes, equivaléncias, afirmacbes, negacdes e silogismo;
Validade e relacéo de argumentos; Analise combinatdria e probabilidade.

AV LEGISLAQAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: PROFESSOR

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Historia e Filosofia da Educacdo: Principais teorias e correntes filosoficas da educacéo.
Pensadores Classicos: Platdo: A importancia da educacdo para a formacéo do individuo e da
sociedade. Aristoteles: Educagédo como processo de desenvolvimento das virtudes e do carater.
Pensadores Modernos: Jean-Jacques Rousseau: Educacdo natural e desenvolvimento da
crianga (Emilio). John Dewey: Educacao progressiva e aprendizagem pela experiéncia. Paulo
Freire: Educacdo como pratica da liberdade e pedagogia do oprimido. Lev Vygotsky: Teoria
sociocultural e zona de desenvolvimento proximal. Jean Piaget: Teoria do desenvolvimento
cognitivo e estagios de desenvolvimento. Maria Montessori: Educacéo baseada na autonomia e
no desenvolvimento natural da crianga. Henri Wallon: Desenvolvimento infantil e a importancia
das emocdes na aprendizagem. Emile Durkheim: Educacdo e socializacdo. B. F. Skinner:
Behaviorismo e Aprendizagem por condicionamento. Psicologia da Educacgao: Teorias do
desenvolvimento e da aprendizagem. Contribuicbes de Piaget, Vygotsky, Wallon e outros.
Sociologia da Educacéo: Educacdo como fendmeno social. Contribuicdes de Durkheim, Bourdieu
e outros. Didatica e Metodologia do Ensino: Planejamento, métodos e técnicas de ensino.
Avaliacdo da aprendizagem. Politicas Educacionais e Gestédo Escolar: Organizacdo da educacéo
nacional. Planejamento e gestdo escolar. Legislacdo e Diretrizes Educacionais. Avaliacao
Educacional: Conceitos e tipos de avaliagdo. Instrumentos de avaliagdo. Avaliagao formativa e
somativa. Avaliacdo diagnostica e processual. Elaboracdo e correcdo de provas e trabalhos.
Conhecimentos Especificos por Area (Definidos pela Disciplina) Alfabetizacdo e Letramento:
Métodos e praticas de alfabetizacdo. Desenvolvimento da leitura e escrita. Praticas de
letramento. Literatura infantil. Educacéo Inclusiva: Principios da educacao inclusiva. Adaptacdes
curriculares para alunos com necessidades especiais. Estratégias de ensino inclusivo. Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Tecnologia da
Informacao e Comunica¢ao na Educacéo: Uso de tecnologias no ensino. Ferramentas digitais e
recursos educativos. Educacéo a distancia e hibrida. Incluséo digital.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundérias, vocabulario, pardgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacao grafica; Sinbnimos, antdbnimos, homénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposi¢cdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢fes l6gico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; Identificacdo, classificacdo e emprego de oragbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de
sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO
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Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situacdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representacdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relacdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicbes, implicagdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislagéo
Federal: Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
— Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Educacéo: Histéria e filosofia da educacéo. Psicologia da educacao. Sociologia
da educacédo. Didatica e metodologia do ensino. Politicas educacionais e gestdo escolar.
Legislagéo e Diretrizes Educacionais: Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢&o Nacional (LDB) -
Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) - Lei n° 8.069/1990. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. Parametros Curriculares Nacionais (PCN).
Plano Nacional de Educacdo (PNE). Fundamentos da Educacéo Fisica: Histéria da educacao
fisica. Filosofia e sociologia da educacéo fisica. Psicologia do esporte e da atividade fisica.
Antropologia do movimento. Teoria e Metodologia da Educacdo Fisica: Teorias do
desenvolvimento motor. Aprendizagem motora. Planejamento e organizagcdo do ensino da
educacao fisica. Métodos e técnicas de ensino da educacéo fisica. Avaliacdo em educacao fisica.
Educacéo Fisica Escolar: Objetivos e conteddos da educacéo fisica na educacéo infantil, ensino
fundamental e médio. Jogos, brincadeiras e recreacdo. Esporte escolar: modalidades, regras e
ensino. Atividades ritmicas e expressivas. Atividades fisicas adaptadas e inclusdo. Fisiologia do
Exercicio: Sistema cardiovascular e respiratorio. Sistemas energéticos. Adaptacdes fisioldégicas
ao exercicio. Avaliagao fisica e testes de aptidao fisica. Biomecéanica e Cinesiologia: Principios
basicos da biomecéanica. Andlise do movimento humano. Cinesiologia aplicada a educacao
fisica. LesBes esportivas e prevencao.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paradgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéao gréfica; Sinbnimos, antdénimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicbes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacfes ldgico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracao; Identificacdo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de
sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagbes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representagdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memo©ria, percepcdo, atengdo e concentragdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio logico-quantitativo; Relacdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicbes, implicagbes, equivaléncias, afirmacbes, negacbes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL
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Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: PSICOLOGO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica Profissional: campo de atuacdo, atribuicdo e responsabilidades do psicologo;
RESOLUCAO CFP N° 10/2005, Aprova o Cédigo de Etica Profissional do Psic6logo; Historia da
Psicologia: principais correntes, influéncias, contribuicfes e tedricos; Teorias da personalidade:
principais correntes teoricas e técnicas; Psicodiagnéstico; Aconselhamento e orientacéo;
Psicopatologia: transtornos da consciéncia, emog¢éo, comportamento motor, pensamento, fala,
percepcdo, memoria e inteligéncia; Psicologia do excepcional: retardo mental, superdotacao,
transtornos do comportamento, deficiéncia auditiva, deficiéncia visual, deficiéncias multiplas;
Psicologia Social: Teorias e técnicas grupais, Funcionamento e fases do grupo, Papéis,
Comunicacgéao, Conflito; Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003. Estatuto do Idoso; Lei Federal n®
8.742, de 07 de dezembro de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social; Lei Federal n° 11.340
de 07 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha; Programa Bolsa Familia; Decreto 3.298/1999.
Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa com Deficiéncia; Norma Operacional Basica —
NOB/SUAS; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais (Politica Nacional para a Inclusdo da Populacdo em Situacdo de
Rua; Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nacional de
Promocéo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitéria; Plano Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras drogas; Plano Nacional de
Prevencéo e Erradicacédo do Trabalho Infantil e Protecdo ao Adolescente Trabalhador; SINASE
— Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo; Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos; Nota Técnica com parametros para atuacdo das (os) profissionais de psicologia no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos).

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, pardgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéao gréfica; Sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposi¢cdes, advérbios e
interjeicbes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢fes l6gico-semanticas entre
oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracdo; Identificacdo, classificacdo e emprego de oragbes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacao pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacéo de
sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas logicos que envolvem letras, nimeros e representacdes
simbdlicas; Analise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
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memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relagbes ldgicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicdes, implicacdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo;
Validade e relacéo de argumentos; Analise combinatdria e probabilidade.

(AVAE LEGISLAQAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: RECEPCIONISTA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracéo, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura l6gica de situacBes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de Idgica: conectivos, tautologia e
contradicbes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

" - LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacao
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizac¢éo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social - artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Formas de atuacao do Supervisor/Inspetor Escolar na gestéo do processo ensino-aprendizagem;
Abordagens pedagodgicas: (tradicional, comportamentalista, humanista, cognitivista, soOcio-
cultural); Diferentes concepgfes do processo ensino-aprendizagem; Avaliagdo da
aprendizagem; Politicas publicas; Projeto politico-pedagogico; Pensadores em educacéao:
(Piaget, Gardner, Vygostsky, Paulo Freire, Freinet, Emilia Ferreiro e Freud); Educacéo Especial
- Inclusdo; Psicologia da Educacéo; Alfabetizacdo e letramento; Parametros Curriculares
Nacionais e LDBEN 9394/96.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensédo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundérias, vocabulario, pardgrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacao e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitérios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéao gréfica; Sinbnimos, antdbnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagao; Aspectos, recursos e elementos de coeséo
e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicbes, advérbios e
interjeicBes; Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacfes ldgico-semanticas entre
oracoes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos termos essenciais, integrantes e
acessorios da oracao; Identificacdo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples,
compostos e mistos; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de
crase; Colocacdo pronominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacédo de
sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situacdes-problema da
realidade; Resolucdo de problemas l6gicos que envolvem letras, nimeros e representacées
simbdlicas; Andlise de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem
memoria, percepcao, atencdo e concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e
sequéncias légicas; Raciocinio logico-quantitativo; Relacdes logicas expressas por conectivos;
Tautologias, contradicbes, implicagbes, equivaléncias, afirmacbes, negacbes e silogismo;
Validade e relacdo de argumentos; Analise combinatéria e probabilidade.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacéo
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
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CARGO: TECNICO AGROPECUARIO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agronomia: Solo: Caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas do solo. Fertilidade do solo e
adubacdo. Técnicas de conservacdao e manejo do solo. Analise de solo. Plantas: Botéanica
agricola: anatomia e fisiologia das plantas. Culturas anuais e perenes. Técnicas de plantio e
colheita. Manejo integrado de pragas e doencas. Melhoramento genético e biotecnologia.
Irrigacdo e Drenagem: Métodos e sistemas de irrigacdo. Planejamento e gerenciamento da
irrigacdo. Drenagem agricola. Zootecnia: Animais: Anatomia e fisiologia dos animais de
producdo. Nutricdo e alimentacdo animal. Reproducgéo e melhoramento genético. Manejo e bem-
estar animal. Sistemas de producao animal (bovinocultura, suinocultura, avicultura, etc.). Saude
Animal: Principais doencas dos animais de producéo. Controle sanitario e profilaxia. Programas
de vacinacdo e manejo sanitario. Tecnologia e Processamento: Agroindustria: Processamento
de produtos agricolas. Conservacdo e armazenamento de produtos. Seguranca alimentar e
controle de qualidade. Maquinas e Equipamentos Agricolas: Tipos e utilizacdo de maquinas e
implementos agricolas. Manutencao e operag¢do de maquinas agricolas. Seguranca na operacao
de maquinas. Gestdo e Economia Rural: Planejamento e gestdo de propriedades rurais.
Administracdo rural. Economia agricola e mercado de produtos agropecuarios. Custos de
producdo e analise econbmica. Legislacdo e Normas Técnicas. Legislacdo Agraria: Cddigo
Florestal. Legislacao sobre agrotdxicos e defensivos agricolas. Normas de seguranca do trabalho
no setor agropecuario. Politicas publicas para o setor agropecuario. Meio Ambiente:
Sustentabilidade e préaticas conservacionistas. Impacto ambiental das atividades agropecuarias.
Gestao de residuos agropecuarios. Recuperacao de areas degradadas.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacédo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oracfes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento
da estrutura logica de situacdes-problema), bem como aplicar contetdos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Noc¢des basicas de logica: conectivos, tautologia e
contradigbes implicacbes e equivaléncias, afirmacbes e negagbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislacéo
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
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Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencgas transmissiveis, sexualmente transmissiveis e doencas comuns da infancia, periodo de
incubacédo, manifestacao, sinais e sintomas; Fundamentos de enfermagem - técnicas basicas de
enfermagem (banho de leito, lavagem externa, Sinais vitais etc.); Prevencdo de Ulceras de
decubito; Etica profissional; Administracdo de medicamentos; Feridas e Curativos; Cuidados
bésicos com o paciente clinico, cirurgico, critico; Desinfeccao e esterilizacdo de areas, artigos,
superficies; Classificacdo de artigos (criticos, semicriticos e nao criticos) e de areas (criticos,
semicriticos e ndo criticos); Assisténcia de enfermagem em obstetricia; Assisténcia de
enfermagem em clinica cirdrgica; Assisténcia de enfermagem na saude do adulto; Assisténcia
de enfermagem a saude da mulher; Higiene e profilaxia; Anotacdo de enfermagem; Acdes de
vigilancia epidemiolégica e imunizacdo; Biosseguranca (precaucdes padrdo ou basicas);
Cuidados com o recém-nascido, aleitamento materno; Crescimento e desenvolvimento; Codigo
de Etica; Lei do exercicio profissional; Principios de diretrizes do Sistema Unico de Saulde;
Legislacdo do SUS (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988); Lei Orgéanica da
Saude - Lei n®8.080/90 e Lei n°® 8.142/90; Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB) — Portaria
GM/MS n° 2.488/11; Politica Nacional de Humanizacgdo (PNH).

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundérias, relacbes de sentido entre palavras e frases, relacbes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinbnimos, antdbnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacdes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéo; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oracbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

lIl - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento
da estrutura logica de situacdes-problema), bem como aplicar contelldos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Noc¢des basicas de logica: conectivos, tautologia e
contradicdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legisla¢éo
Federal: Constituicio da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacéo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicbes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.

Antbnio Carlos — Barbacena — Carandai — Ibertioga
Ressaquinha — Santa Barbara do Tugurio — Santa Rita de Ibitipoca

185



http://www.ammabarbacena.org.br/
http://www.ammabarbacena.org.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

AMMA - Associac¢do dos Municipios da Microrregido da

Mantiqueira
Rua José Pimentel, 280, Diniz Il, Barbacena/MG, CEP 36.202-280
Telefone (32)3332-3177 E-mail: secretariaamma@gmail.com

AMMA |l

CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo e Normas Regulamentadoras: Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério do
Trabalho e Emprego. NR-1: Disposicoes Gerais. NR-5: Comisséo Interna de Prevencdo de
Acidentes (CIPA). NR-6: Equipamentos de Prote¢&o Individual (EPIs). NR-7: Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). NR-9: Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA). NR-10: Seguranga em Instalacdes e Servicos em Eletricidade. NR-11:
Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais. NR-12: Seguranca no
Trabalho em Méaquinas e Equipamentos. NR-15: Atividades e Operacdes Insalubres. NR-17:
Ergonomia. NR-18: Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo. NR-23:
Protecdo Contra Incéndios. NR-33: Seguranca e Saude nos Trabalhos em Espacos Confinados.
NR-35: Trabalho em Altura. Prevencdo de Acidentes: Analise e investigacdo de acidentes.
Técnicas de prevencdo de acidentes. Estatisticas de acidentes de trabalho. Medidas de controle
de riscos. Higiene Ocupacional: Agentes fisicos, quimicos e biolégicos. Avaliacdo e controle de
agentes ambientais. Monitoramento ambiental. Ventilagdo industrial. Saude Ocupacional:
Doencas ocupacionais e profissionais. Exames médicos admissionais, periodicos e
demissionais. Programas de promocao da saude no trabalho. Ergonomia e qualidade de vida no
trabalho. Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva: Tipos de EPIs e EPCs. Selec¢éo, uso
e manutencao de EPIs. Normas técnicas aplicaveis aos EPIs e EPCs. Treinamento para uso
adequado dos EPIs. Gestdo de Seguranca do Trabalho: Planejamento e gestdo de programas
de seguranca do trabalho. Auditorias de seguranca. Elaboracéo e implementacéo de politicas de
seguranca. Documentacao e relatérios de seguranca do trabalho. Tecnologia da Informacéo:
Utilizacdo de software de gestado de seguranca do trabalho. Sistemas de informacgéao e bancos
de dados. Tecnologia de automacéo e controle de riscos.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de
palavras (sinGnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo
(ponto-de-vista, argumentos e relacbes de causa-consequéncia); Estilos de texto (técnico,
cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos:
Pontuacéao; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo,
adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracédo, oracdes coordenadas,
oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa
de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oracdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento
da estrutura logica de situacdes-problema), bem como aplicar contetdos matematicos na via
pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Noc¢des basicas de logica: conectivos, tautologia e
contradigbes implicacbes e equivaléncias, afirmacbes e negagbes, argumento, silogismo,
validade de argumento.

IV — LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legisla¢céo
Federal: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
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Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacdo dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagcdo e do Or¢camento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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CARGO: VIGIA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do
texto: titulo, tema, ideia principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos;
Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao, tempo, espaco e foco narrativo;
Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ideias principais e secundarias, argumentacdo; Géneros textuais e funcdes
comunicativas: textos técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras:
ortografia e acentuacéo grafica; Sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e
sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacdo; Morfologia: identificacdo, classificacdo e
emprego de substantivos, adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncoes,
preposicoes, advérbios e interjeicdes; Sintaxe: identificacéo, classificacdo e emprego dos termos
essenciais, integrantes e acessorios da oracao; ldentificacdo, classificacdo e emprego de
oracdes coordenadas e subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Concordancia verbal
e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocag&o pronominal.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolucdo de problemas légicos que
envolvem letras e numeros; Percepcdo de elementos em figuras planas e espaciais;
Procedimentos que envolvem memoria, percepcdo, atencdo e concentracdo; Analise e
interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicacdo de raciocinio légico em
situacdes-problema da realidade.

lIl = LEGISLACAO MUNICIPAL E FEDERAL

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Capela Nova - disponivel em
www.ammabarbacena.org.br, Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Capela
Nova (Lei Municipal N° 517/93) — disponivel em www.ammabarbacena.org.br; Legislagéo
Federal: Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais — artigos 1° ao 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5°
ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado — artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizacao dos
Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Financeiras —
artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orgcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
- Da Ordem Social — artigos 193 a 232 — disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
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= ANEXO IV =
= CRONOGRAMA PREVISTO =

Data

Ocorréncia

24 de maio de 2024

Publicacdo do Edital

27 a 29 de maio de 2024

Prazo para recursos contra o Edital

24 de julho de 2024 a
22 de agosto de 2024

Periodo de inscri¢cdes

24 a 26 de julho de 2024

Periodo em que o candidato de baixa renda, desempregado ou néo,
gue seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em razao de
limitagGes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com 0
pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento
préprio e de sua familia, poderéa requerer a isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo

30 de julho de 2024

Divulgacdo do resultado da analise dos pedidos de isengédo do
pagamento da taxa de inscricdo

31 de julho de 2024 a 02 de
agosto de 2024

Prazo para recurso contra o resultado da analise dos pedidos de
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo

30 de agosto de 2024

Divulgacgao da lista de inscrigdes efetivadas;

Divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos de condicdes
especiais;

Divulgacédo do resultado da analise dos pedidos de vagas especiais;

02 a 04 de setembro de 2024

Prazo de recurso contra a lista de inscrices efetivadas, analise dos
pedidos de condicdes especiais e andlise dos pedidos de vagas
especiais

13 de setembro de 2024

Divulgacédo do local e horario de realizacdo da prova objetiva

22 de setembro de 2024

Aplicacdo da prova objetiva
Divulgacéo do gabarito preliminar as 22h

23 a 25 de setembro de 2024

Prazo para recurso contra questao de prova e gabarito preliminar da
prova objetiva

11 de outubro de 2024

Divulgacéao do resultado preliminar da prova objetiva

Divulgacgao do gabarito definitivo

Disponibilizacédo do espelho da folha de respostas da prova objetiva,
através da Area do Candidato durante o periodo de recurso contra o
resultado preliminar

14 a 16 de outubro de 2024

Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva

21 de outubro de 2024

Divulgacéo do resultado final da prova objetiva e convocagéo para
prova pratica

22 a 27 de outubro de 2024

Prazo para apresentacdo de documentos para a prova de titulos

27 de outubro de 2024

Aplicacdo da prova prética

1° de novembro de 2024

Divulgacéo do resultado preliminar da prova pratica e analise dos
titulos

04 a 06 de novembro de 2024

Prazo para recurso contra resultado preliminar das provas pratica e
analise dos titulos

11 de novembro de 2024

Divulgacéo do resultado final do concurso
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